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स्थानीय राजपत्र 

मिरै्चया नगरपामिकाद्घारा प्रकाशित 

 खण्ड ७ संख्या 25 असार ११ गते २०८०  साि  

भाग १ 

मिरै्चया नगरपामिका 
रािनगर मिरै्चया,मसरहा 

नेपािको संमिधानको धारा २२६ को उपधारा 1 र स्थानीय सरकार संर्चािन ऐन, २०७४ 
को दफा १०२ को उपदफा 1 िे ददएको अमधकार प्रयोग गरी मिरै्चया नगरपामिकाको 
नगरसभािे िनाएको ति िेशखए ििोशजिको ऐन सर्वसाधारणको जानकारीको िामग 
प्रकािन गररएको छ । 

सम्र्त ्२०८० सािको ऐन नं.25  

मिरै्चया नगरपामिका खेिकुद वर्कास ऐन २०८० 

स्तार्नााः मिरै्चया  नगरपामिकािा खेिकुदको सर्िीकरण, खेि संस्कृमतको वर्कास, खेिकुद 
पूर्ावधार मनिावण, खेिाडीको व्यर्सावयक सरुक्षा, र्डा स्तरीय, नगर स्तरीय, प्रदेि, राविय, 

अन्तरावविय प्रमतयोमगतािा सहभामगता तथा खेिकुद क्षेत्रको सिग्र वर्कास गनव र्ाञ्छनीय 
भएकोिे, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (१) िे ददएको अमधकार 
प्रयोग गरी मिरै्चया नगरपामिकािे यो ऐन जारी गररएको छ । 

 १. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाि “मिरै्चया नगरपामिका खेिकुद वर्कास ऐन 
२०८०” रहेको छ ।  

२) यो ऐन मिरै्चया नगरपामिकाको स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशित भए पछी िागू हनेुछ । 
(३) यो ऐन मिरै्चया नगरपामिका क्षेत्र मभत्र िागू हनेुछ । 
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 २. पररभाषााः वर्षय र्ा प्रसङ्गिे अको अथे निागेिा यस ऐनिा,  

(क) “अध्यक्ष” भन्नािे दफा ३ ििोशजि गदित नगर खेिकुद वर्कास समिमतको अध्यक्ष 
सम्झन ुपछव । 

(ख) “उप-प्रिखु” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको उप-प्रिखु सम्झन ुपछव । 

(ग) “कायवपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको नगर कायवपामिका सम्झन ुपछव ।   

(घ) “खेिकुद समिमत” भन्नािे दफा ३ ििोशजि गदित भएको नगर खेिकुद वर्कास 
समिमत सम्झन ुपछव ।  

(ङ) “खेिकुद सम्िन्धी संस्था” भन्नािे दफा १३ ििोशजि दताव भएको संस्था सम्झन ु  
पछव ।  

(र्च) “तोवकए” र्ा “तोवकए ििोशजि” भन्नािे यस ऐन अन्तगवत िनेको मनयि र्ा कायववर्मधिा 
तोवकए र्ा तोवकए ििोशजि सम्झन ुपछव ।  

(छ) “नगरपामिका” भन्नािे मिरै्चया  नगरपामिका सम्झन ुपछव । 

(ज) “प्रिखु” भन्नािे मिरै्चया  नगरपामिकाको नगर प्रिखु सम्झन ुपछव । 

(झ) “प्रिखु प्रिासकीय अमधकृत” भन्नािे मिरै्चया  नगरपामिकाको प्रिखु प्रिासकीय 
अमधकृत सम्झन ुपछव ।  

(ञ) “सदस्य” भन्नािे दफा ३ ििोशजिको समिमतको सदस्य सम्झन ुपछव र सो िब्दिे 
समिमतको अध्यक्ष र सदस्य सशर्चर् सिेतिाई जनाउने छ ।  

(ट) “सदस्य-सशर्चर्” भन्नािे दफा ३ ििोशजि नगर खेिकुद वर्कास समिमतको सदस्य- 
सशर्चर् सम्झन ुपछव ।  

(ि) “समिमत” भन्नािे दफा ११ ििोशजि गदित भएको खेिकुद वर्कास समिमत सम्झन ु
पछव । 

(ड) “सभा” भन्नािे मिरै्चया  नगरपामिकाको नगरसभा सम्झन ुपछव ।  



3 
 

 

मिर्चयैा नगरपामिका स्थानीय राजपत्र भाग १ खण्ड ७ संख्या २५ मिति २०८०/०३/११ 

३. नगर खेिकुद वर्कास समिमताः (१) नगरिा खेिकुदको वर्कास गनव खेिकुद सम्िन्धी नीमत 
तजुविा गनव र्ा नगरपामिका अन्य कायवको िामग मनम्नानसुारको नगर खेिकुद वर्कास समिमत 
गिन हनेुछ ।  

(२) उपदफा (१) ििोशजि गिन हनेु समिमतिा देहायका सदस्य रहने छन:- 

(क) प्रिखु र्ा मनजिे तोकेको व्यशि                                  -अध्यक्ष  

(ख) कायवपामिकािे मसफाररस गरेको व्यशि                              -उपाध्यक्ष  

(ग) प्रिखुद्वारा िनोमनत एक िवहिा सवहत नगर सभा 

  सदस्य तीन जना                                                 -सदस्य 

(घ) नगरपामिकाको शिक्षा, यरु्ा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु                  -सदस्य  

(ङ) वर्गतिा शजल्िा स्तरिा खेिकुदको क्षेत्रिा खेिाडी र्ा 

 रेफ्री र्ा प्रशिक्षक र्ा व्यर्स्थापक भई पााँर्च र्षव काि गरेको 

 व्यशि िध्ये प्रिखुिे िनोमनत गरेको २ जना                            -सदस्य 

(र्च) खेिकुदको क्षेत्रिा अध्ययन, अनसुन्धान प्रर्वधनात्िक कायव  

गरेका खेिकुद वर्ज्ञ िध्येिाट कायवपामिकािे िनोमनत गरेको कशम्तिा 

 एक जना िवहिा सवहत २ जना                                      -सदस्य  

(छ) फरक क्षिता भएका खेिाडी िध्येिाट कायवपामिकािे िनोमनत  

गरेको एक जना                                                   -सदस्य  

(ज) प्रिखुद्वारा िनोमनत पत्रकार िहासंघको प्रमतमनमध                       -सदस्य  

(झ) नगरपामिकािे मनयिु गरेको अमधकृतस्तरको किवर्चारी            -सदस्य-सशर्चर्  

(३) खेिकुद समिमतको िैिकिा खेि क्षेत्रसाँग सम्िशन्धत वर्ज्ञ तथा सरुक्षा मनकायका 
प्रिखुिाई आिन्त्रण गनव सवकने छ ।  
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(४) खेिकुद समिमतको सिै काि कारर्ाहीको मनमित्त आफ्नो छुटै्ट छाप हनेुछ । 

 (५) खेिकुद समिमतको र्चि अर्चि सम्पशत्त नगरपामिकाको हनेुछ ।  

 (६) खेिकुद समिमतको सशर्चर्ािय नगरपामिकाको कायावियिा रहने छ ।  

 (७) नगर खेिकुद समिमतिे खेिकुद क्षेत्रिा वर्िेष अनभुर् र दक्षता हामसि गरेका 
व्यशिहरु रहेको एक सल्िाहकार समिमत गिन गनव सक्नेछ । 

 ४. पदार्मधाः (१) दफा ३ को उपदफा (२) को खण्ड (ङ) देशख (ज) सम्िका िनोमनत सदस्यको 
पदार्मध तीन र्षवको हनेुछ । 

(२) दफा ३ को उपदफा (२) ििोशजिको कुनै सदस्यको पद ररि भएिा सोही ििोशजि 
पदपूमतव गररने छ । 

(३) दफा ३ को उपदफा (२) को खण्ड (ङ) देशख (झ) सम्िका िनोमनत र्ा मनयिु हनेु 
सदस्यिे आफ्नो कतवव्य पािन गरेको छैन भन्ने िागेिा नगरपामिकािे त्यस्तो सदस्यिाई 
प्रिाणका आधारिा जनुसकैु िखत हटाउन सक्नेछ,तर त्यसरी हटाउन ु पदाव सम्िशन्धत 
सदस्यिाई सफाईको िौकािाट िशञ्चत गररने छैन । 

 ५. सदस्यको अयोग्यतााः देहायको कुनै व्यशि सदस्यिा िनोमनत हनु र्ा िहाि रहन सक्ने छैनाः-  

(क) गैर नेपािी नागररक  

(ख) पदेन िाहेकका किवर्चारी, 

 (ग) नैमतक पतन देशखने फौज्दारी अमभयोगिा अदाितिाट कसरुदार िहररएको व्यशि, 

 (घ) पच्र्चीस र्षव उिेर परुा नभएको व्यशि ।  

६. सदस्यता नरहने अर्स्थााः देहायको अर्स्थािा सदस्यता खारेज भएको िामनने छ र्ा खारेज 
हनेुछाः-  

(क) दफा ५ ििोशजि सदस्यिा र्हाि रहन अयोग्य िहररएिा, 

 (ख) राशजनािा गरेिा,  
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(ग) ितृ्य ुभएिा, 

 (घ) सूर्चना नददई िगातार तीन पटकभन्दा िढी िैिकिा अनपुशस्थत भएिा, 

 (ङ) दफा ४ को उपदफा (३) ििोशजि नगरपामिकाको कायवपामिकािे हटाएिा,  

     तर यसरी हटाउन ुअशघ िनामसर् िावफको सफाई पेि गने िौका ददइने छ । 

 ७. सदस्य-सशर्चर्को काि, कतवव्य र अमधकाराः सदस्य सशर्चर्को काि, कतवव्य र अमधकार देहाय 
ििोशजि हनेुछाः- 

(क) दैमनक प्रिासमनक कायव सञ्चािन गने, गराउने,  

(ख) खेिकुद सम्िन्धी नीमत मनधावरण गने कायविा सहयोग गने, 

 (ग) खेिकुद समिमतको िैिकको मनणवय कायावन्र्यन गने, गराउने, 

 (घ) खेिकुद समिमतिाट स्र्ीकृत खेिकुद सम्िन्धी नीमत, योजना र कायवक्रि तथा 
प्रमतयोमगता कायावन्र्यन गने, गराउने,  

(ङ) र्ावषवक योजना, कायवक्रि तथा िजेट तयार गरी खेिकुद समिमत सिक्ष पेि गने, 

 (र्च) र्ावषवक प्रमतरे्दन तयार गरी खेिकुद समिमत सिक्ष पेि गने, 

 (छ) खेिकुद समिमतिे तोकेको अन्य कायव गने, गराउने । 

 ८. पद ररि हनेु अर्स्थााः देहायको अर्स्थािा सदस्य-सशर्चर् र िनोमनत सदस्यको पद ररि 
भएको िामनने छाः-  

(क) अध्यक्षिे उपाध्यक्षिाई सम्िोधन गरी खेिकुद समिमत सिक्ष र अन्य पदामधकारीिे 
अधयक्ष सिक्ष ददएको मिशखत राशजनािा खेिकुद समिमतिाट स्र्ीकृत भएिा, 

 (ख) नगरपामिकािे मनजिाई पदिाट हटाएिा,  

(ग) नैमतक पतन देशखने फौज्दारी कसरुिा अदाितिाट कसरुदार िहरेिा,  

(घ) मनजको ितृ्य ुभएिा ।  
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९. खेिकुद समिमतको िैिक र मनणवयाः (१) अध्यक्षको मनदेिन अनसुार सदस्य सशर्चर्िे मिमत, 

सिय र स्थान तोकी खेिकुद समिमतको िैिक िोिाउन ुपनेछ ।  

(२) खेिकुद समिमतको िैिकको अध्यक्षता अध्यक्षिे गनेछ । मनजको अनपुशस्थमतिा 
उपाध्यक्षिे र मनजको पमन अनपुशस्थमतिा उपशस्थत सदस्य िध्ये जेष्ठ सदस्यिे िैिकको 
अध्यक्षता गनेछ ।  

(३) खेिकुद समिमतको कुि सदस्य संख्याको पर्चास प्रमतित भन्दा िढी सदस्य उपशस्थत 
भएिा िैिकको िामग गणपूरक संख्या पगुेको िामनने छ । 

(४) खेिकुद समिमतको िैिक दईु िवहनािा कशम्तिा एक पटक िस्नेछ । 

(५) एक मतहाई सदस्यिे कारण र औशर्चत्य सवहत िैिक िोिाउन अध्यक्ष सिक्ष मिशखत 
अनरुोध गरेिा अध्यक्षिे यथाशिघ्र िैिक िोिाउन ुपनेछ ।  

(६) िैिकिा िहिुतको राय िान्य हनेुछ र ित िरािर भएिा अध्यक्षता गने व्यशििे 
मनणावयक ित ददनेछ । 

(७) िैिकको मनणवय प्रिाणीकरण अध्यक्षिे गनुव पनेछ ।  

(८) िैिक सम्िन्धी अन्य कायववर्मध खेिकुद समिमत आफैिे मनधावरण गरे ििोशजि हनेुछ   

१०. खेिकुद समिमतको काि, कतवव्य र अमधकाराः दफा ३ ििोशजि गिन भएको समिमतको काि, 

कतवव्य र अमधकार देहाय ििोशजि हनेुछ ।  

(क) नगरपामिकािाई खेिकुद सम्िन्धी नीमत तथा कायवक्रिको वर्षयिा सझुार् ददने,  

(ख) नगर स्तरीय िगायतका खेिकुद प्रमतयोमगता आयोजना गने,  

(ग) अन्तर नगर, राविय तथा अन्तरावविय खेिकुद प्रमतयोमगता र्ा िैिकिा भाग मिन खेिाडी 
तथा आर्श्यकता अनसुार अन्य पदामधकारीिाई पिाउने,  

(घ) खेिकुदसाँग सरोकार राख्न ेमनकायहरुसाँग सिन्र्य गने, 

 (ङ) खेिकुदको वर्कास प्रिधवन, अनसुन्धान, अध्ययन, तामिि िगायतका कायव गने गराउने, 
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 (र्च) रंगिािा, खेिकुद िैदान तथा अन्य खेिकुद संरर्चनाको मनिावण, सञ्चािन संरक्षण तथा 
रेखदेख गने गराउने,  

(छ) प्रमतष्ठान तथा शिक्षण संस्थािा खेिकुद प्रशिक्षण िगायतका कायव गनव आर्श्यक सहयोग 
गने,  

(ज) र्डा खेिकुद समिमत िगायतका खेिकुदसाँग सम्िशन्धत संस्थासाँग सिन्र्य गने तथा 
आर्श्यक मनदेिन ददने, 

(झ) आफ्नो तह र िातहतका खेिकुद सम्िन्धी संघ संस्थाको मनयिन गने, 

(ञ) स्र्देिी तथा वर्देिी प्रशिक्षकिाट प्रशिक्षणको व्यर्स्था गने र उपयिु खेिाडीको छनौट 
गरी वर्देििा सिेत तामिि मिन पिाउने, तर वर्देिी प्रशिक्षक शझकाउाँदा पररषद्को 
प्रर्चमित काननु ििोशजि प्रकृया परुा गनुव पनेछ । 

(ट) खेिाडीिाई आमथवक सहायता तथा खेिर्शृत्त प्रदान गनवको िामग नगरपामिका सिक्ष 
मसफाररस गने, 

(ि) खेिाडीको स्र्ास््यको संरक्षण गनवको िामग आर्श्यक व्यर्स्था गने,  

(ड) फरक क्षिता भएका व्यशिको खेिकुदको वर्कास गनव तामिि तथा प्रमतयोमगता सञ्चिन 
गने व्यर्स्था गने गराउने,  

(ढ) खेिकुद वर्कासको िामग गोष्ठी, सेमिनार आयोजना गने,  

(ण) खेिकुद पयवटनको वर्कास गने, 

 (त) परम्परागत खेिकुदको संरक्षण र प्रिधवन गने,  

(थ) नगरपामिकाको खेिकुद वर्कासका िामग वर्मभन्न नीमत तय गने, 

 (द) खेिाडीको अमभिेख राख्न,े 

 (ध) आर्श्यकता अनसुार उपसमिमत गिन गने, 

 (न) अध्यक्षिे नगरको र्ावषवक प्रमतरे्दन कायवपामिका सिक्ष पेि गने, 



8 
 

 

मिर्चयैा नगरपामिका स्थानीय राजपत्र भाग १ खण्ड ७ संख्या २५ मिति २०८०/०३/११ 

 (प) खेिकुदको वर्कासको िामग अन्य आर्श्यक व्यर्स्था गने गराउने ।  

११. र्डा स्तरीय खेिकुद वर्कास समिमताः (१) नगरपामिका खेिकुद वर्कास समिमत िातहतिा 
र्डा स्तरीय खेिकुद वर्कास समिमत रहने छन।्  

(२) र्डा स्तरीय खेिकुद वर्कास समिमतको गिन मनम्नानसुार रहेको छाः-  

(क) र्डाको र्डा अध्यक्ष र्ा र्डा अध्यक्षिे तोकेको व्यशि                 -अध्यक्ष  

(ख) र्डा समिमतिे तोकेको र्डा सदस्य एक जना                         -सदस्य  

(ग) खेिकुद क्षेत्रिा कशम्तिा पााँर्च र्षव कायव गरेको व्यशि                  -सदस्य  

(घ) र्डा समिमतिाट मसफाररस गररएका संघ संस्थािाट एक 

   जना िवहिा सवहत दईु जना                                       -सदस्य 

(ङ) र्डा सशर्चर्                                              -सदस्य-सशर्चर् 

(३) उपदफा (२) ििोशजि गिन हनेु समिमतको काि, कतवव्य र अमधकार तोवकए ििोशजि 
हनेुछ । 

 १२. खेिकुद सम्िन्धी संस्थाको दतावाः (१) खेिकुद सम्िन्धी वक्रयाकिाप आयोजना गने क्िि, 

संघ र्ा संस्थाको दताव तथा सूर्चीकरण खेिकुद समिमतको मसफाररसिा नगरपामिकािा      
हनेुछ । 

(२) यस अशघ अन्य मनकायिा दताव सूर्चीकरण अध्यार्मधक रहेका खेिकुद सम्िन्धी संस्था 
यस ऐन ििोशजि सूर्चीकृत हनु ुपनेछ ।  

१३. दतावको िामग मनरे्दन ददन ुपनेाः दफा १३ ििोशजि नाि दताव सूर्चीकरण गराउन र्चाहने 
खेिकुद सम्िन्धी कायव गने संस्थािे देहायका कुरा खिुाई खेिकुद समिमतिा नाि दतावको 
िामग मनरे्दन ददन ुपनेछाः  

(क) संस्थाको नाि र िेगाना,  

(ख) सञ्चािन गररने खेिकुद,  
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(ग) कायवकाररणी समिमतका सदस्यको नाि र िेगाना, 

 (घ) वर्धानको प्रिाशणत प्रमतमिवप, 

 (ङ) र्ावषवक कायव योजना र आयस्रोत । 

 १४. नाि दताव सूर्चीकरण गनव सक्नेाः (१) दफा १३ ििोशजि नाि दताव सूर्चीकरण गराउनको 
िामग दरखास्त परेिा खेिकुद समिमतिे तीस ददन मभत्र आर्श्यक जााँर्चिझु गरी त्यस्तो 
संस्थाको नाि दताव सूर्चीकरण गनव सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) ििोशजि नाि दताव भएिा दताव गररएको सूर्चना र नाि दताव गनव नसवकने 
भएिा सो को सूर्चना सम्िशन्धत संस्थािाई ददन ुपनेछ ।  

१५. वर्धान संिोधनको सूर्चनााः (१) यो ऐन ििोशजि खेिकुद समिमतिा नाि दताव सूर्चीकरण 
भएको खेिकुद सम्िन्धी संस्थाको दफा १३ ििोशजि नाि दतावको िामग ददएको मनरे्दनिा 
उल्िेख भएको व्यहोरा र्ा मनरे्दन साथ संिग्न वर्धानको व्यहोरािा कुनै हेरफेर भएिा 
त्यसरी हेरफेर गनुव पने कारण सवहतको िहि तयार गरी सोको सूर्चना तीस ददन मभत्र 
खेिकुद समिमतिाई ददन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) ििोशजि हेरफेरको सूर्चना प्राप्त भएपमछ हेरफेर गनुव पने कारण उशर्चत 
देखेिा खेिकुद समिमतिे हेरफेरको व्यहोरा अध्यार्मधक गनुव पनेछ ।  

१६. वहसािको शे्रस्ता राख्न ुपनेाः (१) खेिकुद सम्िन्धी संस्थािे राखेको शे्रस्ताको आम्दानी खर्चवको 
वहसािको शे्रस्ता तोवकएको ढााँर्चािा राख्न ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) ििोशजि खेिकुद सम्िन्धी संस्थािे राखेको शे्रस्ताको जााँर्चिझु 
नगरपामिकािे जवहिे सकैु गनव गराउन सक्नेछ ।  

१७. मनदेिन ददनेाः (१) खेिकुद समिमतिे िातहतका खेिकुद सम्िन्धी संस्थािाई खेिकुदको 
वर्कासको सम्िन्धिा सिय सियिा आर्श्यक मनदेिन ददन सक्नेछ र त्यस्तो मनदेिनको 
पािना गनुव सम्िशन्धत खेिकुद सम्िन्धी संस्थाको कतवव्य हनेुछ । 

 (२) उपदफा (१) ििोशजि खेिकुद समिमतिे ददएको मनदेिनको पािना नगने खेिकुद 
सम्िन्धी संस्था र्ा दफा १६ ििोशजि खेिकुद समिमतिे तोवकएको ढााँर्चािा आफ्नो आम्दानी 



10 
 

 

मिर्चयैा नगरपामिका स्थानीय राजपत्र भाग १ खण्ड ७ संख्या २५ मिति २०८०/०३/११ 

खर्चवको वहसाि वकतािको शे्रस्ता नराख्न ेर्ा रकि वहनामिना गने खेिकुद सम्िन्धी संस्थाको 
नाि खेिकुद समिमतिे आफ्नो सूर्चीकरणिाट कट्टा गनव सक्नेछ । सूर्चीकरणिाट हटाउन 
अशघ त्यस्तो संस्थािे िनामसि िावफको सफाई पेि गने िौका पाउने छ ।  

(३) उपदफा (२) ििोशजि खेिकुद समिमतिे आफ्नो सूर्चीकरणिाट कुनै खेिकुद सम्िन्धी 
संस्थाको नाि कट्टा गरेिा त्यसको सूर्चना सम्िशन्धत खेिकुद सम्िन्धी संस्थािाई ददन ु    
पनेछ ।  

१८. स्र्ीकृत मिनपुनेाः खेिकुद सम्िन्धी संस्थािे राविय, अन्तरावविय खेिकुद प्रमतयोमगतािा भाग 
मिन र्ा अन्तरावविय खेिकुद वर्षयको सभा र्ा सम्िेिनिा भाग मिन कुनै सदस्य र्ा 
खेिाडीिाई पिाउन र्ा नगरपामिकािा हनेु खेिकुद प्रमतयोमगता र्ा राविय अन्तरावविय स्तरको 
सभा र्ा सम्िेिनिा भाग मिन अन्य देिको खेिाडी र्ा अमधकारीिाई आिन्त्रण गनव प्रर्चमित 
काननु ििोशजि स्र्ीकृत मिन ुपनेछ ।  

१९. खेिकुद समिमतको कोषाः (१) खेिकुद समिमतको आफ्नो एउटा छुटै्ट कोष हनेुछ । सो 
कोषिा देहायको रकि रहने छाः  

(क) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र नगरपामिकािाट प्राप्त रकि, 

(ख) खेिकुद पूर्ावधार उपयोग गनव ददए र्ापतको िलु्क,  

(ग) खेिकुद सम्िन्धी प्रशिक्षण प्रदान गरे र्ापतको िलु्क, 

(घ) खेिकुद प्रदिवन गरी आजवन भएको रकि,  

(ङ) कुनै व्यशि र्ा संस्थािे र्चन्दा र्ा सहायता स्र्रुप प्रदान गरेको रकि, 

(र्च) नेपाि सरकारको अनिुमतिा राविय, अन्तरावविय संघ, संस्था वर्देिी सरकार र्ा 
एजेन्सीिाट प्राप्त रकि,  

(छ) अन्य कुनै स्रोतिाट प्राप्त रकि  

(२) खेिकुद समिमतको नाििाट गररने सिै खर्चव कोषिाट व्यहोररने छ ।  

(३) खेिकुद समिमतको कोषिा रहने रकि िैंकिा खाता खोिी जम्िा गनुव पनेछ ।  
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(४) खेिकुद समिमतको खाता सञ्चािन प्रकृया तोवकए ििोशजि हनेुछ ।  

२०. सम्झौता गदाव स्र्ीकृत मिन ुपनेाः खेिकुद समिमतिे र्ा नगरपामिकािे आफ्नो कायव सञ्चािनको 
मसिमसिािा वर्देिी सरकार र्ा अन्तरावविय साझेदार र्ा वर्देिी संस्था र्ा व्यशिसाँग सम्झौता 
गदाव नेपाि सरकारको स्र्ीकृमत मिन ुपनेछ । 

 २१. िेखा र िेखापरीक्षणाः (१) खेिकुद समिमतको आय-व्ययको िेखा प्रर्चमित काननु ििोशजि 
राशखने छ ।  

(२) खेिकुद समिमतको आन्तररक िेखापरीक्षण नगरपामिकाको आन्तररक िेखापरीक्षण 
िाखािे गनेछ । 

(३) खेिकुद समिमतको अशन्ति िेखापरीक्षण िहािेखा परीक्षकको कायावियिाट हनेुछ । 
(४) नगरपामिकािे खेिकुद समिमतको आय-व्ययको िेखा, तत्सम्िन्धी कागजात, नगदी शजन्सी 
सिेत जनुसकैु िखत जााँच्न र्ा जााँच्न िगाउन सक्ने छ ।  

२२. सदस्यको भत्तााः (१) सदस्यिे नगरपामिकाको िैिकिा भाग मिए र्ापत तोवकए ििोशजि 
िैिक भत्ता नगरपामिकािे उपिब्ध गराउन सक्नेछ । 

(२) खेिकुद समिमतको काि वर्िेषिे पदामधकारीहरुिे भ्रिण गनुव परेिा नगरपामिकािे 
मनयिानसुार भ्रिण तथा दैमनक भत्ता उपिब्ध गराउन सक्नेछ ।  

२३. खेिकुद समिमतिा रहने किवर्चारीाः खेिकुद समिमतको दैमनक कािका िामग किवर्चारी 
आर्श्यकता भएिा समिमतको अनरुोधिा नगरपामिकािे नगरपामिकािा कायवरत िध्ये कुनै 
किवर्चारी खटाउन सक्नेछ र्ा आर्श्यकता अनसुार वर्ज्ञ प्रशिक्षक िगायतका अन्य व्यशििाई 
सेर्ा करार गरी काििा िगाउन सक्नेछ । 

 २४. अमधकार प्रत्यायोजनाः (१) नगरपामिका र्ा खेिकुद समिमतिे यो ऐन र्ा यस ऐन अन्तगवत 
िनेको मनयि ििोशजि आफूिाई प्राप्त अमधकार िध्ये सिै र्ा केही अमधकार अध्यक्ष, सदस्य 
र्ा कुनै किवर्चारीिाई प्रत्यायोजन गनव सक्नेछ । 

 २५. नगरपावकािे मनदेिन ददन सक्नेाः (१) नगरपामिकािे खेिकुद समिमतिाई आर्श्यक मनदेिन 
ददन सक्नेछ ।  
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(२) उपदफा (१) ििोशजि नगरपामिकािे ददएको मनदेिनको पािना गनुव खेिकुद समिमतको 
कतवव्य हनेुछ ।  

२६. खेिाडीको व्यर्सावयक सरुक्षााः (१) तोवकए ििोशजिको र्गीकरणको आधारिा खेिाडीको 
पाररश्रमिक, भत्ता र्ा अन्य सेर्ा सवुर्धा तोवकए ििोशजि हनेुछ ।  

२७. सजाय र कारर्ाहीाः (१) खेिकुद समिमतिे देहाय ििोशजिको कसरुिा देहाय ििोशजि सजाय 
गनेछाः  

(क) खेिकुद समिमतिे ददएको मनदेिन पािना नगने आफ्ना िातहतका खेिकुद वर्कास 
समिमत र्ा खेिकुद सम्िन्धी संस्थािाई पवहिो पटक रे्चतार्नी सवहत पााँर्च हजार रुपैयााँसम्ि 
जररर्ाना र सोही कसरु दोहो-याएिा समिमत र्ा संस्था खारेजी गनेछ । 

(ख) कुनै खेिाडी र्ा खेिाडीको सिूह र्ा प्रशिक्षक र्ा व्यर्स्थापक र्ा रेफ्रीिे खेिको 
प्रमतस्पधाविाट आउने स्र्भावर्क पररणाििाई प्रमतकूि हनेु गरी मििेितोिा र्ा प्रिोभनिा 
परी खेि खेिेको र्ा खेिाएकोिा, र्डा स्तरको खेिकुद प्रमतयोमगताको हकिा पााँर्च हजार 
रुपैयााँसम्ि जररर्ाना र एक र्षवसम्ि सोही स्तरको खेििाट प्रमतिन्ध िगाउन सक्नेछ र  
नगरस्तरको र्ा सोभन्दा िामथल्िो खेिकुद प्रमतयोमगताको हकिा दि हजार रुपैयााँसम्ि 
जररर्ाना र एक र्षवसम्ि सोही स्तरको खेििाट प्रमतिन्ध िगाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) ििोशजि खेिकुद समिमतिे गरेको सजाय उपर शर्चत्त निझेुिा पैतीस ददन 
मभत्र नगरपामिकाको न्यावयक समिमत र्ा अन्य अशख्तयार प्राप्त मनकायिा पनुरारे्दन गनव 
सवकने छ । 

 २८. प्रशिक्षण प्रमतष्ठान सम्िन्धी व्यर्स्थााः (१) नगरको खेिकुदको वर्कासका िामग 
नगरपामिकािे खेिकुद समिमतको मसफाररसिा नगर खेिकुद वर्कास प्रशिक्षण प्रमतष्ठान 
स्थापना गनव सक्नेछ ।  

(२) खेिकुद वर्कास प्रशिक्षण प्रमतष्ठान सम्िन्धी अन्य व्यर्स्था तोवकए ििोशजि हनेुछ ।  

२९. मनयि िनाउने अमधकाराः यस ऐन कायावन्र्यन गनव नगरपामिकािे आर्श्यक 
मनयि,कायववर्मध,मनदेशिका र िापदण्ड िनाउन सक्नेछ । 
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३०. नागररकको कतवव्याः खेि खेल्न ुर खेिाउन ुसिै नागररकको कतवव्य हनेछ ।  

३१. यस ऐन ििोशजि हनेुाः यस ऐनिा िेशखएका कुरािा यसै ऐन ििोशजि र अन्यिा प्रर्चमित 
काननु ििोशजि हनेुछ र यस ऐनको उद्देश्य तथा मिषय क्षेत्रिा प्रर्चमित नेपाि काननु 
ििोशजि यस अशघ भएका कायवहरु यसै ऐन र्िोशजि भएको िामननेछ ।    

३२ संघीय तथा प्रदेि काननुसाँग िाशझएिा : यस ऐनिा उशल्िशखत कुनै प्रार्धान प्रदेि र्ा संघीय 
काननुिा भएको व्यर्स्थासाँग िाशझएिा प्रदेि र्ा संघीय काननु र्िोशजि हनेुछ । 

 

 

                                                                      आज्ञािे                                          
प्रिखु प्रिासवकय अमधकृत 

                      


