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स्थानीय राजपत्र 

मिरै्चया नगरपामिकाद्घारा प्रकाशिि 

खण्ड ७  संख्या २४ असार ११ गिे २०८० साि 

भाग १ 

मिरै्चया नगरपामिका 
रािनगर मिरै्चया,मसरहा 

नेपािको संविधान २०७२ को धारा २२६ को उपधारा १ र स्थामनय सरकार संर्चािन 
ऐन २०७४ को दफा १०२ को उपदफा १ िे ददएको अमधकार प्रयोग गरी मिरै्चया 
नगरपामिकाको नगरसभािे बनाएको िि िेशखए बिोशजिको ऐन सबबसाधारणको 
जानकारीको िामग प्रकािन गररएको छ । 

सम्बि २०८० सािको ऐन न २४ 

मिरै्चया नगरपामिकाको टोि विकास संस्था संर्चािन  ऐन २०८० 

प्रस्िािना: स्थानीय विकास प्रवियािा टोि िथा बस्िी स्िरिाट नै नागररक सहभामगिा समुनशिि 
गदै सिाजको आमथबक,सािाशजक,सााँस्कृमिक िगायि विकासका सबै पक्षिा ददगोपना र अपनत्ि 
सजृना गनब मनशिि भौगोमिक क्षेत्रमभत्र बसोबास गने नागररकहरुको सहभामगिािा िडा 
कायाबियको सहयोगीको रुपिा काि गने गरी टोि विकास संस्थाको गठन र पररर्चािनका 
िामग आिश्यक कानूनी व्यिस्था गनब िाञ्छनीय भएकोिे, 

   मिरै्चया नगरपामिकाको नगर सभािे यो ऐन बनाएको छ । 
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१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ :  (१) यस ऐनको नाि “मिरै्चया नगरपामिकाको टोि विकास संस्था 
संर्चािन ऐन २०८०”  रहेको छ । 

(२) यो ऐन मिरै्चया नगरपामिकाको स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशिि भए पछी िागू हनेुछ ।  

(३) यो ऐन मिरै्चया नगरपामिका क्षेत्र मभत्र िागू हनेुछ । 
२. पररभाषा :  विषय िा प्रसंगिे यस ऐनिा अन्यथा अथब निागेिा  :- 

(क)“टोि विकास संस्था” भन्नािे कुनै िडाको मनशिि टोिको कशम्ििा एकाउन्न प्रमििि  

    घर धूरीहरुिाई सिेटेर गठन भएको टोि विकास संस्थािाई सम्झनपुछब र यस िब्दिे 
यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अगामड गठन भएका टोि विकास संस्थािाई सिेि       
जनाउाँदछ ।  

(ख) “कायाबिय” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिका कायबपामिकाको कायाबिय सम्झनपुछब र सो 
िब्दिे  िडा समिमिको कायाबिय सिेििाई जनाउाँदछ । 

(ग) “नगरपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकािाई सम्झनपुछब । 

(घ) “विमनयि” भन्नािे टोि विकास संस्थािे स्िीकृि गरेको विमनयि सम्झनपुछब । 

(ङ) “कायब समिमि” भन्नािे टोि विकास संस्थाको कायब समिमििाई सम्झन ुपछब । 

(र्च) “कायबपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको कायबपामिका सम्झन ुपछब । 

(छ) “सदस्य” भन्नािे टोि विकास संस्थाको सदस्यिाई सम्झनपुछब र सो िब्दिे टोि क्षेत्र 
मभत्र िसोिास गने घरिूिी िा घरको प्रमिमनमधत्ि गरी टोि विकास संस्थािा आिद्ध 
हनेु घरधूरी सदस्यिाई सिेि सम्झन ुपदबछ । 

(ज) “पदामधकारी” भन्नािे संस्थाका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सशर्चब, सह-सशर्चब र कोषाध्यक्षिाई 
सम्झन ुपदबछ । 

(झ) “सभा” भन्नािे प्रत्येक िषबिा हनेु टोि विकास संस्थाको साधारण सभािाई सम्झन ुपदबछ 
। सो िब्दिे सिय सियिा हनेु वििेष साधारण सभा सिेििाई सम्झन ुपदबछ । 
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(ञ) “संस्था” भन्नािे प्रत्येक टोििा यस अशघ गठन भएका िा यो ऐन प्रारम्भ भएपमछ गठन 
हुु्ने टोि विकास संस्था सम्झन ुपदबछ । 

(ट) “घरधरुी” भन्नािे सम्बशन्धि टोि विकास संस्थाको क्षेत्र मभत्र रहेका सदस्यहरुको आफ्नो 
स्िमित्ििा रहेको घरिाई सम्झनपुछब र सो िब्दिे त्यस्िो टोि विकास संस्थाको क्षेत्र 
मभत्र रहेको कुनै व्यशिको नाििा दिाब रहेको जग्गािाई सिेि घरधरुी िामननेछ ।  

३. संस्थाको गठन देहाय ििोशजि हनेुछ :(क) नगरपामिका क्षेत्रमभत्रको विमभन्न टोिहरुिा 
कायाबियिे िोकेको र्चार वकल्िामभत्रको सबै घरपररिार सिेवटने गरी टोि विकास संस्था 
गठन गररनेछ र यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अशघ गठन भएका टोि विकास संस्थाहरुिाई यसै 
ऐन िाफब ि गठन भएको िामननेछ ।  

(ख) संस्थाको गठन हनु कम्िीिा पर्चास घरधरुी हनु ुपनेछ । 

४. गठन विमध :  संस्थाको गठन देहाय बिोशजि हनेुछ :- 

(क)नगरपामिका क्षेत्र मभत्रका बशस्िहरुको मनिि भौगोमिक क्षेत्रमभत्रका टोि िहिा रहेका  

घर पररिारका सदस्यहरुबाट टोि विकास संस्थाको गठन गररनेछ । 

(ख)पवहिो पटकका िामग िडा समिमिको रोहिरिा संस्थाको काििाई व्यिस्थीि गनब 
अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष, सशर्चि र आिश्यकिा अनसुारका सदस्याहरु रहेको एक टोि 
विकास िदथब समिमि गठन हनेुछ र त्यसपमछ यस्िो कायब समिमि साधारण सभाको सिबसम्िि 
िा सो नभएिा बहिुिबाट मनिाबशर्चि भई गठन हनेुछ । 

(ग) टोि विकास कायब समिमिको अिमध मिन िषबको हनेुछ र एक पटक अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, 

कोषाध्यक्ष रसशर्चि भएको व्यशि पनुः सोही पदिा अको एक कायबकािसम्ि िात्र मनिाबशर्चि 
हनु पाउनेछ ।  

(घ) संस्था गठन गदाब सकेसम्ि टोिका सम्पूणब घरधरुीिाई एक सदस्यको रुपिा सिेटन ु
पदबछ र सो सम्भि नभएिा कम्िीिा एकाउन्न प्रमििि घरधरुी सहभागी गराई संस्था गठन 
गररनेछ । 
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(ङ) िवहिा, दमिि, अपाङ्ग, अल्पसंख्यक, विपन्न, एकि िवहिा आददको सहभामगिा हनेुगरी 
िैंमगक सिानिा र सािाशजक सिािेिी करणिा ध्यान ददएर हरेक क्षेत्रबाट प्रमिमनमधत्ि हनेु 
गरी कायब समिमि गठन गनुबपनेछ । 

(र्च)कायब समिमििा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सशर्चि, सह सशर्चि र कोषाध्यक्ष िध्ये एक जना अमनिायब 
िवहिा हनु ुपनेछ साथै कायब समिमििा कम्िीिा िेिीस प्रमििि िवहिा अमनिायब सिािेि 
भएको हनुपुनेछ । 

(छ) संस्थाको गठन गदाब िडा समिमिको किबर्चारीको रोहिरिा गठन हनेुछ । 

५.  टोि विकास संस्थाको कायब समिमिको पदामधकारीहरुको संख्या :- (१) संस्थािा देहाय ििोशजि 
पदामधकारी र सदस्य रहनेछनु्। 

 (क) अध्यक्ष एक 

 (ख) उपाध्यक्ष एक 

 (ग) कोषाध्यक्ष एक 

 (घ) सशर्चि एक 

 (ङ) घटीिा पााँर्च देशख बवििा साि जनासम्ि सदस्य । 

६. संस्थाको विमनयि सम्बन्धी व्यिस्था :- (१) टोि विकास संस्था दिाब िा सूशर्चकृि गदाब यस 
ऐन बिोशजि संस्थाको विमनयििाई कायाबियिा पेि गनुबपनेछ ।  

(२) संस्थाको विमनयि बनाई स्िीकृि गदाब देहायका विषय उल्िेख गनुबपनेछ ।  

(क) संस्थािा रहने सदस्यको संख्या, 

(ख) पदामधकारी िथा सदस्यको काि, किबव्य र अमधकार, 

(ग) प्रत्येक िवहना घर धरुी सदस्यबाट िामसक रुपिा उठाउने िामसक िलु्क , 

(घ) संस्थाको साधारण सभा गने प्रकृया, 

(ङ) अन्य वििेष केही भए त्यस्िो व्यिस्था । 
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७. संस्थाको कायब के्षत्र र मसिाना :- संस्थाको कायबक्षेत्र र मसिाना देहाय ििोशजि हनेुछ । 

क) कुनै पमन टोि विकास संस्थाको कायब क्षेत्र र मसिाना िडा समिमििे िोके बिाशजि     
हनेुछ ।  

ख) कुनै पमन टोि विकास संस्थािा एक सय भन्दा बिी घरधरुी भएको संस्थािाई भौगोमिक, 

धामिबक, सांस्कृमिक पक्ष आदद कारणिे विभाजन गरी संस्था गठन गनब सवकनेछ ।  

ग) खण्डा (ख) बिोशजि टोि विकास संस्था विभाशजि गनुब परेिा सम्बशन्धि टोि विकास 
संस्थाको साधारण सभाको दईु मिहाई बहिुििे त्यस्िो प्रस्िाि अनिुोदन गनुबपनेछ ।  

८. टोि विकास संस्थाको कायब :- (१) सम्बशन्धि िडा समिमि अन्िरगि रहेर मनम्न बिोशजको 
कायब गनेछ ।  

(क) सडक िथा िि प्रणािीिाई व्यिशस्थि गनब सहयोग गने, 

(ख) सडक िथा गल्िी बाटोहरुको ििबि, सधुार कायबहरु गनब सहयोग गने, 

(ग) र्चपी, फोहोरिैिा व्यिस्थापन सधुार गनब सहयोग गने, 

(घ) खानेपानी िथा सरसफाई विस्िार र स्िर उन्नमि गनब सहयोग गने, 

(ङ) आधारभिू भैमिक पूिाबधार विकास गने, 

(र्च) टोिको भौमिक पूिाबधारका विकास मनिाबण कायबिा िडा समिमिको कायबिाई सघाउने, 

(छ) नगरपामिकाको भौमिक पूिाबधार सम्बन्धी नीमि, कायबिि र योजनाहरुिाई कायाबन्ियन 
गनब आि सिदुायिा छिफि गने, 

(ज) आफ्नो टोि क्षेत्र मभत्रका घरधरुी सदस्यिाई आमथबक िर्चि गनब प्ररेरि गने , 

(झ) स्िास््य िथा िािािरणीय सरसफाई जस्िा विषयिा जनरे्चिना अमभिदृ्धी गने , 

(ञ) टोिको विपन्न िथा िशििीिा परेका टोिबासीहरुको क्षििा अमभिवृद्ध गनब आिश्यक 
सहयो गने , 
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(ट) िैंगीक वहंसा मनयन्त्रण र िाििामिका, जेष्ठ नागरीक र उपाङ्गिा भएका व्यशिका िामग 
सहयोग गने, 

(ठ) टोििा रहेका विकृमिहरुको पवहर्चान गने र सोको उन्िूिनका कायबििहरु संर्चािन 
गने , 

(ड) टोि स्िरिा शिक्षा, स्िास््य र प्रदषुण मनयन्त्रणका िामग आिश्यक कायब गने , 

(ि) नगरपामिकाको सािाशजक विकास सम्बन्धी नीमि िथा कायबििहरुिाई कायाबन्ियन गनब 
सहयोग गने , 

(ण) टोि िथा िस्िीस्िरिा मबमभन्न मनकायहरुबाट प्रिाह हनेु सेिािा टोिबासीको पहुाँर्च 
अमभिवृद्ध गने , 

(ि) टोिबासीहरुिा उद्यििीििाको विकास गराई टोिस्िरिा िघ ुउद्यिको मसजबना, विकास 
र प्रबधबन गनब आिश्यक कायब गने, 

(थ) टोििा सिानिा, सििा, सद्भाि, सिझदारी, सिन्िय र िेिमििापको िाध्यिबाट िान्िी 
कायि गराउने, 

(द) आमथबक, सािाशजक सिाििा सबै टोिबासीहरुिाई मनणबय प्रवियािा सिान अिसर, 

अमधकार प्रदान गने, 

(ध) टोिको सािाशजक कायबिा पारदशिबिा कायि गरी सिुासनिाई बिािा ददन सहयोग गने, 

(न) टोििा विमभन्न मनकायहरुबाट सिािन हनेु विकास कायबिा सहयोग गने, 

(प) टोिको िामग नगरस्िारीय िथा िडास्िरीय योजना छनौट प्रकृयािा टोिबासीहरुिाई 
सहभागी गराउने, 

(फ)टोिका सदस्यहरुिा गररिीिाई मनशिि आधारिा बगीकरण गरी मिनीहरुको अमभिेख 
ियार गने, 
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(ब) टोि विकास समिमिको नेितृ्ि, सिन्िय, सहजीकरणिा भएका कुनै पमन योजनािा िागि 
सहभागीिािा सहभागी नहनेु जग्गा धनी िा घरधरुी सदस्यको अमभिेख र रकि उल्िेख 
गरी िडा समिमिको कायाबियिा अमभिेखका िामग पठाउने, 

(भ) खण्ड (ि) बिोशजिको नािाििी र रकि उल्िेख भएको जानकारी प्राप्त भएिा त्यस्िो 
नािाििी र रकििाई िडा समिमिको कायाबियिे र्चसु्ि दरुुस्ि रुपिा अमभिेख 
राख्नपुनेछ, 

(ि) टोि बत्ती जडान, संरक्षण िथा ििबि गने । 

९.  संस्थाको दिाब िा सूशर्चकृि सम्बन्धी व्यिस्था :- (१) यो ऐन प्रारम्भ हनुअुशघ गठन भएका 
संस्थािे अनसूुर्ची (१) बिोशजि र यो ऐन प्रारम्भ भएपमछ गठन हनेु संस्थािे अनसूुर्ची (२) 
बिोशजि दिाब गनुबपनेछ ।  

(२) संस्थाको बैठकिा सिबसम्िि मनणबय गराई नगरपामिकािा दिाब िा सूशर्चकृिका िामग 
मनिेदन पेि गनुब पनेछ र मनिेदन साथ उि टोि विकास संस्थािा आबद्ध सदस्यहरुको 
नािाििी सिेि पेि गनुब पने छ र कायाबियिा पेि गने मनिेदनको िााँर्चा अनसूुर्ची-१िा 
उल्िेख भए बिोशजि हनेुछ । 

(३) उपदफा (२) बिोशजि मनिेदन प्राप्त भएपमछ कायाबियिे िोकेको िाखािे संस्था दिाब 
गरी अनसूुर्ची -२ बिोशजि प्रिाण-पत्र प्रदान गनुब पनेछ । 

१०. कायब समिमिको बैठकः (१) संस्थाको कायब समिमिको बैठक देहाय ििोशजि हनेछ:- 

(क) टोि विकास संस्थाको बैठक अध्यक्षको अध्यक्षिािा बस्नेछ ।  

(ख) अध्यक्षको पराििबिा सशर्चबिे कशम्ििा र्चौमबस घण्टा अगािै सूर्चना ददई बैठक 
बोिाउनपुनेछ ।  

(ग) टोि विकास संस्थाको कायब समिमिको बैठक िवहनािा कम्िीिा एक पटक बस्नेछ र 
घरधरुी सदस्यको विस्िारीि बैठक र्चौिामसक रुपिा बस्नपुनेछ र त्यस्िो बैठकिा 
कायबसमिमििे आफ्नो मनयमिि काि सम्बन्धी प्रस्िाब छिफि र मनणबयका िामग प्रस्ििु 
गनब सक्नेछ ।  
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(घ) समिमिको बैठकिा आिश्यकिा अनसुार िडा समिमिका अध्यक्ष िा सदस्य िगायि 
अन्य सरोकारिािाहरुिाई आिशन्त्रि गनबसवकनेछ ।  

(ङ)सशर्चििे संस्थाको बैठकको मनणबयहरु बैठक पशुस्िकािा िेखी प्रिाशणि गराउन ुपनेछ । 

(र्च) बैठकिाट कुनै मनणबय गदाब सकेसम्ि सबबसम्िि गनुब पनेछ । 

(छ) बैठक सम्बन्धी अन्य व्यिस्था संस्थाको विमनयििा िोवकए बिोशजि हनेुछ ।  

(ज) खण्डा (ग) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएिापमन संस्थाको कायबसमिमििे आिश्यकिा 
िहिसु गरेिा जनुसकैु बेिा घरधरुी सदस्यको विस्िाररि बैठक आह्वान गनब सक्नेछ ।  

११. आमथबक व्यिस्थापन :- (१) संस्थाको आमथबक व्यिस्थापन देहाय बिोशजि हनेुछ : - 

(क) टोिका घरधरुी सदस्यहरुबाट प्राप्त िामसक िलु्क, 

(ख) विमभन्न सरकारी िथा गैर सरकारी मनकायहरु, िथा व्यशिहरुबाट प्राप्त हनेु सहायिा र 
अनदुान, 

(ग) टोि विकास संस्थािे आयिूिक कायबहरु सिािन गरी प्राप्त हनेु आम्दानी, 

(घ) सम्बशन्धि िडा र नगरपामिकासाँगको सहकायबिा गररने कायबििबाट बर्चि हनु आउने 
रकि, 

(ङ) संस्थािे अन्य स्रोिबाट प्राप्त गरेको रकि,  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) बिोशजि सदस्यबाट प्राप्त हनेु िामसक िलु्कको दर 
साधारण सभाबाट मनधाबरण गदाब सबै भन्दा घटी प्रस्िाविि िामसक िलु्क नै सबै घरधरुीिे 
िामसक रुपिा बझुाउने गरी मनधाबरण गनुबपदबछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोशजि मनधाबरण भई उपदफा (१) को खण्ड (क) बिोशजि जम्िा हनेु 
िामसक िलु्कको सशिि रकि िनामसि कारणिे कुनै सदस्य घर धरुीिे वफिाब मिन र्चाहेिा 
मनजिे वफिाब पाउने कुि रकििा प्रिासमनक खर्चब बापि दि प्रमििि कट्टा गरी भिुान 
गररनेछ ।  
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१२. संस्थाको खर्चब :- (१) संस्थाको खर्चब देहाय बिोशजि गररनेछ:-  

(क) संस्थाको विकास मनिाबणका िामग टोि विकास कोषको रकि संस्थाको मनणबयानसुार 
खर्चब हनेुछ, 

(ख) संस्थाको खर्चब संस्थाको कायब समिमिको मनणबयानसुार हनेुछ । त्यस्िो मनणबय गरी खर्चब 
गदाब टोिको कुनै योजना िथा आयोजनािा खर्चब गनब सवकने छैन ।  

१३. संस्थाको आय :- (१) संस्थािे आजबन गरेको आम्दानीबाट खर्चब कटाई बााँकी रहेको रकििाई 
संस्थाको खदु आय िामननेछ ।  

(२)खदुआय संस्थाको मनणबय अनसुार टोि विकासको क्षििा िवृद्धका िामग खर्चब गररनेछ । 

१४. संस्थाको िेखा :- (१) संस्थाको िेखा देहाय बिोशजि राशखनेछ:- 

(क) कोषाध्यक्षिे सबै प्रकारको नगदी िथा शजन्सी आम्दानी, सम्पूणब विकास खर्चबको वििरण 
र संस्था सिािन, संस्थाको संर्चािन र व्यिस्थापनिा भएको प्रिासनीक खर्चबहरुको 
स्पष्ट िेखा राख्नपुदबछ, 

(ख) कोषाध्यक्षिे राखेको आम्दानी खर्चबको वहसाब टोि विकास संस्थाको बैठकिा पेि गनुब 
पदबछ,  

(ग) टोि विकास संस्थाको आय व्ययको वििरण प्रत्येक मिन/मिन िवहनािा सम्बशन्धि िडा 
कायाबियिा पेि गनुबपनेछ, 

(घ)संस्थाको आय व्यय र खदु बर्चि आय प्रत्येक छ/छ िवहनािा सािबजमनक गनुब पनेछ ।  

१५. टोि विकास संस्थाको खािा खोल्ने र संर्चािन :- (१) संस्थाको खािा कायाबियको मसफाररसिा 
नगरपामिकािे िोकेको सहकारी संस्था िा राष्ट्र बैंकबाट स्िीकृि प्राप्त बैंकिा खािा खोल्नपुनेछ 
।  

 (२) उपदफा (१) बिोशजिको खािा खोल्दा संस्थाको अध्यक्ष, सशर्चब र कोषाध्यक्षको संयिु 
दस्िखििा खोल्नपुनेछ । त्यस्िो खािा सिािन गदाब कोषाध्यक्षको अमनिायब दस्िखि हनेु 
गरी अन्य दईु िध्ये कुनै एक जनाको दस्िखििे सिािन गनब सवकनेछ ।  
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१६. टोि विकास संस्थाको िेखापरीक्षण:-(१) संस्थािे मनयिु गरेको िेखापरीक्षकबाट 
िेखापरीक्षण गराउन ुपनेछ ।  

(२) आिश्यकिा अनसुार कायबपामिका िा िडा कायाबियिे पमन संस्थाको आम्दानी खर्चबको  

िेखापरीक्षण गनब सक्नेछ । 

(३) संस्थािे आफनो िावषबक िेखापररक्षणको प्रमििेदन िेखापरीक्षण भएको पन्र ददनमभत्र 
नगरपामिकाको कायाबिय र िडा समिमिको कायाबियिा बझुाउन ुपनेछ ।  

१७. सूशर्चकृि सम्बशन्ध व्यिस्था:- (१) यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अशघ साविकिा दिाब भएका 
टोिविकास संस्थािे यो ऐन प्रारम्भ भएको आमथबक िषब मभत्र पनुः िडा समिमिको कायाबिय 
को मसफाररस सवहि कायाबियिा सूशर्चकृि हनु ुपनेछ र त्यस्िो अिमध मभत्र सूशर्चकृि हनु 
आउाँदा देहाय बिोशजिको वििरण पेि गनुबपनेछ ।  

(क)संस्था दिाब भएको मनस्सा, 

(ख) अवपल्िो िेखा परीक्षण प्रमििेदन,  

(ग) साधारण सभा गरी त्यसको प्रिाशणि मनणबय,  

(घ) कायाबियिे िोकेको अन्य वििरण ।  

१८. कायबसमिमिको विघटन सम्बन्धिा:- (१) यस ऐन र ऐन बिोशजि बन्ने मनयिािािी विपररि 
कायब गरेिा िा देहायका कायब गरेिा सम्बशन्धि िडा कायाबियको मसफाररसिा कायबपामिकािे 
कुनै पमन टोि विकास संस्थाको कायबसमिमि विघटन गनब सक्नेछ ।  

(क) अिमध व्यमिि भएको छ िवहना मभत्र पमन साधारण सभा नगरेिा, 

(ख) आमथबक वहनामिना गरेको पाइएिा, 

(ग) कायबपामिका िा कायाबियिे ददइएको शजम्िेिारी बारम्बार उल्िंघन गरेिा ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि टोि विकास संस्थाको कायबसमिमि विघटन गनुबअशघ त्यस्िो 
समिमििाई सफाई पेि गने िौका ददनपुनेछ ।  
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(३) उफदफा (१) बिोशजि टोि विकास संस्थाको कायबसमिमि विघटन भएिा त्यस्िो 
संस्थाको र्चि अर्चि सम्पत्ती कायबपामिकाको अमधनिा रहनेछ र नयााँ कायबसमिमि गठन 
भएपमछ त्यस्िो र्चि अर्चि सम्पत्ती नयााँ कायब समिमििाई कायबपामिकािे हस्िान्िरण       
गनेछ ।  

(४) कायबसमिमि विघटन गरी सम्बशन्धि िडा समिमिको कायाबियिाई नयााँ कायबसमिमि गठन 
गनबका मनशम्ि मनदेिन ददन सक्नेछ । त्यस्िो मनदेिन बिोशजि िडा समिमिको कायाबियिे 
नयााँ कायबसमिमि गठन गरी कायाबियिाई जानकारी ददनपुनेछ ।  

१९. टोि विकास संस्थाको अनगुिन िथा िूल्याङ्कन:- टोि विकास संस्थाको अनगुिन िथा 
िूल्याङ्कन सािाशजक विकास िाखा अन्िगबिको टोि विकास िाखा र िडा समिमिबाट     
हनेुछ । 

२०. परुस्कृि हनुसक्ने :- टोि विकास संस्थाहरु िध्येबाट उत्कृष्ट काि सम्पादन गने संस्थािाई 
नगर कायबपामिकाको मनणबय बिोशजि परुस्कृि गनब सवकनेछ । 

२१. सापटी ददन सवकने :- (१) प्रत्येक संस्थािे यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अशघ गठन भई सिािनिा 
रहेको संस्था र यो ऐन प्रारम्भ भएपिाि गठन हनेु संस्थािे घरधरुी सदस्यबाट प्राप्त सदस्य 
िलु्क र अन्य आयबाट जम्िा भएको रकिबाट घरधरुी सदस्यिाई िात्र मनशिि अिमधिा 
वफिाब हनेुगरी सापटी स्िरुप त्यस्िो रकि ददन सवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोशजि सापटी ददाँदा मिशखि गरी अमभिेख राखी िात्र ददनपुनेछ र 
त्यस्िो रकि बैंक िाफब ि ददइनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोशजि सापटी ददाँदा सहयोग िलु्क मिन सवकनेछ र त्यस्िो सहयोग 
िलु्क ददएको रकिको िावषबक बाह्र प्रमििि भन्दा ििी ब्याज मिन पाइनेछैन ।  

(४) उपदफा (१) बिोशजि सापटी ददाँदा, सापवट वफिाब गदाब िा सहयोग िलु्क मिाँदा प्रर्चमिि 
काननुिाई सिेि ध्यान ददनपुनेछ ।  

२२. संस्थाको खारेजी :- संस्था देहायको अिस्थािा कायबपामिकािे खारेज गनब सक्नेछ ।  

(क) संस्था सूशर्चकृि िा दिाब नगरी संर्चािन गरेिा, 
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(ख) संस्था नै आिश्यक नरहेको भनी बहिुि घरधरुीिे संस्था खारेज गनब कायाबियिा मनिेदन 
ददएिा ।  

२३. संस्था खारेजीको पररणाि :- यस ऐनको दफा २२  बिोशजि संस्था खारेजी भएिा त्यस्िो 
संस्थाको र्चि अर्चि सम्पत्ती र त्यस्िो सम्पत्ती बराबरको दावयत्ि सम्बशन्धि शजम्िेिारी र 
अमधकार नगरपामिकाको हनेुछ । 

२५. अन्य व्यिस्था :- कुनै टोि विकास संस्थािे घरधरुी सदस्यको बहिुिबाट अनिुोदन गरी 
सम्बशन्धि िडा समिमििाई जानकारी ददई सम्बशन्धि संस्थाको क्षेत्रामधकार मभत्र संस्थाको 
पवहर्चान झल्कने गरी कुनै मनशिि प्रकारको रंगिे सबै घर रंगाउने, िगैँर्चा फूिबारी, पाकब  
मनिाबण गने कायब गनब सक्नेछ ।  

२६.मनयि बनाउने अमधकारः यस ऐनको उद्देश्य कायाबन्ियन गनबिाई मिरै्चया नगर कायबपामिकािे 
आिश्यक मनयिाििी, कायबविमध,मनदेशिका र िापदण्ड बनाइ िाग ुगनब सक्नेछ । 

२७ बर्चाउ :- यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अशघ प्रर्चमिि काननु बिोशजि सूशर्चकृि िा दिाब भई 
सिािनिा रहेका संस्था यसै ऐन बिोशजि दिाब भई सिािनिा रहेको िामननेछ । 

२८ संघीय िथा प्रदेि काननुसाँग बाशझएिा : यस ऐनिा उशल्िशखि कुनै प्रािधान प्रदेि िा संघीय 
काननुिा भएको व्यिस्थासाँग बाशझएिा प्रदेि िा संघीय काननु ििोशजि हनेुछ । 
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अनुसूचि—१ 

(ऐनको दफ नं ९ (१) वमोजिम) 
संस्था सूचिकृत हुने ननवेदनको नमूना 

                                                        मिमि............. 

श्री मिरै्चया नगरपामिका  

नगर कायबपामिकाको कायाबिय 

रािनगर मिरै्चया ,मसरहा   

           विषय : टोि विकास संस्था दिाब / सूशर्चकृि गने सम्बन्धिा  

  

     उपयकु्र्ि सम्बन्धिा यस मिरै्चया नगरपामिकाको िडा नं............िा देहाय िािोशजिको 
र्चारवकल्िा मभत्रको क्षेत्रिा बसोिास गने हािी टोिबासीहरु मिमि....................को भेिािे 
गठन गरेको ..................................टोि विकास संस्थािाई यस नगर कायबपामिकाको 
कायाबियिा दिाब सूशर्चकृि गररददनहुनुको िामग यस टोि विकास संस्थािा आबद्ध टोि सदस्यहरु 
र कायब समिमिका पदामधकारीको नािाििी सवहि भेिाको मनणबयको प्रमिमिपी यसै साथ संिग्न 
राशख सवहि यो मनिेदन पेि गरेको छु ।  

 

टोि विकासको र्चारवकल्िा (मसिाना)   

पूिब मसिाना............................... पशिि मसिाना.............................. 
उत्तर मसिाना............................. दशक्षण मसिाना................................ 
 

मसफारीस गने                                         मनिेदक  

दस्िखि......................                        दस्िखि.........................  

िडा कायबियको छाप..............                   अध्यक्ष .................. 
िडाध्यक्षको नाि थर.....................               नाि थर............... 
िडाकायाबिय , मिरै्चया .............                  टोि विकास संस्थाको नाि...... 
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अनसूुशर्च—२ 

(ऐनको दफ नं ९ (२) ििोशजि) 

संस्था सूशर्चकृि भएको निूना 
                                                 मिमि............................ 
 

श्री ..................................... टोि विकास संस्था  

मिरै्चया  .......................................... 
रािनगर मिरै्चया मसरहा  

 

विषय : टोि विकास संस्था दिाब / सूशर्चकृि गररएको सम्बन्धिा । 

  

उपयकु्र्ि सम्बन्धिा यस मिरै्चया नगरपामिका, नगर कायबपामिकाको मिमि............को  

मनणबयानसुार त्यस संस्थािाई मिरै्चया नगरपामिकािा दिाब/सूशर्चकृि गररएको व्यहोर जानकारी 
गराईन्छ । मिरै्चया नगरपामिकाको टािे विकास संस्था संर्चाि ऐन २०८० को अमधनिा रवह 
टोिको संर्चािन र व्यिस्थापन गनब सिेि अनरुोध छ । 

 

बोधाथब  

श्री................. नम्बर िडा कायाबिय  

रािनगर मिरै्चया मसरहा  

                                                       

                                                प्रिाणीकरण गने 

                                                दस्िखि : 
                                                नाि थर : 
                                                पद : 
                                                मिमि: 
 
                                                                

                                                     आज्ञाले                                                  

                                              प्रमुख प्रशासककय अचिकृत 
 


