
मिरै्चया नगरपामिका 
नगर काययपामिकाको कायायिय 

रािनगर,मिरै्चया,मिरहा  

िधेश प्रदेश 

मिमि २०७७ िाि िङ्सिर १४ गिे बिेको ३२ औ नगर काययपामिका बैठकका प्रस्िावहरु िथा मनर्ययहरुुः 

मिमि २०७७ िाि िङ्सिर १४ गिेका ददन नगरप्रिखु श्री श्रवर् कुिार यादव ज्यूको अध्यक्षिािा एवं 
काययपामिका िदस्यहरुको उपङ्स्थमििा देहायको मबषयहरु िामथ छिफि िथा मनर्यय गरर बैठक िम्पन्न     
गररयो ।  

उपङ्स्थमिुः-  

१.नगर प्रिखु श्री अवर् कुिार यादव                 -अध्यक्ष  

२. नगर उप-प्रिखु श्री ङ्िबमछ देबी िाह              -िदस्य  

३.वडा अध्यक्ष-१ श्री घमनकिाि यादव                -िदस्य 

४. वडा अध्यक्ष-२ श्री िक्ष्िेश्वर कापर                -िदस्य 

५. वडा अध्यक्ष-३ श्री हररनारायर् यादव              -िदस्य 

६. वडा अध्यक्ष-४ श्री ददनशे कुिार यादव              -िदस्य 

७. वडा अध्यक्ष-५ श्री धीरेन्द्र कुिार िाह              -िदस्य 

८. वडा अध्यक्ष-६ श्री देवकृष्र् िाह                  -िदस्य 

९. वडा अध्यक्ष-७ श्री ङ्र्चरङ्न्द्िबी खमिवडा              -िदस्य 

१०. वडा अध्यक्ष-८ श्री राििगि यादव               -िदस्य 

११. वडा अध्यक्ष-९  श्री श्री िोहन प्रिाद पोखरेि       -िदस्य  

१२. वडा अध्यक्ष-१० श्री रािर्चन्द्द िन्द्डि              -िदस्य 

१३. वडा अध्यक्ष-११ श्री कृष्र् कुिार हिाि           -िदस्य 

१४. वडा अध्यक्ष-१२ श्री िपेश्वर यादव                 -िदस्य 

१५. काययपामिका िदस्य श्री  भमगरथ िाह              -िदस्य 

१६. काययपामिका िदस्य श्री  वविय कुिार िाह          -िदस्य 



१७. काययपामिका िदस्य श्री  मनिि कुिारी हामथ        -िदस्य 

१८. काययपामिका िदस्य श्री  कुश्िा देवी िाफी          -िदस्य 

१९. काययपामिका िदस्य श्री  रेखा कुिारी              -िदस्य 

२०. काययपामिका िदस्य श्री मबन ुकुिारी राि            -िदस्य 

२१. काययपामिका िदस्य श्री  ििुी देवी िदा             -िदस्य 

२२. काययपामिका िदस्य श्री  उिेश मिंह                -िदस्य 

२३.प्र.प्र. अमधकृि श्री श्री डम्बरध्वि आङदेम्बे            -िङ्र्चब  

प्रस्िाव न.१. विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धमा ।  

निर्णय  

मनकट ददनिै िरुु हनुे शीििहरिाई िध्यनिर गदै िो ििस्याबाट िनधनको क्षमि हनु नददन रु 
१०,०००००  (दश िाख रुपैया) को कम्वि र २,०००००/- (दईु िाख रुपैया) दाउरा खररद 
गने मनर्यय गररयो ।  

 


