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स्थानीय राजपत्र 

मिरै्चया नगरपामिकाद्घारा प्रकाशिि 

 

खण्ड ७  संख्या २८ असोज २९ गते २०८० साल  

भाग-२ 

मिर्चयैा नगरपामिका 
रािनगर मिर्चयैा,मिरहा 

सूर्चना न.२८ 
मिरै्चया नगरपमिका विद्यािय िेखापरीक्षण काययविमि, २०८० 

 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२) (ज) िा  नगरपामिकाको 
विद्याियको शिक्षा सम्बन्िी काि, कियव्य र अमिकार र मिरै्चया नगरपामिका प्रिासकीय 
कावययिमि (मनयमिि गने ) ऐन २०८० को दफा ४ अनसुार िे ददएको अमिकार प्रयोग गरी 
मिरै्चया नगरकाययपामिकािे विद्यािय िेखापरीक्षण काययविमि, २०८० जारी गरी िागू 
गररएको छ ।  

पररच्छेद-१ 
प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः यस काययविमिको नाि “मिरै्चया नगरपमिका विद्यािय िेखापरीक्षण 
काययविमि २०८०” रहेको छ ।  
(ख) यो काययविमि मिरै्चया नगरपामिकाको स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशिि भएपछी 
िागू हनेुछ ।  

(ग) यो काययविमि मिरै्चया नगरपामिका क्षेत्र मभत्र िागू हनेुछ । 

२.  पररभाषाः विषय िा प्रसंगिे अको अथय निागेिा यस काययविमििाः 
(क) “ऐन” भन्नािे स्थानीय सरकार संर्चािन ऐन,२०७४ सम्झन ुपछय साथै सो 

िब्दिे संघीय शिक्षा ऐन,२०२८ सिेििाई जनाउँदछ ।  
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(ख) “काययविमि” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिका क्षेत्र मभत्रका विद्याियहरुको 
िेखापरीक्षण सम्बन्िी काययविमि, २०८० सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) “नगरपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिकािाई संम्झन ुपछय ।  
(घ) “प्रिखु” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिकाको प्रिखु सम्झन ुपछय ।   
(ङ) “उपप्रिखु” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिकाकाको उप-प्रिखु सम्झन ुपछय ।  
(र्च) “प्रिखु प्रिासकीय अमिकृि” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिकाकाको प्रिखु 

प्रिासकीय अमिकृििाई सम्झन ुपछय ।  
(छ) “शिक्षा, यिुा िथा खेिकुद िाखा” भन्नािे नगरपामिका अन्िगयिको शिक्षा, 

यिुा िथा खेिकुद सम्बन्िी काययक्रि गने िाखािाई सम्झन ुपदयछ ।  
(ज) “शिक्षा िाखा प्रिखु” भन्नािे मिरै्चया नगरपमिकाको शिक्षा िाखा प्रिखुिाई 

सम्झन ुपदयछ । 
(झ) “िेखापरीक्षण” भन्नािे आन्िररक, अशन्िि िथा स्ििन्त्र िेखापरीक्षणिाई 

सम्झन ुपछय ।  
(ञ) “िेखापरीक्षक” भन्नािे िेखापरीक्षण गने काययको िामग प्रर्चमिि कानून 

ििोशजि प्रिाण-पत्र प्राप्त व्यशि/संस्था िा फियिाई जनाउँछ । 
पररच्छेद-२ 

िेखापरीक्षण सम्बन्िी व्यिस्था 
३.  दरखास्ि आह्वानः मिरै्चया नगरपमिका मभत्रका सािदुावयक मबद्याियको िेखा परीक्षणका 

िामग नगर काययपामिकाबाट कशम्ििा १५ ददनको सूर्चना नगरपामिकाको िेिसाइटिा 
प्रकािन गरी िेखापरीक्षणकाको िामग दरखास्ि आह्वान गनुय पनेछ ।  

४.  िेखापरीक्षक मनयशुिका िामग संिग्न गनुयपने कागजािहरुः  
(क) नेपाि र्चाटयडय एकाउन्टेन््स संस्था, िेखा प्राविमिक बोडयबाट िेखा प्राविमिक 

अनिुमिको प्रमिमिपी -१  
(ख) स्थायी िेखा नम्बर (प्यान/भ्याट) दिायको प्रमिमिपी -१  
(ग) निीकरण मनस्साको प्रमिमिपी -१  
(घ) र्चािू आ.ि भन्दा अगाडीको कर र्चिुा प्रिाण-पत्र प्रमिमिपी -१  
(ङ) नागररकिाको प्रमिमिपी -१  
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(र्च) िेखापरीक्षक िहाििािा कियर्चारी भए विभागीय स्िीकृमि पत्रको प्रमिमिपी     
५.  विद्याियको िेखापरीक्षण सम्बन्िी मनिेदनको ढाँर्चा र मनयशुिको ढाँर्चा क्रिि अनसूुर्ची 

१ र २ बिोशजि हनेुछ ।  
पररच्छेद-३ 

िेखापरीक्षक छनौट समिमि 
६.   िेखापरीक्षक छनौट समिमि देहाय बिोशजि हनेुछः  

   (१) प्रिखु प्रिासकीय अमिकृि                       -संयोजक 
   (२) आमथयक प्रिासन िाखा प्रिखु                      -सदस्य 
   (३) शिक्षा िाखा प्रिखु                              -सदस्य 
   (४) आन्िररक िेखापरीक्षण िाखा प्रिखु                - सदस्य-सशर्चि 

७.   दफा ६ बिोशजि गदिि िेखापरीक्षक छनौट समिमिको काि, कियव्य र अमिकार 
देहाय बिोशजि हनेुछः 

(क) र्चाि ुआमथयक बषयको दोस्रो/िेस्रो तै्रिामसक मभत्र िेखापरीक्षण गराउन िथा 
गनयको िामग नगरपामिकाको िेभसाइटिा, आसय-पत्र पेि गने सम्िन्िी 
साियजमनक सूर्चना प्रकाशिि गने । 

(ख) िेखापरीक्षक छनौटका िामग िापदण्ड एिि ्सूर्चकहरु ियार गरी नगर 
काययपामिकािाट स्िीकृि गराउने ।  

(ग) प्रकरण (क) बिोशजि प्राप्त आिय-पत्र उपर छानविन गने ।  
(घ) िेखापरीक्षक मनयशुि गरी सम्िशन्िि िेखापरीक्षक र विद्याियिाई मिशखि 

जानकारी गराउने ।  
(ङ) िेखापरीक्षण सम्बन्ििा आइपरेका सिस्या उपर िेखापरीक्षण छनौट 

समिमिको बैिक बसी आिश्यक मनणयय गने ।  
(र्च) सािदुावयक विद्याियहरुको कशम्ििा तै्रिामसक रुपिा िेखापरीक्षण प्रमििेदन 

उपर अध्ययन गरी िेरुज ु सम्परीक्षण गराउन सहजीकरण एिं मनदेिन   
ददने । 
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(छ) विद्याियहरुको एक आमथयक िषयिा कशम्ििा १ (एक) पटक स्थिगि 
अध्ययन गरी िेखा एिि िेखापरीक्षण सम्बन्ििा अनगुिन मनरीक्षण गरी 
मिरै्चया नगरकाययपामिका सिक्ष प्रमििेदन पेि गने ।  

(ज) एउटै िेखापरीक्षकिाई एउटै विद्याियिा िगािार दईु आमथयक िषयका िामग 
भन्दा बढी मनयशुि गनय नददने व्यिस्था मििाउने । 

(झ) मिरै्चया नगरपामिकािे िोके बिोशजिका िेखापरीक्षण सम्बन्िी अन्य कायय 
गने ।  

८.  िेखापररक्षण हनेु सािदुावयक विद्याियको कियव्यः 
(क) मिरै्चया नगरपामिकाबाट खटाईएको िेखापरीक्षकबाट िेखापरीक्षण गराउन ु

सम्बशन्िि विद्याियको कियव्य हनेुछ ।  
ख) मिरै्चया नगरपामिकािाट खटाईएको िेखापरीक्षकबाट िेखापरीक्षण 

नगराएिा, उि विद्याियको मनकासा िगायिका अन्य सेिािा रोक िगाउन 
सक्नेछ ।  

९. िेखापरीक्षक छनौट एिि मनयूशि :दफा ६ बिोशजि िेखापरीक्षण छनौट समिमिको 
मसफाररसिा प्रिखु प्रिासकीय अमिकृििाट िेखापरीक्षक छनौट एिि मनयूशि हनेुछन ्
।  

१०. सशर्चिािायः विद्याियहरुको िेखापरीक्षण सम्िशन्ि कायय गनय एिि दफा (६) ििोशजि 
गदिि समिमिको सशर्चिाियको रुपिा आन्िरीक िेखापरीक्षण िाखािे कायय गनुय पनेछ 
।                    

पररच्छेद-४ 
िेखापरीक्षकको पाररश्रमिक 

११. िेखापरीक्षण िलु्कःिेखापरीक्षण गरे िापि सम्बशन्िि विद्याियिाट देहाय बिोशजिको 
िलु्क ददनपुनेछ ।  

(क) आय/व्यय वििरणिा शस्थर सम्पशि िूल्यांकन र िदु्दिी खािाको रकि 
सिािेि हनेु छैन । िेखापरीक्षकिे प्राप्त गने पाररश्रमिक, आय/व्यय 
वििरणका आिारिा मनयिानसुार प्रमििेदन बझुाए पमछ विद्याियबाटै रकि 
भिुानी हनेुछ । उि पाररश्रमिक रकििा आयकर मनयिानसुार कट्टी 
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हनेुछ ।विद्याियहरुिे नगरपामिकाबाट िोवकएको रकि भन्दा बवढ 
पाररश्रमिक ददन पाउने छैन ।  

(ख) मनयिानसुार भन्दा बढी रकि विद्याियिाट िेखापरीक्षकिे दािी गनय पाइने 
छैन ।िेखा परीक्षकिे मनयिानसुार हनु आउने रकि भन्दा बढी िाग 
गरेिा सम्बशन्िि विद्याियिे रकि भिुानी नगरी िरुुन्ि नगरपामिकािा 
जानकारी गराउनपुनेछ ।  

(ग) नगरपामिकािे वििेष अिस्थािा िेखापरीक्षकको मनयिुी रद्द गनय   सक्नेछ 
।  

पररच्छेद-५ 
आन्िररक िेखापरीक्षण 

१२. प्रत्येक िषय नगरपामिकािे निनुा छनौटका आिारिा केवह सािदुावयक विद्याियको 
आन्िरीक िेखापरीक्षण नगरपामिकाको आन्िरीक िेखापरीक्षण िाखािाट सम्पादन 
गराउन सक्नेछ । सािान्यिया तै्रिामसक रुपिा आन्िररक िेखापरीक्षण गरी सो को 
प्रमििेदन सम्बशन्िि विद्यािय र नगरपामिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ ।  

१३. आन्िरीक िेखापरीक्षण िापिको पाररश्रमिक मिन/ददन पाइने छैन । 
पररच्छेद-६ 

अशन्िि िेखापरीक्षण प्रमििेदन उपर कारिाही 
१४ . िेखापरीक्षकिे ददएको िेखापरीक्षण प्रमििेदन स्िरीय र सन्िोषजनक नभएको भमन 

सम्बशन्िि विद्याियिे िहिसु गरेिा विद्यािय व्यिस्थापन समिमिको मनणयय सवहि 
नगरपामिका शिक्षा िाखा िाफय ि प्रिखु प्रिासकीय अमिकृििे सो को जानकारी 
िहािेखा परीक्षकको कायायिय सिक्ष पषु्ट्याई सवहि पिाउन ु पनेछ ।उि 
िेखापरीक्षण प्रमििेदन उपर िहािेखा परीक्षकको कायायियबाट प्राप्त मनदेिन िा 
सझुािको कायायन्ियन गने शजम्िेिारी नगरपामिकाको हनेुछ ।  

पररच्छेद-७ 
िेरुज ुर सम्परीक्षण 

१५. आन्िरीक र अशन्िि िेखापरीक्षणबाट कायि भएको बेरुजकुो िगि ियार गने र 
सम्परीक्षणको िामग नगरपामिकािा पेि गने दावयत्ि सम्िशन्िि विद्याियको हनेुछ।  
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१६.  बेरुज ुफछ्र्यौट गरी सम्परीक्षण गराउने दावयत्ि भएका अमिकार प्राप्त अमिकारी िा 
कियर्चारी सरुिा बढुिा िा अिकास भई कायायिय छाड्न ुपदाय मनजिे फछ्र्यौट गनय 
बाँकी रहको बेरुज ुिगि िथा कारोबार सम्बन्िी कारबाहीको सम्पूणय वििरण खोिी 
िहाििािा शजम्िेिारी प्राप्त अमिकारीिाई िझुाउन ुपनेछ । शजम्िेिारी प्राप्त अमिकारीिे 
उपरोि बिोशजि बशुझमिई बेरुज ुफछ्र्योट गनुय, गराउन ुपनेछ ।  
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अनसूुर्ची-१ 

( काययविधिको दफा ५ संग सम्बन्धित ) 
मिरै्चया नगरपामिका 

नगर काययपामिकाको कायायिय मिरै्चया, मसरहा  
िेखापरीक्षकिे ददने मनिेदनको ढाँर्चा                                        

                                  मिमिः ...................... 
श्री प्रिखु प्रिासकीय अमिकृिज्यू, 

नगर काययपामिकाको कायायिय, मिरै्चया, मसरहा ।  
 

विषयः विद्याियको िेखापरीक्षणका िामग आिय-पत्र पेि गररएको । 

 

प्रस्ििु विषयिा यस नगरपामिका अन्र्िगि रहेका सािदुावयक िथा संस्थागि विद्याियहरुको 
आ.ि. ...... को िेखापरीक्षणका िामग प्रकाशिि सूर्चना ििोशजि आिय पत्र िाग गररएकोिा, 
िेरो नाििा रहेको िेखापरीक्षण संस्थािाट यस नगरपामिका अन्र्िगिका विद्याियहरुको अशन्िि 
िेखापरीक्षणका िामग आिय पत्र साथ िपमसि ििोशजिका िेखापरीक्षणसंग सम्िशन्िि प्रिाण-
पत्रहरुको संिग्न गरी पेि गरेको व्यहोरा अनरुोि छ ।  
 नािः ....................... 
रशजष्टडय िेखापरीक्षण द. नं. ...                 िोबाइि नं. ... 
िपमसि  
(क) नेपाि र्चाटयडय एकाउन्टेन््स संस्था, िेखा प्राविमिक बोडयबाट िेखा प्राविमिक अनिुमि को 
प्रमिमिपी -१  
(ख) स्थायी िेखा नम्बर (प्यान/भ्याट) दिायको प्रमिमिपी -१  
(ग) निीकरण मनस्साको प्रमिमिपी -१  
(घ) र्चािू आ.ि भन्दा अगाडीको कर र्चिुा प्रिाण-पत्र प्रमिमिपी -१  
(ङ) नागररकिाको प्रमिमिपी -१  
(ङ) संस्थाको प्रोफाईि-१ 
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अनुसूची–२ 
( काययविधिको दफा ५ संग सम्बन्धित ) 

मिचयैा नगरपामलका 
नगर काययपामलकाको कायायलय मिचयैा, मसरहा 

लेखापरीक्षक ननयुन्ततपत्रको ढााँचा 
 

                                            मिनतिः ............ 
श्री ............  
                 विषयिः ननयुन्तत सम्बधििा । 
 

प्रस्ििु मबषयिा िपमसि बिोशजिको विद्याियको आ.ि ....÷ सम्िको िेखापरीक्षण गनय 
िपाईिाई यस कायायियको मिमि....................को मनणययानसुार िेखापरीक्षकिा मनयूशि 
गररएको छ । मनयिानसुार िेखापरीक्षण गरी प्रमििेदन यस कायायियिा पेि गनुय हनु अनरुोि 
छ ।  
मस.नं विद्यालयको नाि, ठेगाना 
  

१. विद्याियको िेखापरीक्षण गदाय सरकारी अनदुान िथा विद्याियको आन्िरीक श्रोिबाट 
भएको यथाथय आय-व्यय देशखने गरी पेि गनुय पनेछ ।  

२. विद्याियको भौमिक सम्पशि, शजन्सी सािान िथा जग्गा सम्बन्िी वििरण स्पष्टरुपिा 
खिुाउन ुपनेछ।  

३. आम्दानी र खर्चय प्रर्चमिि ऐन, मनयि अनसुार भए/नभएको हेनुय पनेछ ।  

४ विद्याियको िेखापरीक्षण कायय गदाय विद्यािय व्यबस्थापन समिमििाई सिेि जानकारी 
गराई गनुयपनेछ।  

५. िेखापरीक्षण प्रमििेदन, िेखापरीक्षक मनयूशि भएको मिमििे एक िवहना मभत्र पेि गरी 
सक्नपुनेछ।  

६. आय/व्यय वििरणिा शस्थर सम्पशि िूल्यांकनको रकि र िदु्दिी खािाको रकि सिाबेि 
हनुे छैन । िेखापरीक्षकिे प्राप्त गने पाररश्रमिक आय/व्यय वििरणका आिारिा 
मनयिानसुार प्रमिबेदन बझुाए पमछ मबद्याियबाटै रकि भिुानी हनुेछ ।  

७. िेखापरीक्षण गदाय, विद्याियिे घर भाडा भिुानी गदाय अमिि कर कट्टी गरे/नगरेको, कर 
योग्य आय भएका शिक्षकहरुको कर कट्टी गरे/नगरेको, ििब भिुानी गदाय १% 
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(प्रमििि) सािाशजक सरुक्षा कर कट्टी गरे/नगरेको, स्थायी शिक्षकहरुको क.सं.कोष, 

ना.ि.कोष, सािमिक जीिन वििा िापिको रकि कट्टी गरी िी रकिहरु सियिै 
सम्बशन्िि खािािा दाशखिा गरे/नगरेको वििरण सिेि पेि गनुयपनेछ।  

८. कायायियबाट छात्रिशृि र पाठ्यपसु्िकिा मनकासा भएको रकि विद्याथीिाई वििरण 
गरे/नगरेको प्रमििेदनिा उल्िेख गनुयपनेछ ।  

९. भौमिक मनिायण िफय  विमभन्न शिषयकिा मनकासा भएको रकि सम्िशन्िि शिषयकिा खर्चय 
भए/नभएको प्रमििेदनिा उल्िेख गनुयपनेछ ।  

१०.उपरोि िेशखए बाहेकका अन्य कुराहरु, स्थानीय नगर शिक्षा ऐन, २०७९ अनसुार 
गने/गराउने र सोही बिोशजि प्रमिबेदन पेि गनुयपनेछ । भ्याटिा दिाय नभएका 
िेखापरीक्षकहरुको पाररश्रमिक रकि भिुानी गदाय १५ प्रमििििे हनुे रकि अमिि 
आय कर िापि कट्टा गरी भिुानी हनुेछ, िर भ्याटिा दिाय भएका िेखापरीक्षकहरुको 
पाररश्रमिक भिुानी गदाय १.५ प्रमििि पाररश्रमिक कर कट्टा गरी भिुानी ददन ु  पनेछ 
।  

११.िोवकएको सियिा प्रमििेदन कायायियिा प्राप्त नभएिा अको िेखापरीक्षक पिाई 
िेखापरीक्षण कायय सम्पादन गराईनेछ ।  

१२.िेखापरीक्षण गदाय प्रर्चमिि िेखापरीक्षण िापदण्डहरु, िेखापरीक्षण ऐन, २०४८ िथा 
नेपाि र्चाटयड एकाउण्टेण््स संस्थाबाट जारी भएको विद्याियको िेखापरीक्षण 
मनदेशिकािाई सिेििाई अििम्िन गनुय पनेछ ।  

                                                   

                                                                                               प्रिुख प्रशासकीय अधिकृत  

बोिाथय   

श्री ........विद्याियः  

मिरै्चया- मसरह :उपयुयि अनसुार त्यस विद्याियको आ.ब... सम्िको िेखापरीक्षण सम्पन्न गराई 
सो को जानकारी यस कायायियिाई सिेि गराउन ु हनु एिं मनयिानसुार कर कट्टी गरर 
िेखापरीक्षकको. पाररश्रमिक त्यसै विद्याियबाट भिुानी ददनहुनु अनरुोि छ । 

 

 

                                            cf1fn], 

                                         बबष्णु रंजन बराल  
                                       k|d'v k|zf;lso clws[t 


