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स्थानीय राजपत्र 

 

मिरै्चया नगरपामिकाद्घारा प्रकाशिि 

 

खण्ड ७  संख्या ७६ चैत्र २ गते २०८० साल  

भाग-२ 

मिर्चयैा नगरपामिका 
रािनगर मिर्चयैा,मिरहा  

सूर्चना-७६ 

प्रस्िावना  

बािबामिकाको हक, हहि र अमिकारको सम्िान, संरक्षण, पररपूमिि, पािना र सम्बििन  गरी बाििैत्री नगरपामिकाको 
मनिािण गरै्द बािबामिकाको सवोत्ति हहि समुनशिि गनि सियानकूुि कानूनी व्यवस्था गनि बााँच्छनीय  भएकोिे ,संयकु्त 
राष्ट्रसंघीय बाि अमिकार िहासशधि १९८९, नेपािको संहविान, बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५, प्ररे्दि बाि 
अमिकारसम्बधिी ऐन, २०७७ र बािबामिका सम्बधिी हवद्यिान कानूनहरू िथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 
िे ब्यवस्था गरेको हवषयहरूिाई कायािधवयन गनि नेपािको संहविानको िारा २२६ िथा मिरै्चया नगरपामिकाको 
प्रिासहकय मनयमिि गने ऐन २०८० को र्दफा ४ िे दर्दएको अमिकार प्रयोग गरी मिरै्चया नगरपामिकािे 
मिरै्चया नगरपामिकाको बाि अमिकार प्रबििन िथा संरक्षण सम्बधिी कायिहवमि, २०८० जारी गरर िाग ु गरेको       
छ । 

परिच्छेद-१ 

प्रािम्भिक 

 १. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ:  

(क) यस कायिहवमिको नाि “मिरै्चया नगरपामिकाको बाि अमिकार प्रबििन िथा संरक्षण सम्बधिी कायिहवमि, २०८०” 
रहेको छ । 

(ख) यो कायिहवमि मिरै्चया नगरपामिकाको राजपत्रिा प्रकाशिि भए पिाि िाग ुहनछे ।  

(ग)  यो कायिहवमि मिरै्चया नगरपामिकाभर िाग ुहनुेछ । 

२. पररभाषा: हवषय वा प्रसंगिेअको अथि निागेिा यस कायिहवमििा, 

(क) “नगरपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिका सम्झनपुछि । 

(ख) “प्रिखु” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको नगर प्रिखु सम्झनपुछि । 
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(ग) “उप-प्रिखु” भन्नािे यस नगरपामिकाको उप-प्रिखुिाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(घ) “प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि िाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(ङ) “संहविान” भन्नािे नेपािको संहविान,२०७२ िाई सम्झनपुछि । 

(र्च) “ऐन,” भन्नािे संघीय सरकारिे जारी गरेको बाि बामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ िाई सम्झन ुपछि । 

(छ) “प्ररे्दि बाि अमिकारसम्बधिी ऐन” भन्नािे ििेि प्ररे्दििे जारी गरेको प्ररे्दि बाि अमिकारसम्बधिी ऐन, २०७७ 
िाई सम्झनपुछि । 

(ज) “कायिहवमि” भन्नािे नगरपामिकाद्वारा जारी गररएको बाि अमिकार प्रबििन िथा संरक्षणसम्बधिी कायिहवमि, २०८० 
सम्झनपुछि । 

(झ) “बािबामिका” भन्नािे नेपाि कानून अनसुार १६ वषि उिेर पूरा नगरेका र अधिराहष्ट्रय कानून अनसुार १८ वषि 
उिेर पूरा नगरेका सबै व्यशक्तहरुिाई सम्झन ुपछि । 

(ञ) “बािबामिका िाखा/ईकाइ” भन्नािे मिरै्चया नगरकायिपामिकाको कायािियिा रहेको िहहिा, बािबामिका िथा जेष्ठ 
नागररक िाखा र नगरपामिका मभत्रका सबै वडा कायािियहरूिा स्थापना गररएको बािबामिका सम्बशधिि 
िाखा/ईकाइ/डेस्किाई सिेि सम्झन ुपर्दिछ । 

(ट) “सम्पर्क  व्यशक्त (Focal Person) भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकािे मिरै्चया नगरपामिका कायाििय र वडा कायािियिा 
स्थापना गररएको बािबामिका सम्बशधिि िाखा/ईकाइ/डेस्किा रही काि गनि िोहकएको व्यशक्तिाई सम्झन ु     

पछि । 

(ठ) “स्थानीय बाि अमिकार समिमि” भन्नािे यसै कायिहवमिको र्दफा २४ बिोशजि बािबामिकाको अमिकारहरूको 
संरक्षण, सम्िान र पररपूमिि गनि गराउन नगरपामिकािा गठन भएको समिमििाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(ड) “वडा बाि अमिकार समिमि” भन्नािे यसै कायिहवमिको र्दफा २८ बिोशजि वडा िहिा बािबामिकाको 
अमिकारहरूको संरक्षण, सम्िान र पररपूमिि गनि गराउन गठन भएको समिमििाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(ढ) “बाििैत्री स्थानीय िासन समिमि” भन्नािे बाििैत्री स्थानीय िासन कायािधवयन कायिहवमि, २०६८ वा यसिाई 
प्रमिस्थापन गनि बनेको संघीय वा प्रारे्दशिक वा स्थानीय कानून बिोशजि गठन भएको समिमििाई सम्झनपुछि । 

(ण) “बाि क्िव” भन्नािे यस मिरै्चया नगरसभाद्वारा जारी गरेको बािअमिकार प्रबििन िथा संरक्षण कायिहवमि २०८० 
बिोशजि हवद्यािय िथा सिरु्दायस्िरिा बािबामिकाहरुको सहभामगिािा गठन वा पनुगिठन भई नगरपामिका िा 
सूर्चीकृि भई संर्चािनिा रहेका हियािीि बाि क्िवहरूिाई सम्झन ुपर्दिछ । 
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(ि) “बाि क्िव सञ्जाि” भन्नािे यस मिरै्चया नगरसभाद्वारा जारी गरेको बािअमिकार प्रबििन िथा संरक्षण कायिहवमि 
२०८० बिोशजि हवद्यािय िथा सिरु्दायस्िरिा बािबामिकाहरुको सहभामगिािा नगरपामिका िथा वडास्िरिा 
गठन वा पनुगिठन भई हियािीि रहेका बाि क्िवहरूको सञ्जाििाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(थ) “संरक्षक” भन्नािे अमभभावक हवहहन बािबामिकािाई अमबभाकत्व प्रर्दान गनि यस कायिहवमि अनरुुप मनयकु्त 
गररएको व्यशक्तिाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(र्द) “गैरसरकारी संस्था” भन्नािे प्रर्चमिि कानून बिोशजि स्थापना भई नगर पामिकासाँग सिधवय गरी कायि गने नाफा 
रहहि सािाशजक संस्थािाई सम्झनपुछि । 

(ि) “बाि कल्याण कोष” भन्नािे यस नगरपामिकाको बािअमिकार प्रबििन िथा संरक्षण कायिहवमि २०८० अनरुुप 
स्थापना गरी कायािधवयनिा रहेको बाि कल्याण कोषिाई सम्झन ुपर्दिछ । 

(न) “नगरसभा” भन्नािे नगरपामिकाको नगरसभािाई सम्झनपुछि । 

(प) “नगर कायिपामिका” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको कायिपामिकािाई सम्झनपुछि । 

(फ) “अनाथ बािबामिका” भन्नािे प्रर्चमिि कानून बिोशजिका अनाथ बािबामिका सम्झनपुछि । 

 (ब) “कसरुजधय कायि” भन्नािे प्रर्चमिि कानून बिोशजि हनुे फौजर्दारी कसूर सम्झन ुपर्दिछ । 

(भ) “बाि गहृ” भन्नािे बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ५२ अनसुारको बािगहृ सम्झनपुछि । 

(ि) “बाि गहृ िापर्दण्ड” भन्नािे बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ५२ अनसुारको िापर्दण्ड सम्झनपुछि । 

(य) “िनोसािाशजक सेवा” भन्नािे बाि िनोवैज्ञामनक, हविषेज्ञ, िनोसािाशजक हविििकिािद्धारा गररने आकिन, िेखाजोखा, 
हवििि, प्रषेण, मनर्दान र उपर्चारसम्बधिी सेवा सम्झनपुछि ।    

(र) “वडाध्यक्ष” भन्नािे नगरपामिका अधिगिि वडाध्यक्ष वा सो हैमसयििा काि गने पर्दामिकारी सम्झनपुछि र सो 
िब्र्दिे वडाध्यक्षको कायिवाहक भई काि गनि अशख्ियार पाएको सर्दस्यिाई सिेि जनाउाँछ । 

(ि) “हविेष संरक्षणका आवश्यकिा भएका बािबामिका” भन्नािे बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ४८ 
बिोशजिका बािबामिका सम्झनपुछि । 

(व) “सिाजसेवी वा िनोहवज्ञ” भन्नािे बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को ६२ बिोशजि सूर्चीकृि सिाजसेवी वा 
िनोहवज्ञ ब्यशक्तिाई सम्झनपुछि र सो पर्दाविीिे सम्बशधिि हवषयिा हविेषज्ञिा प्राप्त सूर्चीकृि संस्थािाई सिेि 
जनाउाँछ । 

(ि) “सेवाप्रर्दायक” भन्नािे नगरपामिकाको क्षेत्रमभत्र सेवा प्रवाह गरररहेका वा प्रवाह गने र्दाहयत्व भएका सरकारी 
कायाििय, स्वास््य र्चौकी, हवद्यािय, प्रहरी र्चौकी िथा यस्िा अधय साविजमनक मनकायिाई सम्झनपुछि र सो 
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िब्र्दाविीिे साविजमनक सेवा प्रर्दान गने मनजी के्षत्रबाट सञ्चामिि बैंहकङ्ग वा सूर्चना सञ्चारसम्बधिी सेवाप्रर्दायकिाई 
सिेि जनाउाँछ । 

(ष) “स्वास््य किी” भन्नािे अनिुमि प्राप्त गने मनकायबाट शर्चहकत्सक, स्वास््य सहायक वा स्वास््यसेवा दर्दन इजाजि 
प्राप्त स्वास््यकिी सम्झनपुछि । 

(स) “वडा” भन्नािे मिरै्चया नगरपामिकाको वडा सम्झनपुछि । 

पररच्छेर्द-२ 

बाि अमिकार िथा संरक्षणसम्बधिी आिारभिू मसद्धाधिहरू 

३. बाि अमिकार प्रर्चिनकारी आिारभिू मसद्धाधि : बािबामिकाका िूिभिू िानव अमिकार िथा िौमिक स्विधत्रिाको 
समुनशििस्वरुप बािबामिकासाँग सम्बशधिि कुनै पमन कायि गर्दाि बाि अमिकारसम्बधिी राहष्ट्रय िथा अधिराहष्ट्रय कानूनिा 
उल्िेख भएबिोशजि रे्दहायका मसद्धाधिहरूिाई अविम्बन गररनेछ : 

(क) ियािर्दापूणि जीवनको सम्िान: बािबामिकािाई स्विधत्र व्यशक्तको हैमसयिको प्रमिष्ठा ियािर्दािा आघाि नपने 
गरी व्यवहार गने र मिनको स्विधत्र पहहर्चानिाई मिनका बाब ुआिा, संरक्षक वा िाथवर व्यशक्तको व्यशत्तत्वसाँग 
अधिरभिू हवषयको रुपिा व्यवहार गने, 

(ख) सवािहङ्गण हवकासको समुनशिििा: िानव व्यशक्तको रुपिा प्रत्येक बािबामिकािा रहेका प्रमिभा, क्षििा र 
सम्भाव्यिाको पूणि प्रस्फुटन हनु पाउने अवसर उपिब्ि गराउरै्द मिनको हवकासको अमिकारिाई प्रर्चिनिा 
ल्याउन हरसम्भव प्रयास गने, 

(ग) सहभामगिा र अमभििको सम्िान: नागररक जीवनको ियारीको रुपिा सािाशजक र साविजमनक जीवनिा मिनको 
सहभामगिािाई यथासम्भव बढी स्थान दर्दने गरी अवसर मसजिना गररनछे । बािबामिकाकै हवषयिा गररन े
कुनै पमन कायििि वा हियाकिापिा मिनिाई आमिकाररक सहभागी गराइने र मिनिाई प्रभाव पने हवषयिा 
मनणिय मिन ुपर्दाि सो हवषयिा सम्बशधिि बािबामिकािाई मिनको हवर्चार/अमभिि प्रकट गने अवसर दर्दइनछे 
र 

(घ) संरक्षणको समुनशिििा: प्रत्येक बािबामिकािाई कुनै पमन प्रकारका हहंसा, आमथिक, सािाशजक, िारीररक िथा 
यौन िोषण, भेर्दभाव, िारीररक, िनोवैज्ञामनक, बौहद्धक िथा भावनात्िक र्दबु्यिबहारबाट जोगाई संरक्षण समुनशिि 

गने। 

४. बाि संरक्षणका आिारभिू मसद्धाधि : नगरपामिकाको के्षत्रमभत्र बािबामिकाको अमिकारको सम्िान र संरक्षण िथा 
पररपूमिि गने प्रयोजनिा बाि अमिकारसम्बधिी राहष्ट्रय िथा अधिराहष्ट्रय कानूनिा उल्िेख भए बिोशजि रे्दहायका 
मसद्धाधिहरूिाई अविम्बन गनेछ : 
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(क) ियािर्दापूणि व्यवहार गने: प्रत्येक बािबामिकाको व्यशक्तगि सम्िान, ियािर्दा िथा व्यशक्तगि गोपमनयिा खशण्डि 
हनु नदर्दई व्यवहार गने, 

 (ख) मनहविभेर्दिा: प्रत्येक बािबामिकािाई मनज वा मनजका आिाबाब ुवा संरक्षकको वणि, जािजामि, मिंग, यौमनकिा, 
भाषा, ििि, उत्पशत्त, वैर्चाररक आस्था, क्षेत्र, सम्पशत्त, अपाङ्गिा, जधि वा यस्िा अधय कुनै पमन आिारिा भेर्दभाव 
नगने र भेर्दभावरहहि रुपिा मिनको उिेर सहुाउाँर्दो व्यवहार गने, 

(ग) बािबामिकाको सवोत्ति हहि: बािबामिकासाँग सम्बशधिि कुनै मनणिय गनुि पर्दाि उसको सवोत्ति हहििाई 
प्राथमिकिा दर्दइनछे । 

(घ) व्यशक्तगि हववरणको गोपमनयिा पािन गररन:े बािबामिकाको नािसहहि व्यशक्तगि पहहर्चानसम्बधिी हववरणिा 
सम्बशधिि बािबामिका, मनजका बाबआुिा, पररवारका सर्दस्य वा संरक्षक र कानूनबिोशजि अशख्ियारप्राप्त 
अमिकारीबाहेक अधयको पहुाँर्चको मबषय हनुेछैन । िर व्यशक्तगि पहहर्चान नखलु्ने बािबामिकाको एकीकृि 
ि्याङ्कको रुपिा बाि बामिकासम्बधिी हवहविीकृि ि्याङ्क सरोकारवािािाई नगरपामिकाबाट प्राप्त        
हनुेछ । 

पररच्छेर्द-३ 

बाििैत्री िासन समिमि, बािबामिका डेक्सको स्थापना र संर्चािन  

५. बाििैत्री स्थानीय िासन समिमि गठन : बाि बर्चाउाँ, बािसंरक्षण, बािहवकास र बाि सहभामगिाको हवषयिा स्थानीय 
िहको नीमि, संरर्चना, पद्धमि र कायि प्रकृयािा िूि प्रवाहीकरण गनिका िामग बाििैत्री स्थानीय िासन रणनीमि २०६८ 
िे दर्दएको अमिकारका आिारिा एक बाििैत्री स्थानीय िासन समिमि गठन हनुेछ,जसिा मनम्नानसुारका सर्दस्यहरु 
रहने छन :  

(क) प्रिखु, मिरै्चया नगरपामिका नगरपामिका                                           -अध्यक्ष  

(ख) उप-प्रिखु, मिरै्चया नगरपामिका                                                -उपाध्यक्ष  

(ग) मिरै्चया नगरपामिका िे िनोनयन गरेको स्वास््य संस्थाका प्रिखु/प्रमिमनमि (१ जना)         -सर्दस्य  

(घ) शिक्षा िाखा प्रिखु/प्रमिमनमि (१ जना)                                            -सर्दस्य  

(ङ) िहहिा बािबामिका िाखा प्रिखु/प्रमिमनमि (१ जना)                                 -सर्दस्य  

(र्च) गैसस प्रमिमनमि (िहहिा र बािबामिकाको क्षेत्रिा कायिरि ) १ जना                    -सर्दस्य  

(छ) स्थानीय िहका हवद्यािय वा स्वास््य व्यवस्थापन समिमि िध्येबाट मिरै्चया नगरपामिकािे  

    िनोनयन गरेको प्रमिमनमि (१ जना)                                              -सर्दस्य  
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(ज) मिरै्चया नगरपामिका मभत्र कायिरि िहहिा शिशक्षका वा िहहिा स्वास््य स्वयंसेहवका  

    िध्येबाट नगरपामिकािे िनोनयन गरेको प्रमिमनमि(१ जना)                            -सर्दस्य  

(झ) मिरै्चया नगरपामिका स्िरीय बाि संजािका प्रमिमनमि २ जना  

    (कशम्ििा १ जना बामिका सिेि)                                               -सर्दस्य  

(ञ) मिरै्चया नगरपामिका बािसंरक्षण समिमिको प्रमिमनमि (१ जना)                         -सर्दस्य  

(ट) मिरै्चया नगरपामिकाका डेक्स हेने                                                -सर्दस्य  

(ठ) प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि, मिरै्चया नगरपामिका                                -सर्दस्य-सशर्चव  

६. बाििैत्री स्थानीय िासन समिमिको काि कििव्य र अमिकार : बाििैत्री स्थानीय िासन समिमिको काि कििव्य र 
अमिकार रे्दहाय बिोशजि हनुछे : 

(क)  मिरै्चया नगरपामिकाको बािबामिका सम्वशधि नीमिगि मनणियहरु गने,  

(ख) मिरै्चया नगरपामिकाको बािबामिका सम्वशधि योजनाहरुको अशधिि मनणिय गने, 

(ग) मिरै्चया नगरपामिकािा कायिरि मनकायहरुिाई बािबामिका सम्वधिी कायििा सिधवय गररदर्दने,  

(घ) मिरै्चया नगरपामिकािा भएका बािबामिका सम्वधिी कायिहरुको सिग्र अनगुिन गने,  

(ङ) मिरै्चया नगरपामिकािा बाििैत्री स्थानीय िासनका िामग अनसूुर्ची-४ िा उल्िेख भए अनसुारको सूर्चक परुा 
गनिका िामग नेितृ्व िथा सहजीकरण गने, 

(र्च) बाििैत्री स्थानीय िासन समिमिको बैठक वषििा कशम्ििा ३ पटक वस्नेछ । बैठकको कायिवीमि समिमि 
आफैिे िय गरे अनसुार हनुछे ।  

७. बािबामिका डेक्सको स्थापना :(१) प्रत्येक वडा कायािियिा र मिरै्चया नगरपामिका कायािियिा बािबामिका डेक्स 
स्थापना गररने छ । बािबामिका डेक्स संर्चािन गनिको िामग कशम्ििा एक जना कििर्चारीिाई सम्पकि  व्यशक्त िोहकन े
छ ।  

(२) बािबामिका डेक्सको काि, कििव्य र संर्चािन रे्दहाय बिोशजि हनुे छः  

(क) सबै प्रकारका बािबामिकाको ि्यांक र सूर्चनाको अध्यावमिक गने,  

    “स्पष्टीकरण” सबै प्रकारका बािबामिका भन्नािे अपाङ्गिा भएका, श्रमिक, सडक बािबामिका, अनाथ, असहाय, 

अिक्त, िानमसक असधििुन भएका र यौमनक अल्पसंख्यक सिेििाई बझुाउाँछ । 

(ख) बािक्िव िथा बािक्िव सञ्जािहरुको सूर्चीकृि गने,  
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(ग) बािबामिका, मिरै्चया नगरपामिका र सरोकारवािाहरु बीर्च सम्बधि र सिधवय हवस्िार गने , 

(घ) बाि संरक्षण समिमि, बाििैत्री स्थानीय िासन समिमि, बाि संरक्षक, संरक्षक शिक्षक, प्रिान संरक्षक, बािक्िव, 

बािक्िव संजािहरु बीर्च सिधवय र सहकायि गने,  

(ङ) बािअमिकारिा आिाररि सहभामगिािूिक हवमिबाट बािबामिकासाँग सम्बशधिि योजना िजुििा, कायािधवयन र 
हियाकिापहरुिा सहजीकरण गने,  

(र्च) बािक्िव, बािक्िव संजाि गठन िथा बाि भेिाको सहजीकरण गने,  

(छ) नगरपामिकािे िोकेको बािबामिका सम्बधिी अधय कायि गने । 

८. बाि अमिकारको संरक्षण गनुिपने : नगरपामिकािे आफ्नो के्षत्रमभत्रका बािबामिकाका अमिकारहरूको संरक्षण र प्रर्चिन 
बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ६४ बिोशजि गनि र गराउन सक्नेछ ।  

पररच्छेर्द-४ 

बाि अमिकारको संरक्षण िथा प्रर्चिन 

९. आवश्यक सेवाप्रवाह समुनशिि गने : (१) बाि अमिकारको संरक्षण िथा प्रर्चिनको प्रयोजनका िामग नगरपामिकािे 
आफ्ना के्षत्रमभत्रका सबै बािबामिकाका िामग मनम्नानसुारको सेवा सिुभ र समुनशिि रुपिे प्रवाह गनेछः 

(क) गभिविी िहहिाको स्वास््य र शििकुो स्वस्थ जधिको िामग आिा िथा शिि ुर्दबैुको मनयमिि स्वास््य 
परीक्षण, स्वास््य स्याहार िथा पोषणको बधर्दोबस्ि गने, 

(ख) राहष्ट्रय खोप िामिका बिोशजि खोप सेवा दर्दने, 

(ग) के्षत्रमभत्रका स्वास््य संस्थाहरूद्धारा मनःिलु्क परीक्षण िथा औषिी सहुविासहहिको दै्धिामसक रुपिा हवद्यािय 
स्वास््य शिहवर सञ्चािन गने, 

(घ) के्षत्रमभत्र बािबामिकािाई सिाशजक सेवा िथा िनोवैज्ञामनक सेवा दर्दने, सिाजसेवी र िनोहवज्ञको सूर्चीकरण र 
उपिब्ि जनिशक्तको अद्यावमिक अमभिेख व्यवस्थापन िथा सेवा प्रवाह गने, 

(ङ) हहंसा, पररत्याग वा अधय र्दबु्यिबहारबाट पीमडि बनेका बािबामिकाको उद्धार, उपर्चार िथा अल्पकािीन 
स्याहारको बधर्दोबस्ि मििाउने, 

(र्च) हवपद् िथा प्रकोप (भकूम्प, बाढी, पहहरो, आगिागी, वधयजधिकुो आििण) प्रभाहवि बािबामिकाको उद्धार, 

उपर्चार िथा अल्पकािीन स्याहार सहायिाको व्यवस्था मििाउने, 

(छ) स्थानीय र्चाडपवि, हववाह भोज, िेिा आदर्दिा बािबामिकाको सरुक्षाथि प्राथमिक सेवाको व्यवस्था मििाउने, 
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(ज) के्षत्रमभत्रका बािबामिकाको मनबािि जधिर्दिाि गने व्यवस्था मििाउने, 

(झ) हवशिष्टीकृि सेवा उपिब्ि हनुे मनकाय वा सेवाप्रर्दायक सिक्ष प्रषेण िथा मसफाररस प्रर्दान गने, 

(ञ) आपििा परेका, बेवाररस फेिा परेका वा हराएका बािबामिकाको खोज उद्धार, संरक्षण िथा व्यवस्थापनका 
िामग हेल्पिाईन िथा खोजििास सेवा दर्दने र  

(ट) बािहहि िथा बाििैत्री वािावरणिा सेवा पाउने समुनशिििाका िामग आवश्यक अधय बधर्दोबस्िको व्यवस्था 
मििाउने। 

(२) नगरपामिकाको के्षत्र मभत्र सेवा प्रवाह गरररहेका साविजमनक, सािाशजक वा मनजी सेवाप्रर्दायक मनकाय, संस्था, 
हवद्याियहरूिा बाििैत्री सेवा प्रवाह िथा बािबामिकाहवरुद्धका कुनै पमन प्रकारका हहंसा वा र्दबु्यिबहार रोकथाि 
िथा मनवारणका नगरपामिकािे बाि अमिकार संरक्षण िापर्दण्ड मनिािण गरी िागू गने गराउने छ । 

(३) के्षत्रमभत्रका बािबामिकाको संरक्षणका िामग नगरपामिकािे रे्दहायका उपायहरू अविम्बन गनेछ: 

(क) हवद्याियिा राजनीमिक गमिहवमि गनि र बािबामिकािाई र्दिगि राजनीमिक हियाकिापिा सहभागी गराउन े
कायििाई मनषिे गने, 

(ख) हवद्यािय उिेरका बािबामिकािाई हवद्याियिा भनाि हनुबाट रोक्न वा हवद्याियबाट मनष्कासन गने पररपाटीको 
अधत्यको प्रयास कायि राख्न,े 

 (ग) बािबामिकाको उपशस्थमि रहने हवद्यािय िथा अधय सेवाप्रवाह स्थानिा मिनका िामग सफा खानेपानी, 
आरािकक्ष, िौर्चािय िथा हकिोरीका िामग सेनेटरी प्याड सहहिका प्राथमिक स्वास््य उपर्चार सािग्रीको 
बधर्दोबस्ि गने, 

(घ) हवद्यािय र सिरु्दायिा बािबामिकाहवरुद्ध हनु सक्न ेसबै प्रकारका हामनको रोकथाि िथा भयरहहि शिक्षण 
िथा सािरु्दाहयक मसकाइका िामग बाि क्िविाफि ि बािबामिकाका रर्चनात्िक हियाकिापिाई प्रोत्साहहि 
गने, 

(ङ) बािबामिका हवरुद्ध हनु सक्ने हहंसा, र्दबु्यिबहार िथा िोषणको अधत्यका िामग सिरु्दायिा आिाररि संरक्षण 
प्रणािी हियाशिि बनाउन ेर प्रषेण प्रणािीिाई प्रभावकारी पाने, 

(र्च) नगरपामिकाका जनप्रमिमनमि िथा कििर्चारी, वडाका जनप्रमिमनमि िथा कििर्चारीहरूिाई बाि अमिकार िथा 
बाििैत्री व्यवहार र बाििैत्री िासनसम्बधिी प्रशिशक्षि गने, 

(छ) बाि संरक्षण िथा प्रषेण प्रणािीिाई वडा िथा नगरपामिकाको योजना िथा बाहषिक कायििििा सिावेि गरी 
मनयमिि र्चाि ुराख्न,े 

(ज) प्रत्येक वडािा बाि उद्यान र खेििैर्दान, पसु्िकािय िथा वार्चनाियहरूको व्यवस्था िथा सञ्चािन गने, 
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(झ) नगरपामिकामभत्रका ४-५ बषि उिेरका बािबामिकािाई प्रारशम्भक बाि हवकास केधर र ६-१३ बषि उिेरका 
बािबामिकािाई अमनवायि हवद्यािय भनाि गने र मनयमिि हवद्यािय पठाउने बधर्दोबस्ि गने, 

(ञ) बाि हववाह, उिेर नपगुी र जवरजस्िी गररन ेहववाह िथा बािश्रिको प्रयोगजस्िा कानूनद्धारा मनषेि गररएका 
हियाकिापको मनगरानी िथा कानूनी कारवाहीका िामग प्रषेण गने, 

(ट) नगरपामिकाको के्षत्रमभत्र कसैिे बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ पररच्छेर्द-२ अनसुारका बाि अमिकारको 
उल्िंघन गरेिा वा पररच्छेर्द-३ अनसुार र्दाहयत्व पूरा नगरेिा र्दफा ६४ बिोशजि पीमडि बािबामिकाको 
िफि बाट मनवेर्दन परेिा धयाहयक समिमििे आवश्यक कारवाही गरी बाि अमिकार प्रर्चिन गराउनेछ । 

१०. ि्याङ्कीय हववरण :नगरपामिका क्षेत्रमभत्रका बािबामिकासम्बधिी अद्यावमिक ि्याङ्कीय हववरण मनम्न अनिुार     
राख्नछे : 

(क) नगरपामिकािे आफ्ना के्षत्रमभत्रका १८ बषिको उिेर पूरा नभएका सबै बािबामिकाको खण्डीय एकीकृि 
ि्याङ्कीय हववरण अद्यावमिक हािििा राख्नछे । 

(ख) नगरपामिकािे यस्िो ि्याङ्कीय अद्यावमिक हववरण वडागि रुपिा राख्न वडा समिमि, वडाअध्यक्ष र वडा 
कायािियहरूिाई मनदर्दिष्ट गनि सक्नेछ । 

(ग) बािबामिकाको खण्डीय एकीकृि ि्याङ्कीय हववरण अनसूुर्ची-१ बिोशजि ढााँर्चािा राशखनछे । 

११.बाििैत्री संरर्चना िथा अभ्यासको समुनशिििा :(१) बािबामिकािे प्रत्यक्ष सहभागी हनुे र सेवा मिन ेमनकायहरू वा 
सेवाप्रर्दायका संरर्चना र व्यवहार बाििैत्री र बाि सरुशक्षि भएको समुनशिि गनि नगरपामिकािे िधत्राियिे जारी गरेको 
िापर्दण्ड बिोशजि बाििैत्री अवस्थाको भौमिक, प्राहवमिक िथा िानवीय सहजिाको िेखाजोखा गनेछ । 

(२) िेखाजोखा प्रमिवेर्दनको आिारिा नगरपामिकािे आफ्नो के्षत्रमभत्र बािबामिका रहने वा बािबामिकािाई सेवा 
प्रर्दान गने मनकाय वा सेवाप्रर्दायक संस्थाको भौमिक संरर्चनािाई बाििैत्री हनु ेगरी मनिािण गनि वा िििि सिुार गनि 
िगाउन सक्नेछ । 

(३) बािबामिकािाई सेवा प्रर्दान गने मनकाय वा सेवा प्रर्दायकिाई सेवाप्रवाह बाििैत्री बनाउन नगरपामिकािे मनरे्दिन 
दर्दन, क्षििा हवकास र सिुारका कायिका िामग सहायिा प्रर्दान वा आवश्यक सहजीकरण गनि सक्नेछ  

पररच्छेर्द-५ 

बािबामिकाको हविषे संरक्षण िथा पनुस्थािपन  

१२.वैकशल्पक हेरर्चाहको प्रबधि :(१) नगरपामिकािे आफ्नो के्षत्रिा फेिा परेका हविेष संरक्षणका आवश्यकिा भएका 
बािबामिकाको संरक्षणका िामग बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ४९ बिोशजि वैकशल्पक हेरर्चाहको 
प्रबधि गनेछ । 
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 (२) बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ४८ (१) को खण्ड (क) रे्दशख (ङ) सम्ि उल्िेख भएका कुनै 
पमन बािबामिका नगरपामिकाको इिाकािा असंरशक्षि वा बेवाररसे अवस्थािा रहेको सूर्चना प्राप्त हनुासाथ 
बािकल्याण अमिकारीिे वैकशल्पक हेरर्चाहको प्रबधि यथािीघ्र मििाउनपुनेछ । 

(३) वैकशल्पक हेरर्चाहको प्रबधिको प्राथमिक उपर्चार गर्दाि बािकल्याण अमिकारीिे सविप्रथि हेरर्चाह आवश्यक 
भएको बाब ुवा आिािफि का नािेर्दारहरूिध्ये सबैभधर्दा नशजकको नािािा पने प्राथमिकिािििाई प्रश्रय दर्दनपुनेछ 
र ििुकुी रे्दवानी संहहिा २०७४ को भाग ३ पाररवाररक कानूनसम्बधिी पररच्छेर्द ६ को संरक्षक र पररच्छेर्द ७ 
को िाथवरसम्बधिी व्यवस्थािे मनरे्दि गरे अनसुारका बािबामिकाका अमिकार संरशक्षि हनुे गरी हेरर्चाहको प्रबधि 
मििाउन ुपनेछ । 

(४) नशजकको नािेर्दारिाफि ि वैकशल्पक हेरर्चाह सम्भव नभएिा त्यस्िो बािबामिकािाई हेरर्चाह गनि इच्छुक 
पररवार वा व्यशक्तको संरक्षकत्विा रहने गरी हेरर्चाहको प्रबधि मििाउनपुनेछ । 

(५) बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ४८ (१) को खण्ड (र्च) र (छ) अनसुारका बािबामिकाका 
िामग वैकशल्पक हेरर्चाहका िामग यथासम्भव पररवारिा आिाररि हेरर्चाह गने संस्थािाई प्राथमिकिा दर्दनपुने   छ । 

(६) पाररवाररक हेरर्चाह गने संस्था नभएिा बाि गहृिा त्यस्िा बािबामिकाको वैकशल्पक हेरर्चाह गराउन ेप्रबधि 
मििाउनपुनेछ । 

(७) नगरपामिकाको के्षत्रिा कसैिे अनाथ, बेवाररसे वा स्याहार संरक्षण गने बाबआुिा वा अमभभावक नभएको 
बािबामिका फेिा पारेिा वा रहे भएको जानकारी भएिा अनसूुर्ची-२ बिोशजिको ढााँर्चाको हववरण सहहि 
बािकल्याण अमिकारी वा स्थानीय प्रहरी कायािियिाई सूर्चना उपिब्ि गराइदर्दनपुछि । 

१३. बाि गहृको स्थापना िथा सञ्चािन :(१) नगरपामिकािे आफ्नो के्षत्रमभत्र फेिा परेका हविेष संरक्षणका आवश्यकिा 
भएका बािबामिकाको संरक्षण गने प्रयोजनका िामग बाि गहृ स्थापना र सञ्चािन गनि सक्नेछ । 

(२) आफ्नो के्षत्रमभत्र परोपकारको उद्देश्यिे कानून बिोशजि कुनै संस्थािे अनाथ बािआश्रि वा अनाथािय वा बाि 
गहृ सञ्चािनिा ल्याएको वा सञ्चािन गरेिा बािकल्याण अमिकारीिे हविेष संरक्षणको आवश्यकिा भएका 
बािबामिकािाई संरक्षणाथि पठाउन सक्नेछ । यसरी संरक्षणाथि पठाइएको बािबामिकािाई त्यस्िो बाि आश्रि 
वा अनाथािय वा बाि गहृिे उशर्चि हेरर्चाह िथा संरक्षणको व्यवस्था मििाउनपुनेछ । 

(३) अनाथ बािआश्रि वा अनाथािय िथा बाि गहृको भौमिक पूवाििार, बधर्दोबस्िी जनिशक्त िथा सञ्चािन बाि गहृ 
िधत्राियिे िोक्र्को िापर्दण्डबिोशजि हनुेछ ।  

पररच्छेर्द-६ 

बािसहभामगिा िथा बाि क्िव सञ्चािन 
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१४. बाि सहभामगिाको अभ्यास :(१) नगरपामिकािे बािबामिकािाई आफूिाई असर पाने हवषयिा आफ्नो िारणा 
बनाउन र व्यक्त गने सक्षि बनाउने प्रयोजनका िामग पररवार, सिरु्दाय, हवद्यािय, साविजमनक मनकाय वा संस्थाबाट 
गररने बािबामिकासम्बधिी मनणिय प्रहियािा बाि सहभामगिाको अभ्यासिाई प्रबििन गनेछ । 

(२) बाि सहभामगिा प्रबििनका िामग नगरपामिकाबाट रे्दहायका उपायहरू अविम्बन गररनेछन:् 

(क) बािबामिकासाँग सम्बशधिि नीमि मनिािण, योजना िजुििा, कायािधवयन, अनगुिन र िूल्याङ्कनको सधर्दभििा 
बािबामिकासाँग वडास्िरीय सहभामगिात्िक छिफि गने, 

(ख) बाि सरुक्षा, शिक्षा र खेिकुर्द िगायि मिनको प्रमिभा हवकासका ठोस कायििि िजुििा गरी िागू गने र 
त्यसिा बािबामिकािाई स्वेशच्छक रुपिा व्यवस्थापकीय भमूिका खेल्ने अवसर दर्दने, 

(ग) बािबामिकाको क्षििा िथा सीप हवकास, प्रमिभा प्रस्फुटनका िामग उनीहरूकै पहििा बािहहिकारी सूर्चना 
सािाग्री, मभते्त पमत्रका प्रकािन र रेमडयो कायििि सञ्चािन गनििा आवश्यक स्रोिसािन उपिव्ि गराउने, 

 (घ) बािबामिकाको पहििा बाि क्वि र बाि क्िव सञ्जाि र्दिािको िामग मनवेर्दन परेको आिारिा बाि क्िव 
र बाि क्िव सञ्जाि सशुर्चकृि गरी प्रिाण पत्र मनःिलु्क उपिब्ि गराउने र सञ्चािनका िामग सहजीकरण 
गने, 

(ङ) बाि क्िव र बाि क्िव सञ्जािको नवीकरण गररदर्दने, र 

(र्च) बाि सहभामगिा र बािबामिकाको िारणा व्यक्त गने र सनुवुाई हनु ेवािावरण मसजिना गनि कायििि िय र 
सञ्चािन गने । 

१५. बाि क्िव वा संस्था र्दिाि िथा नवीकरणः (१)  बािक्िब वा संस्था सञ्चािन गनि र्चाहनिेे र्दिािका िामग प्रिखु 
प्रिासहकय अमिकृि सिक्ष रे्दहायका हववरण सहहि अनसूुर्ची-३ बिोशजि मनवेर्दन दर्दनपुनेछः  

(क) बािक्िब वा संस्था र्दिाि गनि र्चाहनिेे बािबामिकाको नाि थर, उिेर, अध्ययन गरररहेको कक्षा, ठेगाना र 
जधिर्दिािको प्रिाणपत्रको प्रमिमिहप वा टोि हवकास संस्था वा समिमि, अध्ययनरि हवद्यािय वा आशश्रि 
बािगहृको मसफाररसपत्र, 

(ख) बािक्िब वा संस्थाको उद्देश्य िथा सो िाफि ि गनि र्चाहेका िखु्य कािको हववरण,  

(ग) बािक्िब वा संस्थाको सर्दस्यिाको हकमसि, सर्दस्यिा मिने प्रहिया िथा कायिसमिमििा रहने पर्दहरूको हववरण 
िथा मनवािशर्चि हनुे प्रहिया र अवमि िथा सञ्चािन हवमिसिेि खिेुको प्रबधिाविी, र   

(घ) िर्दथि कायिसमिमिका पर्दामिकारीको नािाविी । 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजि मनवेर्दन आएिा प्रिखु प्रिासहकय अमिकृििे बािक्िब वा संस्था र्दिाि गरी र्दिाि अनसूुर्ची-
४ बिोशजिको प्रिाणपत्र दर्दनेछ । 
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(३) उपर्दफा (२) बिोशजि र्दिाि भएको बािक्िब वा संस्थािे प्रत्येक वषि प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि सिक्ष रे्दहायको 
हववरण खिुाई नवीकरणको िामग अनसूुर्ची-५ बिोशजि मनवेर्दन दर्दन सक्नेछनः् 

(क) वषिभर आफूिे गरेको िखु्य काि वा हियाकिापको सङशक्षप्त हववरण, 

(ख) सर्दस्यहरू िथा कायि समिमििा रहेका पर्दहरूको हववरण । 

(४) उपर्दफा (३) बिोशजि मनवेर्दन आएिा स्थानीय िहिे बािक्िब वा संस्थाको नवीकरण गररदर्दनेछ । 

(५) स्थानीय िहिा र्दिाि र आबद्ध भएका बाि क्िब वा संस्थाको अमभिेख अनसूुर्ची-६ बिोशजि र नवीकरण अमभिेख 
अनसूुर्ची-७ बिोशजि राशखनछे र र्दिाि र आबद्धिा वा नवीकरण गरेबापि कुनै िलु्क मिइने छैन । 

(६) प्रत्येक बाि क्िव िथा संस्थािे प्रत्येक वषि सम्पार्दन गरेका कायिहरूको संशक्षप्त जानकारी प्रत्येक वषिको फागनु 
िहहनाको िसाधिसम्ि स्थानीय बाि अमिकार समिमििा पठाउनपुनेछ । 

(७) बाि क्िब वा संस्थािे हववरण नबझुाएिा वा नवीकरण नगराएिा र्दिाि भएको वा पमछल्िो नवीकरण गराएको 
मिमििे र्दईु वषिको अवमि नाघेपमछ सो बाि क्िब वा संस्था स्विः मनशष्िय भई स्व:हवघहटि भएको िामननछे र 
र्दिाि अमभिेखबाट अपिेखन गररनेछ। 

१६. बाि क्िब वा संस्थाको वर्र्गीकरणः :स्थानीय िहिा र्दिाि हनुे बाि क्िब वा संस्थाको वगीकरण रे्दहाय बिोशजिको 
हनुेछः 

(क) सिरु्दायिा आिाररि बाि क्िबः 

(अ) स्थानीय िहको मनशिि भगूोि मभत्रको टोि, वस्िी, वडामभत्र हवद्यािय जान े र नजाने र्दबैु हकमसिका 
बािबामिकािाई सिेटेर वा मनशिि भौगोमिक के्षत्रिाई कायिके्षत्र बनाएर सिरु्दायिा आिाररि बाि क्िब 
गठन गनि सहकनेछ । 

(आ) खण्ड (अ) बिोशजिका बाि क्िबिे स्थानीय िहिा सिरु्दायिा आिाररि बाि क्िबको नाििा र्दिाि गनि 
सक्नेछन।् 

 (इ) खण्ड (अ) बिोशजिका बाि क्िबिे सम्बशधिि भगूोि मभत्रको सबै उिेर, मिंग, जामि, आमथिक हैमसयि 
किजोर भएका िथा अपाङगिा भएका बािबामिकािाई सिेट्ने र उनीहरूको उशर्चि प्रमिमनमित्व िथा 
सहभामगिा हनुे समुनशिि गनुिपनेछ  

 (ई) सिरु्दायिा आिाररि बाि क्िबिा सर्दस्य बन्नका िामग उक्त के्षत्रमभत्र सािाधयिः ६ िहहना वा सो भधर्दा 
बढी स्थायी वा अस्थायी बसोबास भएको हनु ुपनेछ । 

(ख) हवद्याियिा आिाररि बाि क्िबः 
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(अ) कुनै हवद्याियिा अध्ययनरि बािबामिकािाई सिेटेर उक्त हवद्यािय मभत्र बाि अमिकारको संरक्षण िथा  
प्रबििन गनि हवद्याियिा आिाररि बाि क्िब गठन गनि सहकनछे ।  

(आ) खण्ड (अ) बिोशजिका बाि क्िबिे स्थानीय िहिा हवद्याियिा आिाररि बाि क्िबको नाििा र्दिाि हनु 
सक्नेछन।् 

(इ) खण्ड (अ) बिोशजिको बाि क्िबिे सम्बशधिि हवद्याियिा अध्ययनरि सबै जािजामि, कक्षा, मिंग, आमथिक 
िथा िारीररक अवस्था किजोर बािबामिका िथा अपाङगिा भएका बािबामिकाको उशर्चि प्रमिमनमित्व र 
सहभामगिा समुनशिि गरेको हनु ुपनेछ ।  

(ई) हवद्याियिा आिाररि बाि क्िबको सञ्चािन, व्यवस्थापन िथा िागिर्दििनका िामग एकजना संरक्षक शिक्षक 
हवद्यािय प्रिासनिे िोक्न सक्नेछ । 

(ग) हवषयगि बाि क्िबः 

(अ) सिरु्दायिा िकेुर रहेको वा सिरु्दायिा पयािप्त रुपिा सम्बोिन हनु नसकेको हवशिष्ट हवषयहरू जस्िै 
बामिकाको िात्र सवाि, बाि हववाह, स्वास््य िथा सरसफाई, जिवाय ुपररविनि, बािश्रि, एर्चआइभी िथा 
एड्स जस्िा हवषयहरूिा कायि गनि सिरु्दायिा हवशिष्ट ढंगिे हवषयगि बाि क्िब गठन गनि सहकनेछ ।  

(आ) हवषयगि बाि क्िब हवद्यािय िथा सिरु्दायिा आिाररि बाि क्िबको उपसिूहको रूपिा सिेि गठन 
गनि सहकनेछ ।  

(घ) हवशिष्टीकृि बाि क्िबः 

(अ) अधिरािहष्ट्रय रुपिा नै स्थाहपि स्वयंसेवा अमभयान िथा संगठनहरू, स्थानीय िहको हवशिष्टीकृि मनकायिे 
हविेष प्रकृमिको आफ्नो संस्थागि बाि क्िब गठन गनि सक्नेछन ्।  

(आ) खण्ड (अ) बिोशजिको बाि क्िबको गठन र व्यवस्थापन हवमि स्वयं यसको िहासघं, सरंक्षक मनकाय 
िथा स्थाहपि िाधयिा र हविानहरूबाट सञ्चामिि हनु सक्नेछन ्। 

(ङ) बािगहृ वा बाि सिुार गहृिा आिाररि बाि क्िबः  

(अ) बािगहृ वा बाि सिुार गहृिा रहेका बािबामिकाको अमिकार संरक्षण िथा सम्बििनका िामग बािगहृ वा 
बाि सिुार गहृिा आिाररि बाि क्िब गठन गनि सहकनछे ।  

(आ) खण्ड (अ)  बिोशजिको बाि क्िबिे सम्बशधिि बािगहृ वा सिुार गहृिा रहेका सबै जािजामि, कक्षा, 
मिंग, आमथिक िथा िारीररक अवस्था किजोर बािबामिका िथा अपाङगिा भएका बािबामिकाको उशर्चि 
प्रमिमनमित्व र सहभामगिा समुनशिि गरेको हनु ुपनेछ ।  
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(इ) बािगहृ वा सिुारगहृिा आिाररि बाि क्िबको सञ्चािन, व्यवस्थापन िथा िागि र्दििनका िामग गहृ प्रिखुिे 
एकजना संरक्षक शिक्षक वा सहजकिाि िोक्न सक्नेछ ।  

१७. बाि क्िब सञ्जाि र्दिाि िथा नवीकरणः (१) स्थानीय िहिा र्दिाि भएका बािक्िब वा संस्थाहरूिे नगर वा 
नगरपामिका स्िरीय बािसञ्जाि र्दिाि गनि र्चाहेिा रे्दहायका हववरणसहहि प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि सिक्ष मनवेर्दन 
दर्दनपुनेछः 

(क) बािक्िब वा संस्थाहरूको र्दिाि प्रिाणपत्रको प्रमिमिहप, 

(ख) बािक्िब वा संस्थाहरूिे सञ्जािको रूपिा र्दिाि गने सािूहहक मनणियको प्रमिमिहप, 

(ग) बािक्िब वा संस्थाहरूको सञ्जािको उद्देश्य र िखु्य हियाकिाप, 

(घ) बािक्िब वा संस्थाको सञ्जाििा प्रत्येक बािक्िब वा संस्थाबाट सिानपुामिक प्रमिमनमित्वको हवमि, र 

(ङ) सञ्जािको सर्दस्य िथा कायि समिमििा रहने पर्दामिकारीको हववरण । 

(२) स्थानीय िहिा र्दिाि भएका बािक्िब वा संस्थाहरूिे उपर्दफा (१) बिोशजि बाि सञ्जाि स्थापना गनि मनवेर्दन 
दर्दएिा प्रिखु प्रिासहकय अमिकृििे सञ्जािको र्दिाि गरी प्रिाणपत्र दर्दनेछ ।  

(३) स्थानीय िहिा र्दिाि भएका बाि सञ्जाििे आफूिे गरेको कािको सशषक्षप्त हववरण, सर्दस्यहरूको हववरण सिेि 
खिुाई प्रत्येक र्दईु वषििा प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि सिक्ष नवीकरणको िामग मनवेर्दन दर्दनपुनेछ। 

(४) उपर्दफा (३) बिोशजिको मनवेर्दन आएिा प्रिखु प्रिासहकय अमिकृििे बाि सञ्जािको नवीकरण गररदर्दनेछ। 

(५) स्थानीय िहिे बाि सञ्जाििाई व्यवशस्थि गनि स्थानीय बाि अमिकार समिमिको मसफाररसिा वडा वा स्थानीय 
िह स्िरिा बाि सञ्जाि गठन गरी कायि गनि दर्दन सक्नछे । 

(६) बाि सञ्जाि र्दिाि र नवीकरण गरे बापि कुनै िलु्क मिइने छैन । 

(७) बाि सञ्जाििे ५ वषिसम्ि नवीकरण नगराएिा स्विः मनशष्िय भई स्वहवघहटि भएको िामननेछ र र्दिाि अमभिेखबाट 
अपिेखन गररनेछ । 

१८. बाि क्िब, संस्था वा सञ्जािको काि, कििव्य र अमिकार : (१) बाि क्िबको काि, कििव्य र अमिकार रे्दहायबिोशजि 
हनुेछः 

(क) क्िबिा आवद्ध सर्दस्य सहहि अठार वषि िमुनका सबै बािबामिकाहरुको क्षििा हवकास अमभवृहद्ध हनुे खािका 
हाशजरी जवाफ, वकृ्तत्वकिा, मनबधि िेखन, साहहशत्यक गमिहवमि आदर्द सञ्चािन गने, 

(ख) बािबामिका, उनीहरूका अमभभावक, र पररवारका अधय सर्दस्यहरूिाई बाि अमिकारको बारेिा सरे्चि गराउने, 

(ग) मसकाई प्रहियािा बाि सहभामगिा अमभबदृद्व गरै्द बािबामिकािा अधिरमनहीि प्रमिभाको प्रस्फुटन गने गराउने, 
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(घ) बािबामिकािाइ जीवनपयोगी सीपको बारेिा जानकार गराउने, 

(ङ) बाि क्िबिाइ बािबामिकािा रर्चनात्िकिा र नवीन कौिि हवकास गने एक साझा स्थिको रूपिा स्थाहपि 
गराउन,े 

(र्च) बािबामिकाको कक्षा कोठाको मसकाइिाई वास्िहवक जीवनिा रूपाधिरण गनि सक्ने सािनको रूपिा बाि 
क्िबिाइ पररशर्चि गराउने, 

(छ) स्वास््य, सरसफाई र वािावरणका के्षत्रिा सािरु्दाहयक सरे्चिनाका गमिहवमिहरू सञ्चािन गने, 

(ज) बािबामिकाको कल्याण र अमिकार समुनशिि गनि स्थानीय िहिा हवमभन्न कायिििहरू आयोजना गने, 

(झ) किा, साहहत्य, सािाशजक सद्भाव, िािभृाषा, िाि ृ संस्कृमि र शिक्षाको संरक्षणका िामग आवाज उठाउने र 
सािाशजक कुरीमि िथा बाि अमिकार उल्िंघनको घटनाहरूको हवरूद्ध रर्चनात्िक आवाज उठाउने,  

 (ञ) हवद्यािय भनाि हनुे उिेर सिहुका बािबामिकाहरु हवद्यािय भनािबाट वशञ्चि रहे नरहेको बारेिा मनरधिर 
अनगुिन गने र हवद्यािय नगएका बािबामिकािाई हवद्यािय भनाि गनिका िामग सम्बशधिि वडा कायािियसाँग 
सिधवय गरी हवद्यािय भनाि गने व्यवस्था मििाउने, 

(झ) स्थानीय िह िथा आफ्नो वडा मभत्रका टोि हवकास संस्थाहरुिे सञ्चािन गने जनरे्चिनाििुक कायििा सकृय 
सहभामगिा जनाउन,े 

(ञ) बाििैत्री िासन प्रबििनका िामग मनिािररि सरु्चकहरु कायािधवयनिा सरै्दव अग्रसर रही बाििैत्री वडा वा 
पामिका अमभयानिा स्थानीय िह िथा वडािाई मनरधिर सहयोग गने, र 

(ट) पूणि साक्षर, पूणि खोप, पूणि घटना र्दिाि, पूणि सरसफाई आदर्द अमभयानिा पामिका, वडा िथा टोि हवकास 
संस्थाहरुिाई सहयोग गने । 

(२) बाि क्िब सञ्जािको काि, कििव्य र अमिकार रे्दहाय बिोशजि हनुेछः 

(क) आफ्नो के्षत्रमभत्रका बािक्िबहरूको अमभिेख राख्न ेिथा बािबामिकाका िामग उपयोगी हनुे पसु्िकािय वा 
सूर्चना केधर स्थापना र सञ्चािन गने, 

(ख) आबद्ध बािक्िबहरूको गमिमबमि सञ्चािन गनि सञ्जाििाई वडा, स्थानीय िह िथा अधय सहयोगी संस्थाहरूबाट 
प्राप्त आमथिक सहयोग उपिब्ि गराउने, 

(ग) मबर्दा र फुसिर्दको सिय मििाई बािक्िबहरूिे सञ्चािन गरेका कायिििहरूिा अमिमथको रूपिा उपशस्थि 
भई बािक्िबका अधय साथीहरूिाई हौसिा प्रर्दान गने, 
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(घ) बाि अमिकारसाँग सम्बशधिि हविेष अमभयान िथा कायिहरू बािक्िबहरू िाफि ि ्प्रभावकारी रूपिे सम्पन्न 
गनि हवमभन्न उपसमिमिहरूको गठन गरी सञ्जािका पर्दामिकारीहरूका बीर्चिा कायि हवभाजन गरी काि गनि 
सकारात्िक वािावरण बनाउने, 

(ङ) स्थानीय िहिे स्थानीय स्िरिा बािबामिकाको अमिकारसाँग सम्बशधिि योजना िजुििा कायािधवयन र 
िूल्यांकनका सम्पूणि र्चरणहरूिा सञ्जािबाट प्रमिमनमित्वको िाग गनुिका साथै अधय बािक्िबहरूको िफि बाट 
आएको योजना िथा सझुावहरू सिेििाई ख्याि गरै्द सञ्जािको िफबािट सहिय सहभामगिा जनाउने, 

 (र्च) स्थानीय स्िरिा बािबामिकािामथ हनुे सबै हकमसिका र्दबु्यिबहार, हहंसा, हेिा, हेपाइ, सािाशजक कुरीमि र हवभेर्द 
जस्िा बािअमिकार हननका घटनाहवरूद्ध बािक्िबको िफि बाट आवश्यक पहि र पैरवी गने साथै यस्िा 
हकमसिका घटनाका हवरूद्ध सम्बशधिि सरोकारवािा पक्षहरूको ध्यान आकृष्ट गराउन,े सहकायि र सिधवय 
गने, 

(छ) बािक्िबहरुिे आयोजना गने कायिििका िामग आवश्यक स्रोिहरुको खोजी गरी सञ्जाििे सहयोग िाग 
गने िथा कायििि सम्पन्न गनि अधय मनकायहरुसाँग सिधवय गने,  

(ज) आफ्नो कायिक्षेत्रिा सञ्चािन भएका हवद्यािय भनाि, जधिर्दिाि, बािहववाह, बाििैत्री बािावरण, खिुा दर्दसािकु्त 
क्षेत्र, बाििैत्री स्थानीय िासन, हवद्याियिा भयरहहि शिक्षण मसकाइको सम्बधििा बािबामिका साँगसाँगै गने 
अमभयानहरूिा बािसञ्जािको िफि बाट सहिय सहभामगिा जनाउन,े 

(झ) बािक्िब िथा बाि अमिकारको के्षत्रिा कायिरि ्अधय संघसस्था िथा सरोकारवािाहरूबीर्च आपसी सिझर्दारी 
र सिधवयको वािावरण ियार गने, 

(ञ) आफ्नो के्षत्रमभत्र रहेका बािक्िबहरूिे सम्पन्न गरेका हियाकिापहरूको संशक्षप्त प्रमिवेर्दन िाग गने िथा सो 
को अमभिेख राख्न ेिथा स्थानीय िह र नगर बाि अमिकार समिमििा पेस गने, र 

(ट) बािक्िबहरू बीर्च आपसी सिधवय, सहकायि बढाउन ेिथा सवािहरूको सािूहहकीकरण गने र एक आपसबाट 
मसकाइका अवसर मसजिना गने । 

(३) उपर्दफा (१) र (२) िा िेशखएको कुनैकुरािे बाि क्िब, बाि संस्था िथा बाि सञ्जाििे रे्दहाय बिोशजिका 
कायिहरूिा सहभागी हनु वा गनि गराउन पाउन ेछैन: 

(क) कुनै राजनीमिक र्दि वा त्यसको भाि ृसंगठनका पक्षपोषण वा हवरोि गनि, 

(ख) सिरु्दायको साविजमनक वा मनजी सम्पशत्त र्दरुुपयोग िथा कसैको जीउ ज्यानिामथ क्षमि प-ुयािउन, 

 (ग) सिरु्दायका मनशिि जािजामि, ििि, के्षत्र वा पेिाकिी प्रमि गिि भावना र दृहष्टकोण सम्प्रषेण गनि,  
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(घ) हहंसा र र्दबु्यिबहार पीमडि िथा प्रभाहवि बािबामिकाको गोपनीयिा भङ्ग हनुे र पहहर्चान खलु्ने गमिहवमिहरू 
गनि, 

(ङ) सांस्कृमिक कारण बाहेक रािको सियिा र आफ्नो हवद्यािय, बािगहृ वा सिरु्दायभधर्दा बाहहर गएर गररने 
गमिहवमि िथा कायिििहरूिा सहभागी हनु िर प्रमिस्पिाि, आवासीय िामिि वा आयोजकहरूिे उशर्चि सरुक्षा 
प्रबधि गरेको अवस्थािा भन ेसिरु्दाय, बािगहृ वा हवद्यािय भधर्दा बाहहर गएर कायििि गनि सहकने छ । 

(र्च) उशर्चि सरुक्षाको प्रबधि र आवश्यक पूवि अनिुमि बेगर शजउ ज्यानिा खिरा पगु्ने साहमसक खेिहरू खेल्न 
खेिाउन, 

(छ) बाि सिूह कोष मनिािण वा आय आजिनका िामग बािश्रि िथा कुनै पमन व्यापार वा व्यवसाय गनि, 

(ज) मसंगो पररयोजना सञ्चािन गनि वा ठुिा र िािो सियका गमिहवमिहरू सञ्चािन गनि, 

(झ) आमथिक शजम्िेवारी मिई कायि गनि, 

(ञ) सािाशजक रुपिा अस्वीकायि िथा नकारात्िक सािाशजक प्रभाव पाने कायि गनि गराउन, र 

(ट) सािाशजक िाशधि, सवु्यवस्था िथा सरुक्षािा नकारात्िक असर पने रे्दशखएिा वा अधय उपयकु्त कारण र्दसािई 
स्थानीय बाि अमिकार समिमिको पराििििा सरुक्षा मनकाय वा स्थानीय िह वा हवद्याियिे रोक िगाएका 
कायि गनि गराउन।  

१९. बाि क्िब, संस्था वा सञ्जािका थप सिि िथा शजम्िेवारीः (१)  बाि क्िब, बाि संस्था वा बाि सञ्जाििा पााँर्च 
वषििामथका सबै उिेरसिूह, मिङ्ग, जािजामि, फरक क्षििा भएका बािबामिकािगायि स्थानीय सिाज वा सिरु्दायको 
हवहवििािाई प्रमिहवशम्बि गने गरी सिावेिी हनु ुपनेछ । िर बामिकाहरू वा बगीहकि सर्दस्य िात्र रहन सक्ने गरी 
बािक्िब वा संस्था सञ्चािन गनि बािा पने छैन ।  

(२) बािक्िब, संस्था वा सञ्जािको सर्दस्यिा हविानिा िोहकएको प्रहियाबिोशजि योग्य बािबामिका वा मनजको 
संस्थािे सर्दस्यिा मिन पाउने गरी खलु्िा गनुिपनेछ । 

(३) बािक्िब, संस्था वा सञ्जािको निेतृ्व वा यसका हियाकिापिा बढी भधर्दा बढी बािबामिकािाई अवसर पाउन े
गरी सञ्चािन गनुिपनेछ ।  

(४) बािक्िब, संस्था वा सञ्जािका पर्दामिकारीहरुिे र्दईु कायिकाि भधर्दा बढी पर्दिा मनरधिर नबसी िििः अकाि 
बािबामिकािाई निेतृ्वको अवसर प्रर्दान गनुिपर्दिछ ।  

(५) बािक्िब, संस्था वा सञ्जािको सर्दस्यिा मिन वा सञ्जाििा प्रमिमनमित्व गनि कुनै बािक वा बामिकािाई बाध्य 
पानि हुाँरै्दन । 
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(६) बािक्िब, संस्था वा सञ्जाििे आफ्ना क्िब, संस्था वा सञ्जािका सर्दस्यहरुको हहि हनुे र र्दीघिकािसम्ि फाइर्दा 
पगु्ने कायििि सञ्चािन गनुिपर्दिछ ।  

(७) बािक्िब, संस्था वा सञ्जाििे राजनीमिक र्दिका र्दिीय कायििििा सहभागी हनुे वा त्यसको सिथिन र हवरोि 
गने कायििि सञ्चािन गनुि हुाँरै्दन। िर, राजनीमिक हवर्चारिारा र दृहष्टकोणका हवषयिा बौहद्धक अधिहििया, 
वकृ्तत्वकिात्िक बहस र छिफिजस्िा कायििि आयोजना वा सञ्चािन गनि वा सो िा सहभागी हनु यस मनयििे 
कुनै बािा पने छैन ।  

(८) बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जाििे आफ्नो संस्थाको आमथिक कारोबार बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जाि 
सञ्चािन गनि मसफाररस गने सम्बशधिि टोिहवकास संस्था, हवद्यािय, बािगहृ, सािरु्दाहयक व्यवशस्थि गररदर्दनपुनेछ 
। बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जाि आफैिे कुनै पमन हकमसिको आमथिक कारोबार गनुि हुाँरै्दन र अधय कुनै 
व्यशक्त वा संस्थािे बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जाििाई आमथिक भार पने कुनै पमन र्दाहयत्व दर्दन वा कायि 
गराउन हुाँरै्दन ।  

(९) बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जािसाँग सहकायििा कुनै कायििि सञ्चािन गर्दाि गराउाँर्दा सहकायि गने सम्बशधिि 
संस्थािे आमथिक र्दाहयत्व बेहोने गरी सञ्चािन गनुि गराउनपुनेछ ।  

(१०) बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जािको आमथिक पक्षको शजम्िेवारी पाएको संस्थािे सो साँग सम्बशधिि आमथिक 
कारोबारको नेपाि कानून बिोशजि संस्थािे राख्न े िेखा प्रणािी बिोशजि अिग्गै िेखा िथा अमभिेख राख्न ु      
पनेछ ।  

२०. बाि क्िब िथा बाि सञ्जािको स्थानीय स्िरको भेिाः :(१) साविजमनक मनकाय वा संस्थािे बािबामिकाको सरुक्षा 
र संरक्षणको समुनशिििा गरी बािक्िब वा संस्था र बाि सञ्जािको वडा, स्थानीय िहस्िरको भेिा आयोजना गनि 
सक्नेछन ्। 

(२) उपर्दफा १ बिोशजिको भेिाका आयोजकिे सहभागी हनुे प्रत्येक बािबामिका, बािबामिकाको आिाबाब,ु संरक्षक 
वा िाथवरसाँग अनिुमि मिई मिशखि िञु्जरीनािािा हस्िाक्षर गराउनपुर्दिछ ।  

(३) उपर्दफा १ बिोशजिको भेिा आयोजना गर्दाि बािबामिकािे रािी बास बस्ने गरी जानपुने भएिा बािबामिकािाई 
पररवार वा संरक्षकको शजम्िा िगाई पठाउन ुपनेछ । िर बामिकाको हकिा िहहिाको साथ िगाइ पठाउन ु
पनेछ ।  

पररच्छेर्द-७ 

स्थानीय बाि अमिकार समिमिसम्बधिी व्यवस्था  

२१. स्थानीय बाि अमिकार समिमि गठन :(१) नगरपामिकािा रे्दहाय बिोशजिको अध्यक्ष र सर्दस्य रहने स्थानीय बाि 
अमिकार समिमि गठन हनुछे : 
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(क) नगरपामिकाको उपप्रिखु                                                         -अध्यक्ष 

 (ख) नगरकायिपामिकािे िोकेको िहहिा सहहि २ जना कायिपामिका सर्दस्य                 -सर्दस्य 

(ग) नगरपामिका मभत्रका हवद्याियका प्रिाध्यापक/शिक्षकहरू िध्येबाट १ जना िहहिा  

   सहहि कशम्ििा २ जना                                                       -सर्दस्य 

(घ) सूर्चीकृि सिाजसेवी र बाि िनोहवज्ञ २ जना                                      -सर्दस्य 

(ङ) नगरपामिका मभत्रको प्रिखु अस्पिािको शर्चहकत्सक १ जना                           -सर्दस्य 

(र्च) नगरपामिकाको िहहिा, बािबामिका िथा जेष्ठ नागररक र शिक्षा िाखा प्रिखु २ जना        -सर्दस्य 

(छ) नगर बाि क्िव सञ्जािका प्रमिनीमि बामिका सहहि १ जना                           -सर्दस्य 

(ज) स्थानीय प्रहरी प्रिखु, नपेाि प्रहरी                                                -सर्दस्य 

(झ) बाि अमिकार, संरक्षण, कल्याण, बािधयायको कायािनभुवी व्यशक्त/संस्था िध्येबाट  

    नगर कायिपामिकािे िनोनयन गरेका कम्िीिा १ जना िहहिा सहहि २ जना              -सर्दस्य 

(ञ) बाि कल्याण अमिकारी                                                  -सर्दस्य-सशर्चव 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजि िनोमनि सर्दस्यको पर्दावमि र्चार वषिको हनुेछ । 

(३) नगरपामिकािा बाि कल्याण अमिकारी मनयशुक्त नभएसम्ि बाि कल्याण अमिकारीको कायि नगरपामिकाको 
िहहिा, बािबामिका िथा जेष्ठ नागररक िाखा प्रिखुिे गने छ । 

२२. स्थानीय बाि अमिकार समिमिको काि, कििव्य र अमिकार :(१) स्थानीय बाि अमिकार समिमिको काि, कििव्य र 
अमिकार रे्दहाय बिोशजि हनुछे : 

(क) समिमिको र्दीघिकामिन नीमि, योजना र बाहषिक कायििि िथा वजेट स्वीकृि गने, 

(ख) बािबामिकाको अमिकारको सम्िान, संरक्षण, प्रबििन र पररपूमििको िामग आवश्यक स्थानीय नीमि, कानून, 

योजना, कायििि र संस्थागि संयधत्रको व्यवस्था गनि नगरपामिकािाई सझुाव दर्दने, 

(ग) नगरपामिकाद्धारा सञ्चामिि बािबामिकासम्बधिी कायिििको अनगुिन, िूल्याङ्कन र सिीक्षा गरी सझुाव दर्दने, 

(घ) नगरपामिकामभत्र हनु सक्ने बाि हववाह, उिेर नपगुी र जवरजस्िी गररन े हववाह, बािश्रि, िारीररक िथा 
िानमसक पीडा िथा बाि यौन र्दबु्यिबहार जस्िा सबै प्रकारका बाि हहंसाको रोकथाि, मनषिे र मनयधत्रण 
िथा सडक बािबामिकाको उद्धार, पनुिस्थापना, संरक्षण र व्यवस्थापनिा सिधवय, सहयोग र सहजीकरण गने, 
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(ङ) नगरपामिकामभत्रका वडा, हवद्यािय, संरर्चनािाई बाििैत्री बनाउन आवश्यक िापर्दण्ड िजुििा गने गराउने, 

(र्च) बाििैत्री स्थानीय िासनको अविम्वनका साथै बाििैत्री वडा िथा पामिका घोषणाको नेितृ्व मिने, 

(छ) बाि अमिकार संरक्षण िथा प्रबििन गने सम्बधििा सरोकारवािाको क्षििा अमभवृहद्ध गने गराउने, 

(ज) नगरपामिकािा एक आमथिक बषििा बािबामिका सम्बधिी भए/गरेका कायिहरू र बािबामिका िथा बाि 
अमिकारको अवस्था सिेट्न ेगरी बािबामिका सम्बधिी स्थानीय बाहषिक प्रमिवेर्दन कायिपामिकाको स्वीकृमि 
मिई प्रत्येक आमथिक बषि सिाप्त भएको र्दईु िहहनामभत्र साविजमनक गने, वेवसाइटिा राख्न,े समिमि िथा 
नगरपामिकािा सरुशक्षि राख्न ेर सोको एक-एक प्रमि ििेि प्ररे्दिको सम्बशधिि समिि, बाि बामिका हेने 
प्ररे्दि िधत्रािय, पठाउने, 

(झ) बािबामिकासम्बधिी ि्याङ्क सङ्किन, अमभिेखीकरण िथा सूर्चना प्रणािीको हवकास, सञ्चािन, व्यवस्थापन र 
सदुृढीकरणिा सहयोग गने, 

(ञ) समिमिको सशर्चवािय, जनिशक्त र आमथिक स्रोि सािनको व्यवस्था मििाउने, पररर्चािन गने, िामिि दर्दन िथा 
क्षििा अमभवृदर्द गनि सिधवय र सहयोग गने, 

 (ट) नगरपामिकािाफि ि नेपाि सरकार, अथि िधत्राियको स्वीकृमि मिई बाि संरक्षण िथा बाि अमिकार प्रबििन 
का िामग द्धयपक्षीय िथा बहपुक्षीय हवकास साझेर्दार एवि ्अधिराहष्ट्रय संघ संस्थाबाट प्राप्त सहायिाबाट 
आवश्यकिानसुार कायििि सञ्चािन गने, 

(ठ) नेपाि सरकार, प्ररे्दि सरकार र नगरपामिकाको स्वीकृि योजना, बाहषिक नीमि िथा कायििि अनकुुि 
प्राथमिकिा मनिािरण गरी बाि संरक्षण िथा बाि अमिकार प्रबििनका िामग हविेष राहष्ट्रय अमभयान सञ्चािनिा 
सहयोग गने, 

(ड) नगरपामिकािा बािबामिका खोजििास केधर िथा बाि हेल्पिाइन सेवा अमभबदृ्दीिा सिधवय, सहयोग र 
सहजीकरण गने, 

(ढ) िििपतु्र, िििपतु्री मिन दर्दन र्चाहने र्दम्पमि िथा ब्यशक्तिाई समिमििा सूर्चीकृि गरी आधिररक िििपतु्र िििपतु्री 
मिने दर्दन ेव्यवस्थािाई सहजीकरण गने, 

(ण) हविषे संरक्षणका आवश्यकिा भएका िथा अनाथ बािबामिकािाई िििपतु्र िििपतु्री मिन दर्दन, संरक्षक र 
िाथवर मनयकु्त गनि नगरपामिका र अर्दािििाई सहयोग गने, 

(ि) ऐन, प्रर्चमिि कानून िथा िापर्दण्ड बिोशजि सञ्चािन हनु नसकेका बाि गहृ, बाि सिुार गहृ, अस्थायी संरक्षण 
सेवा केधर, पनुिस्थापना केधर िथा सािाशजकीकरण केधर बधर्द िथा कारवाही गनि सझुाव िथा प्रमिवेर्दनसहहि 
िधत्राियिा मसफाररस गने, 
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(थ) नगरपामिका मभत्र हनुसक्ने बाढी, पहहरो, हरुी बिास, िीििहर र आगो जस्िो प्राकृमिक प्रकोप, िानवबाट 
मसशजिि संकट िथा कोरोना र इधफुिूञ्जा जस्िो िहािारीबाट बािबामिकाको ित्काि आकशस्िक उद्धार, 

संरक्षण िथा व्यवस्थापनिा सहयोग गने, 

(र्द) नगरपामिकामभत्र सञ्चामिि बाि गहृ, अस्थायी संरक्षण सेवा केधर, पनुिस्थापना केधर िगायि आशश्रि 
बािबामिकाको सिग्र शस्थमि र उपिब्ि सेवाको गणुस्िर िथा प्रभावकाररिाका सम्बधििा अनगुिन िथा 
मनरीक्षण गर्दाि प्राप्त हववरण सहहि रे्दहायका कुराहरूको सिेि जााँर्चबझु गरी सोको एक/एक प्रमि बाहषिक 
प्रमिबेर्दन आमथिक बषि सिाप्त भएको र्दईु िहहना मभत्र ििेि प्ररे्दिको सम्बशधिि समिमि, बाि बामिका हेने 
प्ररे्दि िधत्रािय. सम्बशधिि संघीय िधत्राियिा पठाउने, 

(अ) बािबामिकाको व्यशक्तगि हववरण अद्यावमिक गरी राखेको छ वा छैन, 

(आ) बािबामिकािाई मनयमिि रुपिा शिक्षा िथा िामिि प्रर्दान गररएको छ वा छैन, 

(इ) बाि क्िव गठन गरी बािबामिकािाई खेिकुर्द, िनोरञ्जन िथा सास्कृमिक कायििि िगायि बाि 
सहभामगिा जस्िा अधय हियाकिापिा संिग्न गराइएको छ वा छैन, 

(ई) बािबामिकािाई ऐन, प्रर्चमिि कानून िथा िापर्दण्ड बिोशजि सहुविा प्रर्दान गररएको छ वा छैन, 

(उ) बाि गहृ, अस्थायी संरक्षण केधर, पनुिस्थापना केधर िथा सािाशजकीकरण केधरिा बाििैत्री व्यवहार िथा 
वािावरण कायि गररएको छ वा छैन, 

(ऊ) बाि गहृिा आशश्रि बािबामिका बैकशल्पक हेरर्चाहको व्यवस्थाको प्राथमिकिानसुार अशधिि हवकल्पको 
रुपिा बाि कल्याण अमभकारीबाट व्यवस्था मििाई राशखएको छ वा छैन, 

(ए) व्यवस्थापन कक्ष िथा बािबामिकािे ऐन, प्रर्चमिि कानून वा िापर्दण्डको पािन गनुि पने कुराहरू प्राप्त 
गरेको छ वा छैन, 

(ऐ) उपिब्ि स्रोि सािनिाई िध्य नजर गरी बािबामिकाको सवोत्ति हहििाई ध्यान दर्दएको छ वा छैन, र  

     (ओ) बाि संरक्षण िापर्दण्ड मनिािण गरी िागू गररएको छ वा छैन । 

(२) समिमििे उपर्दफा (१) बिोशजि आफूिाई प्राप्त अमिकार िध्ये केही अमिकार आवश्यकिानसुार वडास्िरीय बाि 
अमिकार समिमि वा बािकल्याण अमिकारीिाई प्रत्यायोजन गनि सक्नछे । 

२३. स्थानीय बाि अमिकार समिमिको बैठकसम्बधिी व्यवस्था :स्थानीय बाि अमिकार समिमिको बैठकसम्बधिी कायिहवमि 
रे्दहाय बिोशजि मनिािरण गररएको छ : 

 (क) समिमिको बैठक कम्िीिा बषिको र्चार पटक अध्यक्षिे िोकेको मिमि, सिय र स्थानिा बस्नेछ, 
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(ख) अध्यक्षको मनरे्दिनिा समिमिको बैठक सर्दस्य-सशर्चविे बोिाउनेछ, 

(ग) सर्दस्य-सशर्चविे समिमिको बैठक बस्ने सूर्चनासहहि बैठकिा छिफि हनुे हवषयहरूको सूर्ची िीन दर्दन अगावै 
समिमिका सर्दस्यहरूिाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ । 

(घ) समिमििा ित्काि कायि रहेका सर्दस्य संख्याको पर्चास प्रमििि भधर्दा बढी सर्दस्यहरू उपशस्थि भएिा समिमिको 
बैठकको िामग गणपूरक संख्या पगेुको िामननेछ, 

(ङ) समिमिको बैठकको अध्यक्षिा अध्यक्षिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थमििा उपशस्थि सर्दस्यहरूको जेष्ठ सर्दस्यिे 
बैठकको अध्यक्षिा गनेछ, 

(र्च) बैठकिा उपशस्थि सर्दस्यहरूको बहिुिको मनणिय िाधय हनुेछ । िि बराबर भएिा बैठकको अध्यक्षिा गने 
व्यशक्तिे मनणियक िि दर्दन सक्नेछ, 

(छ) समिमिको बैठकको मनणिय समिमिको अध्यक्षद्धारा प्रिाशणि गररनेछ, 

(ज) समिमिको बैठक िथा सञ्चािन खर्चि नगरपामिकाको मनयिानसुार हनुेछ, र  

(झ) बैठकसम्बधिी अधय कायिहवमि समिमििे मनिािरण गरे बिोशजि हनुेछ । 

(ञ) समिमििे आवश्यकिानसुार समिमिको सर्दस्य नरहेका स्थानीय वहुद्धशजवी, बािअमिकारकिी, शिक्षाप्रिेी िगायििाई 
आवश्यकिाअनसुार बैठकिा आिशधत्रि गनि सक्नेछ ।  

२४. उपसमिमि वा कायिटोिी गठन गनि सक्न े:(१) समिमििे आफूिे गनुि पने कुनै काि सरु्चारु रुपिे सञ्चािन गनिको 
मनमित्त बाि हविषेज्ञ, बाि िनोहवज्ञ, सिाजसेवी, सािाशजक सेवाकिाि, शिक्षक, शर्चहकत्सक, बाि क्िवका प्रमिमनमि, 

सािाशजक पररर्चािक िथा बाि अमिकारकिीहरू िध्ये आवश्यकिानसुार सिावेि हनुे गरी मनशिि अवमिका िामग 
बढीिा िीन सर्दस्यीय उपसमिमि वा कायिटोिी गठन गरी पररर्चािन गनि सक्नेछ । 

 (२) उपर्दफा (१) बिोशजि गठन हनु ेउपसमिमि वा कायिटोिीको काि, कििव्य र अमिकार, कायि प्रकृमि अनसुार 
काििा खहटए वा काि गरे वापि टोिी वा सर्दस्यिे पाउने भत्ता वा पाररश्रमिक वा सेवा सहुविा िथा अधय 
कायिहवमि नगरपामिकाको प्रर्चमिि मनयिानसुार समिमििे िोकी दर्दए बिोशजि हनुेछ । 

२५. वडा स्िरीय बाि अमिकार समिमि :(१) वडा स्िरीय बाि अमिकार समिमििा रे्दहाय बिोशजिका अध्यक्ष र सर्दस्य 
रहनेछनः् 

(क) सम्बशधिि वडाको वडा अध्यक्ष                                                 -अध्यक्ष 

(ख) वडािे िोकेको िहहिा सर्दस्यसहहि २ जना वडा सर्दस्य                              -सर्दस्य 

(ग) वडामभत्रका हवद्याियका प्रिानाध्यापक वा मनजिे िोकेको फोकि शिक्षकिध्येबाट १ जना    -सर्दस्य 
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(घ) वडा स्िरीय बाि सञ्जाििे िोकेको १ जना                                        -सर्दस्य  

(ङ) वडा प्रहरी प्रिखु, नेपाि प्रहरी                                                   -सर्दस्य 

(र्च) वडािा रहेको स्वास््य र्चौकीको प्रिखु िथा प्रमिमनमि                                 -सर्दस्य 

(छ) सिाजसेवी, बाििनोहवज्ञ, बाि अमिकार÷बाि धयायका कायािनभुवी व्यशक्त िध्येबाट  

अध्यक्षिे िनोनयन गरेको१ जना                                                    -सर्दस्य 

(छ) वडा-सशर्चव                                                             सर्दस्य-सशर्चव 

(२) उपर्दफा (१) को खण्ड (छ) बिोशजि िनोमनि सर्दस्यको पर्दावमि र्चार बषिको हनुेछ । 

(३) समिमििे आवश्यकिानसुार समिमिको सर्दस्य नरहेका वडा सर्दस्य, वडाशस्थि हवद्यािय व्यवस्थापन समिमि वा संघ 
संस्थाका प्रमिमनमििाई बैठकिा आिशधत्रि गनि सक्नेछ । 

२६. वडास्िरीय बाि अमिकार समिमिको काि, कििव्य र अमिकारः वडा स्िरीय बाि अमिकार समिमिको काि, कििव्य र 
अमिकार रे्दहाय बिोशजि हनुछे : 

 (क) वडाबाट प्रस्िाहवि हनुे बािबामिका र बाि अमिकारसम्बधिी योजना, नीमि र कायिििहरूको बाि अमिकारिा 
आिाररि सहभामगिािूिक ढंगबाट मनिािण गने, 

(ख) वडा िहिा बाि अमिकारका सरे्चिना, प्रशिक्षण कायिििहरू सञ्चािन गने गराउने, 

(ग) वडािाई बाििैत्री बनाउने मसंगो प्रहियाको नेितृ्व मिने, 

(घ) वडा िहिा बाि अमिकारको अवस्था अनगुिन िथा अध्ययन अनसुधिान गने गराउने, 

(ङ) बािबामिकाको सम्बधििा प्राप्त उजूरीहरूको सङ्किन गने र रायसहहि धयाहयक समिमििा पठाउने, 

(र्च) बािबामिकासाँग पराििि िथा छिफि कायििि गने गराउने, 

(छ) वडा स्त्तरिा बाि हववाह, उिेर नपगुी र जवरजस्िी गररने हववाह, बाि श्रि, बेर्चहवखन, ओसारपसार, बािबामिका 
हवरुद्ध हनुे हहंसा, र्दरुव्यहार, िोषण अधत्यका िामग बाि संरक्षण िापर्दण्ड िजुििा गरी कायािधवयन गने, 

(ज) साविजमनक सनुवुाइका सियिा नगरपामिकाबाट सम्पन्न भएका बाि अमिकारका कायिहरूको प्रगमि हववरण 
साविजमनक गने, 

(झ) वडा िहिा बाि अमिकारका िामग कायिरि सकारी मनकाय, संघ संस्था, पररयोजना िथा सेवाहरूको नक्साङ्कन 
गने, 

(ञ) बाि अमिकारको संरक्षण िथा सम्बििन का िामग बहपुक्षीय मनकायहरूसाँग सिधवय िथा सहकायि गने, 
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(ट) वडािा रहेका बाि क्िव, सञ्जािको सूर्ची ियार गरी स्थानीय बािअमिकार समिमििा पेि गने, 

(ठ) वडािा सञ्चामिि बाि गहृ, अस्थायी संरक्षण सेवा केधरहरूको अनगुिन गरी स्थानीय बाि अमिकार समिमििा 
प्रमिवेर्दन पेि गने, 

२७. वडा स्िरीय बाि अमिकार समिमिको बैठक सम्बधिी व्यवस्था :वडा बाि अमिकार समिमिको बैठकसम्बधिी व्यवस्था 
रे्दहाय बिोशजि मनिािरण गररएको छ : 

 (१) समिमिको बैठक कम्िीिा बषिको र्चार पटक अध्यक्षिे िोको मिमि, सिय र स्थानिा बस्नेछ, 

(२) अध्यक्षको मनरे्दिनिा समिमिको बैठक सर्दस्य-सशर्चविे बोिाउनेछ, 

(३) सर्दस्य-सशर्चविे समिमिको बैठक बस्न ेसूर्चना सहमि बैठकिा छिफि हनुे हवषयहरूको सूर्ची िीन दर्दन अगावै 
समिमिका सर्दस्यहरूिाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ, 

(४) समिमििा ित्काि कायि रहेका सर्दस्य संख्याको पर्चास प्रमििि भधर्दा बढी सर्दस्यहरू उपशस्थि भएिा 
समिमिको बैठकको िामग गणपूरक संख्या पगेुको िामननछे, 

(५) समिमिको बैठकको अध्यक्षिा अध्यक्षिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थमििा जेष्ठ सर्दस्यिे बैठकको अध्यक्षिा 
गनेछ, 

(६) बैठकिा उपशस्थि सर्दस्यहरूको बहिुिको मनणिय िाधय हनुछे । िि बराबर भएिा बैठकको अध्यक्षिा गने 
व्यशक्तिे मनणियक िि दर्दन सक्नेछ, 

(७) समिमिको बैठकको मनणिय समिमिको सर्दस्य-सशर्चवद्धारा प्रिाशणि गररनेछ, 

(८) समिमिको बैठक िथा सञ्चािन खर्चि नगरपामिकाको मनयिानसुार हनुेछ, र  

(९) बैठकसम्बधिी अधय कायिहवमि समिमििे मनिािरण गरे बिोशजि हनुेछ ।  

पररच्छेर्द-८ 

बाि कल्याण अमिकारी  

२८. बाि कल्याण अमिकारीको मनयशुक्त :(१) नगरपामिकािे बाि बामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ६१ को उपर्दफा 
(१) बिोशजि बािकल्याण अमिकारी मनयकु्त गनेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजि बािकल्याण अमिकारीको मनयकु्त नभएसम्ि नगरपामिकािे िहहिा, बािबामिका िथा जेष्ठ 
नागररक िाखाका प्रिखु वा अमिकृि स्िरको अधय कुनै कििर्चारीिाई बाि कल्याण अमिकारी िोक्न सक्नेछ । 

 (३) उपर्दफा (१) अनसुार मनयकु्त वा उपर्दफा (२) अधिगिि िोहकएको बािकल्याण अमिकारीिे स्थानीय बाि 
अमिकार समिमिको सर्दस्य सशर्चवको रुपिा काि गनेछ ।  
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२९. बािकल्याण अमिकारीको काि, कििव्य र अमिकार :बािकल्याण अमिकारीको काि, कििव्य र अमिकार रे्दहायबिोशजि 
हनुेछ : 

(क) स्थानीय बाि अमिकार समिमिको मनणिय एव मनरे्दिनहरू कायािधवयन गने वा गराउने, 

(ख) नेपाि सरकार, प्ररे्दि सरकार र नगरपामिकाबाट स्वीकृि नीमि र योजना अनरुुप समिमिको बाहषिक कायििि 
र वजेट कायािधवयन गनि नगरपामिका र स्थानीय बाि अमिकार समिमििाई आवश्यक सहयोग गने एव 
सहकायि र सम्पार्दनको प्रगमि प्रमिवेर्दन समिमिको बैठकिा पेि गने, 

(ग) नगरपामिका मभत्र स्थायी िथा अस्थायी रुपिा बसोबास गने सबै बािबामिकािे प्राप्त गनुिपने हेरर्चाह, स्वास््य, 

शिक्षा, संरक्षण िथा सहभामगिाको अवस्था सम्बधिी ि्याङ्क सङ्किन, अद्यावमिक र हवश्लषेण गरी प्रमिवेर्दन 
गने, 

(घ) नगरपामिकािा जोशखििा परेका, हविषे संरक्षणको आवश्यकिा भएका, वैकशल्पक हेरर्चाहको आवश्यकिा 
भएका िथा कसूरबााट पीमडि बािबामिकाको ित्काि उद्धार, िनोसािाशजक पराििि, उपर्चार, अस्थायी 
संरक्षण, आिाबाबिुाई पाररवाररक सहयोग, पाररवाररक पनुमिििन िथा बैकशल्पक स्याहार िगायिका कायि 
गने, 

(ङ) खण्ड (घ) बिोशजिका कायि गनि कायियोजना ियार गरी स्थानीय बाि अमिकार समिमि सिक्ष स्वीकृमिका 
िामग पेि गने र स्वीकृि कायियोजना कायािधवयन गने, 

(र्च) आधिररक िथा अधिररे्दिीय िििपतु्र/िििपतु्रीका रुपिा जान योग्य आफ्नो भौगोमिक के्षत्रमभत्र स्थायी ठेगाना 
भएका बािबामिकाको हववरण नगरपामिकाबाट स्वीकृि गराई राहष्ट्रय बाि अमिकार पररषर्दिा उपिब्ि 
गराउने, 

 (छ) बािबामिकाहवरुद्धको कसूरको अनसुधिान प्रहियािा पीमडि िथा कानूनको हववार्दिा परेका बािबामिकाको 
अस्थायी िथा पाररवाररक संरक्षणका िामग प्रहरी कायाििय िथा अर्दािििाई आवश्यक सहयोग उपिब्ि 
गराउने, 

(ज) बािबामिकासम्बधिी ऐन, २०७५ को र्दफा ४९ बिोशजि नगरपामिकामभत्र भएका वैकशल्पक हेरर्चाहको 
व्यवस्था, पनुस्थािपन केधर, अस्थायी संरक्षण सेवा, मनगरानी कक्ष िथा बािबामिकािाई िैशक्षक प्रयोजनका 
िामग राशखएका िठ, गरुुकूि, गमु्बा, िर्दरसा, र्चर्चि जस्िा आवासीय गहृको मनयमिि अनगुिन गरी सोको 
प्रमिवेर्दन स्थानीय बाि अमिकार समिमि िथा अधय सम्बशधिि मनकायिा पेि गने, 

(झ) नगरपामिकािा भएका बाि अमिकार उल्िंघनका घटनािा बािबामिकाको ित्काि उद्धार, राहि, संरक्षण र 
घटना व्यवस्थापन सम्बधिी कायि गने, 
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(ञ) ििुकुी रे्दवानी संहहिा २०७४ बिोशजि बािबामिकाको संरक्षक वा िाथवर मनयशुक्तका िामग अर्दािििा 
मनवेर्दन दर्दने, 

(ट) बािबामिकाको िामग वैकशल्पक हेरर्चाहको उपिब्ििाको प्रमिवेर्दन अर्दािििे िाग गरेको अवस्थािा पेि 
गने, 

(ठ) वैकशल्पक हेरर्चाहिा राशखएका बािबामिकाको जधिर्दिाि गनि, नागररकिा बनाउन र मनजको र्चि अर्चि 
सम्पशत्तको अमभिेख राखी संरक्षण गनि सम्बशधिि मनकायिा सहजीकरण िथा मसफाररस गने, 

(ड) बािबामिकाको गोपमनयिाको हकको उल्िंघन नहनु ेगरी खण्ड (ग), (झ), (ञ) र प्रर्चमिि कानून बिोशजि 
प्रकाशिि गनुिपने सूर्चना सिेिको प्रमिवेर्दन स्थानीय बाि अमिकार समिमिको स्वीकृमििा प्रकािन गने र 
सोको हववरण आमथिक बषि सिाप्त भएको साठी दर्दनमभत्र प्ररे्दि बाि अमिकार समिमि, शजल्िा बाि अमिकार 
समिमि र राहष्ट्रय बाि अमिकार पररषर्दिा पेि गने, 

(ढ) नगरपामिकाको योजना िजुििा प्रहियािा बािबामिकाका हवषयिाई प्राथमिकिा दर्दन पहि गने, 

(ण) समिमिबाट प्रत्यायोशजि अधय काि गने गराउने,  

पररच्छेर्द-९ 

बाि िनोहवज्ञ, सिाजसेवी िथा सेवाप्रर्दायकसम्बधिी व्यवस्था   

३०. सिाजसेवी वा बाि िनोहवज्ञको सूर्चीकरण िथा मनयशुक्त :(१) नगरपामिकाका क्षते्रमभत्र सिाजसेवी िथा बाििनोहवज्ञको 
रुपिा काि गनि र्चाहने व्यशक्तिे स्थानीय बाि अमिकार समिमि सिक्ष आफ्नो नाि सूर्चीकृि गराउनपुनेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजि सािजसेवी िथा िनोहवज्ञिाई सूर्चीकृि गनिका मनिीत्त स्थानीय बाि अमिकार समिमििे 
आवश्यक कागजाि िथा हववरण खिुाई सूर्चना जारी गनेछ । 

(३) सिाजसेवी िथा बाि िनोहवज्ञको रुपिा काि गनि इधछुक व्यशक्तिे सूर्चनािा िोहकए बिोशजिका कागजाि िथा 
हववरणसहहि स्थानीय बाि अमिकार समिमििा मनवेर्दन दर्दनपुनेछ । 

(४) उपर्दफा (३) बिोशजिको मनवेर्दन िथा कागजािको जााँर्चबझुबाट िोहकएको धयूनिि ्योग्यिा पगेुका मनवेर्दनहरूिाई 
सिाजसेवी वा बाििनोहवज्ञको रुपिा सूर्चीकृि गरी स्थानीय बाि अमिकार समिमििे सोको सूर्चना प्रकािन     
गनेछ । 

(५) सरु्चीकृि सिाजसेवी र बाििनोहवर्दिध्येबाट सम्बशधिि के्षत्रिा काि गने सिाजसेवी र बाििनोहवज्ञको छनौट र 
मनयशुक्तको प्रहिया, मनजको काि, कििव्य, अमिकार, पाररश्रमिक िथा अधय सहुविा अधय मनकायको हकिा सम्बशधिि 
मनकायको िामग िोहकएको वा िोहकए बिोशजि र नगरपामिका अधिगििको कािको हकिा स्थानीय बाि अमिकार 
समिमिको शिफाररसिा नगरपामिकािे िोके बिोशजि हनुछे । 
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३१. सेवा प्रर्दायकको नक्साङ्कन िथा सूर्चीकरण :(१) नगरपामिकािा रही बािबामिकाको हक, हहि र अमिकारको संरक्षण 
िथा सम्बििन  काि गने संस्थाहरूिाई नगरपामिकािे सशुर्चकृि गनुिपनेछ ।  

(२) उपर्दफा (१) सूर्चीकृि हनु संस्थाहरूिे स्थानीय बाि अमिकार समिमििा आवश्यक कागजाि िथा हववरण साथ 
मनवेर्दन गनेछन,् 

 (३) उपर्दफा (२) बिोशजिको मनवेर्दन िथा कागजािको जााँर्चबझु स्थानीय बाि अमिकार समिमििे िोको योग्यिा 
पगेुका मनवेर्दनहरूिाई सेवाप्रर्दायक मनकायको रुपिा स्थानीय बाि अमिकार समिमििे सूर्चीकृि गरेको सरु्चना 
प्रकािन गनेछ, 

(४) उपर्दफा (३) बिोशजि सूर्चीकृि भएका मनकायिाई समिमििे आवश्यक परेको बेिािा सम्झौिा गरी सेवाप्रवाहको 
अवसर प्रर्दान गनेछ । 

पररच्छेर्द-१० 

बाि कोष सञ्चािन िथा व्यवस्थापन 

३२. बािकोषः (१). हविषे संरक्षणका आवश्यकिा भएका िथा जोशखििा परेका िथा हहंसा पीमडि बािबामिकाको 
सहयोगाथि स्थानीय िह स्िरिा एक बािकोष रहनेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजिको बािकोषिा रे्दहाय बिोशजिका रकिहरू रहनेछन: 

(क) स्थानीय िहबाट वाहषिक रूपिा हवमनयोशजि रकि, 

(ख) हवमभन्न संघ/संस्थाबाट प्राप्त हनुे सहायिा रकि, 

(ग) मनजी व्यवसाय िथा व्यशक्तहरूबाट प्राप्त हनुे आमथिक सहायिा रकि, 

(घ) स्थानीय धयाहयक समिमिबाट बािअमिकार प्रर्चिन गराउन े मसिमसिािा बािबामिका हवरूद्ध भएको 
उल्िङ्घनवापि साबािक व्यशक्तिाई गररएको जररवाना रकि, 

(ङ) बाि अमिकारको संरक्षण िथा सम्बििनका िामग संघ िथा प्ररे्दि सरकारबाट प्राप्त रकि, 

(र्च) अधय िोहकएका आम्र्दानी 

३३. कोष सञ्चािक समिमिः (१) स्थानीय िहिा बाि कोष सञ्चािनका िामग रे्दहाय बिोशजिको संयोजक र सर्दस्य रहेको 
एक बाि कोष सञ्चािक समिमि रहनेछ : 

(क) उप-प्रिखु,                                                               – संयोजक 

(ख) प्रिखु प्रिासकीय अमिकृि                                                     -सर्दस्य 
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(ग) िेखा प्रिखु                                                                 -सर्दस्य 

(घ) स्थानीय बाि अमिकार समिमिका सर्दस्य िध्ये समिमििे िोकेको                        -सर्दस्य 

(ङ) बािकल्याण अमिकारी                                                   -सर्दस्य-सशर्चव 

(२) उपर्दफा १ बिोशजिको समिमिको बैठकिा आवश्यकिानसुार सम्बशधिि सरोकारवािािाई आिधत्रण गनि 
सहकनछे । 

३४. बाि कोष सञ्चािक समिमिको काि, कििव्य र अमिकारः बाि कोष सञ्चािक समिमिको काि, कििव्य र अमिकार 
रे्दहाय विोशजिको हनुेछ : 

(क) ित्कािीन सियिा स्थानीय िहमभत्र आपिकािीन अवस्थािा रहेका बािबामिकाको उद्धार संरक्षणका िामग 
स्थापना भै सञ्चािनिा रहेका नगर बािसंरक्षण समिमि र वडा बािसंरक्षण समिमिका नाििा रहेको बाि 
उद्धार कोषको नाििा रहेको सबै कोष रकि खोजी गरी यस कायिहवमि बिोशजि बनकेो बाि कोषिा जम्िा 
गने, गराउने, 

(ख) जोशखि अवस्थािा रहेका र हविेष संरक्षणको आवश्यकिा भएका बािबामिकाको उद्धार गने, स्वास््योपर्चार 
गने, पनुस्थािपन गने िथा त्यस्िा बािबामिकािाई राहि दर्दने सम्बधििा आवश्यक कायििि िजुििा गने, 

(ग) कुनै बािबामिका जोशखि अवस्थािा भए वा नभएको मनिािरण गने,  

(घ) स्वीकृि कायिििको िामग कोष पररर्चािन गने वा गराउने, 

(ङ) स्वीकृि कायििि कायािधवयन भए नभएको सम्बधििा अनगुिन गने, 

(र्च) जोशखि अवस्थािा रहेका बािबामिकािाई राहि स्वरुप दर्दइने रकिको िापर्दण्ड बनाई िागू गने, 

(छ) जोशखि अवस्थािा रहेका बािबामिका सम्बधिी अध्ययन िथा अनसुधिान गने वा गराउने, 

(ज) समिमिबाट गररने कायिििको अनगुिन गने वा गराउने, 

(झ) बािबामिकाको के्षत्रिा काि गने मनकाय िथा संस्थासाँग सिधवय गने, 

(ञ) कोष वहृद्धको िामग स्रोिको खोजी गने, र  

(ट) जोशखि अवस्थािा रहेका बािबामिकासम्बधिी अधय काि गने वा गराउन े। 

३५. बाि कोष सञ्चािक समिमिको बैठक सम्बधिी व्यवस्थाः समिमिको बैठक सम्बधिी व्यवस्था रे्दहाय बिोशजि कायि 
गररएको छः 

(क) समिमिको बैठक आवश्यकिा अनसुार बस्नछे । 



29 
 

 

 

मिरै्चया नगरपामिका स्थानीय राजपत्र भाग २ खण्ड ७ संख्या ७६ मिमि २०८०/१२/२ 

 

(ख) समिमिको बैठक संयोजकिे िोकेको मिमि, सिय र स्थानिा बस्नेछ । 

(ग) समिमिको बैठक बस्नभुधर्दा कम्िीिा र्चौबीस घण्टा अगावै समिमिको सर्दस्य-सशर्चविे बैठकिा छिफि हनु े
कायिसूर्ची सहहिको सूर्चना सवै सर्दस्यहरुिाई दर्दन ुपनेछ । 

(घ) समिमिको र्दईु मिहाइ सर्दस्यहरु उपशस्थि भएिा समिमिको बैठकको िामग गणपूरक संख्या पगेुको िामनन े

छ। 

(ङ) समिमिको बैठकको अध्यक्षिा समिमिको अध्यक्षिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थमििा जेष्ठ सर्दस्यिे गनेछ । 

(र्च) समिमिको बैठकिा बहिुिको राय िाधय हनुछे र िि बराबर भएिा बैठकको अध्यक्षिा गने व्यशक्तिे 
मनणाियक िि दर्दनछे । 

(छ) समिमिको मनणिय समिमिको सर्दस्य-सशर्चबिे प्रिाशणि गरी राख्नछे । 

(ज) समिमिको बैठकसम्बधिी अधय कायिहवमि सो समिमििे मनिािरण गरेबिोशजि हनुछे ।  

 (झ) जोशखििा रहेका बािबामिकाको आकशस्िक उद्धार िथा पनुस्थािपन गनुि पने अवस्था भएिा समिमिको 
संयोजक र सर्दस्य सशर्चवको आपसी सहिमििे एकपटकिा बढीिा रु. २५ हजारसम्ि मनकासा खर्चि गने 
सक्नेछ िर सो खर्चि रकि समिमिको बैठकबाट अनिुोर्दन गनुि पनेछ । 

३६. कोषको प्रयोग प्रयोजनः बाि कोषको प्रयोग रे्दहाय बिोशजिको प्रयोजनको िामग गनि सहकनेछः 

(क) हविेष संरक्षणको आवश्यकिा भएका िथा आपिकािीन अवस्थािा रहेका बािबामिकाको उद्धार गनि 
दर्दइनेछ,  

(ख) हविषे संरक्षणको आवश्यकिा भएका िथा आपिकािीन अवस्थािा रहेका बािबामिकाकािाई राहि, अस्थायी 
संरक्षण सेवा, पाररवाररक पनुमिििन िथा पनुःस्थापना, िनोसािाशजक हवििि, स्वास््य उपर्चार, काननुी उपर्चार, 

छात्रवृशत्त जस्िा सेवा प्रर्दान गनि, 

(ग) बािबामिकाको हकहहि सम्बधििा कोष सञ्चािक समिमििे िोके बिोशजिको अधय काि गनि गराउन,  

(घ) बािकोषबाट गररने बािबामिकाको सहयोगका िामग कोष सञ्चािक समिमििे िोके बिोशजिको कागजाि 
पेि गनुिपनेछ । 

३७. बािकोषको खर्चिका सीिाः बाि कोषको रकि रे्दहायका अवस्थािा कोष सञ्चािक समिमिको मनणियबाट खर्चि गनि 
सहकने छः 

(क) हहंसा पीमडि बािबामिकािाई अमिकिि २० हजार सम्िको घर हफर्र्िी िथा स्वास््य उपर्चार सेवाका िामग 
दर्दईनेछ । 
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(ख) हविेष पररशस्थमििा बािबामिकाको संरक्षणका िामग सहयोग रकिको सीिा कोष सञ्चािक समिमिको मनिािरण 
गरे बिोशजि हनुेछ। 

 (ग) बाि कोषको रकि िामिि, गोष्ठी, बैठकभत्ता, भ्रिण िथा अनगुिन एवं प्रिासमनक कायि र सरे्चिनाका 
कायििििा खर्चि गनि पाइन ेछैन। 

३८. कोषको खािा सञ्चािनः (१)  कोषको रकि समिमिको मनणियिे कोष िथा िेखा मनयधत्रक कायािियको सहिमििा 
नेपाि राष्ट बैकबाट इजाजि प्राप्त पायक पने क वगिको बैंकिा वा नेपाि सरकारबाट हवत्तीय कारोबार गने अनिुमि 
प्राप्त सहकारीिा खािा खोिी सञ्चािन गररनछे। 

(२) उपर्दफा (१) बिोशजिको खािा सञ्चािनका िामग मिरै्चया नगरपामिकाको हकिा पामिका उप-प्रिखु र िेखा 
प्रिखुको संयकु्त र्दस्िखििा सञ्चािन गररनेछ। 

(३) प्रर्चमिि कानूनिा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएपमन कोषको रकि खर्चि नभइ आमथिक वषिको अधत्यिा बााँकी रहेिा 
त्यस्िो रकि हिज हनुे छैन। 

३९. कोषको िेखा र िेखा परीक्षणः कोषको आय व्ययको िेखा नेपाि सरकारिे अपनाएको िेखा प्रणािी बिोशजि 
राशखनेछ । 

पररच्छेर्द-११ 

हवहवि 

४०. स्रोिको व्यवस्थापन :नगरपामिका िथा वडािे बाि अमिकारको संरक्षण िथा सम्बििन कायिसञ्चािन गनि योजना 
मनिािण गरी सो योजनाको कायािधवयनका िामग आवश्यक बजेट िथा स्रोिको व्यवस्थापन गनेछ । 

४१. प्रोत्साहन परुस्कारको व्यवस्था :बाि अमिकारको संरक्षण िथा सम्बििन कायििा उल्िेखनीय योगर्दान दर्दने व्यशक्त, 

बाि क्िव, सञ्जाि िथा संघ/संस्थािाई नगरपामिकािे परुस्कार दर्दन वा संघ/संस्थािाई आमथिक सहयोग प्रर्दान गनि 
सक्नेछ । 

४२.यसै कायिहवमि बिोशजि भए गरेको िामनन े:नगरपामिकािे यो कायिहवमि िागू हनुभुधर्दा अशघ गरेका बािबामिकासम्बधिी 
कायिहरू यसै कायिहवमि बिोशजि भएको गरेको िामननछे । यस कायिहवमििा उल्िेख नभएका प्रहियाहरू अविम्बन 
गर्दाि बािबामिका सम्बधिी प्रर्चमिि नेपाि सरकार िथा प्ररे्दि सरकारको कानूनिा भएको बाि अमिकार संरक्षण र 
सम्बििन प्रहियाहरू अविम्वन गनि कुनै बािा पने छैन । 

४३. संिोिन िथा बर्चाउ :यस कायिहवमििा उल्िेख भएका व्यवस्थाहरू नगरपामिका, नगर कायिपामिकािे आवश्यकिा 
अनसुार संसोिन गनि सक्न ेछ । यस कायिहवमििा उल्िेख भएका हवषयहरू अधय प्रर्चमिि कानूनसाँग बाशझएको 
खण्डिा बाशझएको हर्दसम्ि अिाधय हनुे छ । 
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अनसूुर्ची-१ 

( कायिहवमिको र्दफा १०(३) संग सम्बशधिि ) 

बािबामिकाको खण्डीय एकीकृि ि्याङ्कीय हववरण 

अमिकार/सेवा प्रवाह 
कोटी   

 

पररसूर्चक  

 

िापन एकाई 

संख्या  मिंग अधय 

िहहिा परुुष िेस्रो   

बािहवकास शिक्षा 
र्चार वषे शिि ु

  
 

प्रर्दायक संस्था क्षििा      

सहभागी शिि/ुअसहभागी शिि ुअनपुाि      

जनिशक्त सक्षििा/योग्यिा िैशक्षक योग्यिा      

दर्दवा खाजा क्यािोरी      

आवास र हवद्यािय रू्दरी मिटर      

बािशिक्षािा घरिरुी खर्चि रकि      

आिारभिू शिक्षा प्रमिकक्षा भनाि (नयााँ)      

उिीणि/अनिुीणि      

हवद्यािय छोडाई      

हवद्यािय बाहहर बािबामिका      

दर्दवा खाजा क्यािोरी      

आवास र हवद्यािय रू्दरी मिटर      

सरुु भनाि र शिक्षा सम्पधिा उिीणि      

िाध्यि भाषा (हवषयगि रुपिा)      

मनःिलु्क पाठ्यपसु्िक आपूमिि      

मनःिलु्क िैशक्षक सािग्री आपूमिि      

हवषयगि जनिशक्त र हवद्याथी      

हवद्यिुीय िाध्यिको प्रयोग प्रकार      

शिक्षािा घरिरुी खर्चि रकि      

िाध्यमिक शिक्षा 
 

प्रमिकक्षा भनाि (नयााँ)      

उिीणि/अनिुीणि      

हवद्यािय छोडाई      

हवद्यािय बाहहर बािबामिका      

आवास र हवद्यािय रू्दरी      

सरुु भनाि र शिक्षा सम्पधिा उिीणि      

िाध्यि भाषा (हवषयगि रुपिा)      

मनःिलु्क पाठ्यपसु्िक आपूमिि      

हवषयगि जनिशक्त र हवद्याथी      

प्राहवमिक शिक्षा हवषय र हवद्याथी      

हवद्यिुीय िाध्यिको प्रयोग      

शिक्षािा घरिरुी खर्चि      

वैकशल्पक  प्रर्दायक संस्था      

प्रमि कक्षा हवद्याथी      
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शिक्षा/परम्परागि 
शिक्षा 
 

हवषय र शिक्षण िाध्यि      

शिक्षण हवमि      

हवषयगि जनिशक्त र हवद्याथी      

प्राहवमिक शिक्षा हवषय र हवद्याथी      

हवद्यिुीय िाध्यिको प्रयोग      

शिक्षािा घरिरुी खर्चि      

खेिकुर्द 

 

बािबामिकाको खेि रुर्ची      

हवद्याियिा उपिब्ि खेिकुर्द सािग्री      

हवद्याियिा उपिब्ि खेि र हवश्राि सिय (घण्टािा)      

सिरु्दायिा खेिकुर्द सहभामगिा      

अपांगिािैत्री सेवा 
प्रबाह  

अपांगिािैत्री भौमिक संरर्चना      

अपांगसहायक उपकरण      

अपांगिािैत्री शिक्षणहवमि प्रयोग      

अपांगिैत्री शिक्षािा हवद्याथी      

यौन िथा प्रजनन ्

 

यौन िथा प्रजनधस्वास््य शिक्षा      

स्वास््य संस्थािा सतु्केरी भएको      

प्रसिुीकिीबाट गराएको सतु्केरी      

अधय सरुशक्षि सतु्केरी      

गभिविीको स्वास््यजााँर्च      

गभिवमि िहहिा      

शर्चहकत्सात्िक गभिपिन      

गैरशर्चहकत्सात्िक गभिपिन      

अमनशच्छि वा जबरजस्ि गभििारण      

पररवार मनयोजन सािन आपूमिि प्रकार      

मनयोजनसािन किीबाट गभििारण      

धयून िौििा जधिेको नवजाि      

जधिपमछ नवजाि ितृ्यू      

सतु्केरी हुाँर्दा आिाको ितृ्य ु      

शििजुधि अमभिेख      

गोप्यिा कायि संकेिको प्रयोग      

वास्िहवक नािको खिुासा      

अधय पक्षबाट नािको खिुासा      

र्दईु बषि पूरा स्िनपान गनि पाएका बािबामिका      

स्वच्छ खानेपानी पगुकेो घरिरुीका बािबामिका      

स्वास््य र पोषण शिक्षा/सूर्चना      

मनयमिि बािबामिका स्वास््यजााँर्च      

िरुु छ िहहना अटुट शिि ुस्िनपान      

बािबामिकािाई पोषण आपमुिि      

खोप िगाएका बािबामिका      

पााँर्च बषििमुनका शििकुो ितृ्यू      

कि िौि वा कुपोहषि पााँर्च बषििमुनका बािबामिका      
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रोकथाि, मनयधत्रण र 
उपर्चार  

 

िाग्ने िथा सने रोगबारको सरे्चिना प्रबििन िा जनसहभामगिा 
प्रकार 

     

खोप िगाएका जनसािारण प्रकार      

रोगको रोकथाििा जनसहभामगिा       

यहकन गररएका रोग र उपर्चारबाट मनको भएका बािबामिका      

र्दवु्र्यवसनीिा सािेि बािबामिका      

िानमसक स्वास््य सेवा िाभाशधवि      

आपिकामिन सेवाबाट िाभाशधवि      

हविेषज्ञ सेवा िाभाशधवि       

सेवाप्रर्दायक संस्था र क्षििा      

स्वस््य जनिशक्त र सेवाग्राही      

स्वास््य मबिािा बािसहभामगिा      

जधि प्रिाण र र्दिाि  बाि बामिकाको जधि अमभिेख       

जधि र्दिाि पञ्जीकरण      

आिाको नािबाट िात्र जधिर्दिाि      

आिाबाबकुो ठेगान जधिर्दिाि      

संरक्षकत्व 

 

बाबआुिा र्दबैुको साथ रहेका      

आिाको िात्र संरक्षकत्विा रहेका      

स्वशच्छक संरक्षकत्विा रहेका      

िाथवरको संरक्षकत्विा रहेका      

क्षेत्रमभत्र िििपतु्र वा िििपतु्री रहेका      

िििपतु्रपतु्री भै क्षेत्रबाहहर गएका      

हविेष संरक्षणिा रहेका      

बािश्रिहवरुद्धको कारवाही      

बािसंरक्षण िापर्दण्ड िागू संस्था      

िापर्दण्ड उल्िंघनहवरुद्ध कारबाही      

सहभामगिा हवद्याियका मनणियिा      

धयाहयक मनणियिा      

साविजमनक संस्थागि मनणियिा      

बाि क्िव र्दिाि      

साविजमनक सिारोहिा सहभामगिा      

धयाहयक अमिकार 
प्रर्चिन 

 

हवद्याियिा बाििैत्री वािावरण      

बाििैत्री संरर्चना मनिािण र िििि      

मनणियपूवि प्रभाहविको िारणा बझु्न े      

संरक्षकीय अमभििको अवसर      

उिेर सापेक्ष बोिीवर्चन र व्यवहार      

िािभृाहषक र्दोभासेको सेवा      

मनणियपूवि प्रभाहविाको िारणा बझु्न े      

अनसुधिान मनगरानी      

पररवार वा संरक्षकसाँगै राखी अनसुधिान गररएका िदु्दा      

पररवार वा संरक्षकिाई जनाउ      



34 
 

 

 

मिरै्चया नगरपामिका स्थानीय राजपत्र भाग २ खण्ड ७ संख्या ७६ मिमि २०८०/१२/२ 

 

मनयधत्रणिा मिइएका बािबामिका      

मनयधत्रण मिन प्रयकु्त िररका, बि िथा सरसािन      

उपिब्ि बाि िनोहवद्      

उपिब्ि सािाशजक सेवा      

अनसुधिानाथि मनगरानीको अविी      

मनगरानी कक्षको भौमिक प्रबधि      

अमभभावक भेटघाट (घण्टा)      

कानूनव्यवसायीको भेटघाट (घण्टा)      

सहयोगाथि अमभभाबको बसाई      

मभधरै्द अनसुधिानएकाइ र जनिशक्त      

बािधयायिा प्रशिशक्षि जनिशक्त      

पीमडि बािबामिका      

फौजर्दारी कसरु वा कसरुजधय कायिबाट पीमडि बािबामिका      

वारर्दािबाटै उद्धार गररएका बािबामिका      

अनसुधिानिा सहयोगी रहेका पीमडि बािबामिका      

पीमडि अमिकारबारे ससूुशर्चि गररएका बािबामिका      

उपिब्ि बाि िनोहवर्द       

उपिब्ि सािाशजक सेवा      

मनजी कानूनव्यवसायीको सेवा      

दर्दिाधिर      

दर्दिाधिर गररएका िदु्दा      

अविशम्बि उपाय      

सफि दर्दिाधिर      

आरोहपि बािबामिका      

पीमडि बािबामिका      

पीमडि बयस्क      

दर्दिाधिर उल्टी भएका िदु्दाहरू      

अमभयोजन      

प्रमियार्चना सौर्दाबाजी (शप्िबागेमनङ) सिाहवष्ट गरी अमभयोशजि 
िदु्दा र बािबामिका 

     

सिुार गहृिा राख्न े बाहेक अधय स्वरुपका साजय प्रस्िाहवि 
अमभयोजन गररएका िदु्दा र बािबामिका 

     

सिुारगहृिै राखी पपुिक्ष िथा मनरुपण हनु अमभयोजन गररएका 
िदु्दा र बािबामिका 

     

पपुिक्ष र मनरुपण       

पीमडि बािबामिकासम्बधिी      

बािबामिकाहवरुद्ध भएका कसरुका िदु्दाहरू      

फौजर्दारी िदु्दा रहेका पीमडि बािबामिका      

कारवाहीिा सहभागी रहेका पीमडि बािबामिका      

पीमडिको अमिकारबारे ससूुशर्चि गररएका बािबामिका      
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प्रमिवार्दीको प्रत्यक्ष उपशस्थमििा पीमडि कारवाहीिा सररक 
भएका िदु्दा 

     

प्रमिवार्दीको उपशस्थमि अप्रत्यक्ष िलु्याइएका िदु्दा      

कसरुजधय कायिका आरोहपि बािबामिकासम्बधिी      

अमभभावकको उपशस्थमििा पपुिक्ष भएका िदु्दा र बािबामिका      

अमभभावकको उपशस्थमि नरहेका िदु्दा र बािबामिका      

आफै कानूनव्यवसायी राखेका बािबामिका र िदु्दा      

धयायमिस िात्रको इजिािबाट पपुिक्ष भएका िदु्दा र 
बािबामिका 

     

बािइजिासको पूणििािा पपुिक्ष भएका िदु्दा र बािबामिका      

बधर्द िथा खिुा इजिासबाट पपुिक्ष भएका िदु्दा र बािबामिका      

पपुिक्षका िामग िाररखिा रहने गरी अमभभावकको शजम्िा दर्दएका 
बािबामिका 

     

ससिि अमभभावकको शजम्िा िगाइएका बािबामिका      

अधय अमिकारी वा मनकायको सपुररवेक्षणिा सिरु्दायिै रहन 
अनिुमि दर्दइएका बािबामिका 

     

पपुिक्षाथि सिुारगहृिा रहन पठाइएका बािबामिका      

सािाशजक अध्ययन प्रमिवेर्दन प्राप्त बािबामिका र िदु्दा      

िनोवैज्ञामनक अध्ययन प्रमिवेर्दन प्राप्त बािबामिका र िदु्दा      

पीमडि प्रभाव प्रमिवेर्दन प्राप्त बािबामिका र िदु्दा      

सजायपूविको प्रमिवेर्दन प्राप्त बािबामिका र िदु्दा      

पपुिक्षबाट प्रमिवार्दीिे पणुि सफाइ पाएका बािबामिका र िदु्दा      

पपुिक्षबाट आंशिक बािबामिकािे सफाइ पाएका बािबामिका 
र िदु्दा 

     

१२० दर्दनमभत्र मनरुपण सम्पन्न िदु्दा      

सजायस्वरुप ससिि अमभभावकको शजम्िा िगाइएका 
बािबामिका र िदु्दा 

     

सेवाप्रर्दायकबाट अमभिखुीकरण गराउने गरी सजायस्थगन 
गररएका बािबामिका र िदु्दा 

     

िनोसािाशजक पराििि गराउने गरी सजाय स्थगन भएका 
बािबामिका र िदु्दा 

     

अमभभावक वा हवद्यािय वा अधय संस्थागि मनगरानीिा 
िोहकएको सिि र अविीका िामग रहने गरी सजाय स्थगि 
भएका बािबामिका र िदु्दा 

     

सािरु्दाहयक सेवाको साजय पाएका बािबामिका र िदु्दा      

सिुारगहृिा रहने सजाय पाएका बािबामिका र िदु्दा      

बिगहृ/बाि सिुार सम्बधिी      

गहृको भौमिक क्षििा बािबामिकाको आवासक्षेत्र/दर्दवा 
सियिा बािबामिकािे घिुहफर गनि पाउन े क्षेत्र/खेिकुर्द 
क्षेत्र/करेसाबारी/व्यवस्थापन र सरुक्षा क्षेत्र 

     

गहृको जनिशक्त       
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प्रशिशक्षि जनिशक्त      

गहृिा उपिब्ि सेवाहरू       

पपुिक्षाथि सिुारगहृिा रहन पठाइएका बािबामिका र िदु्दा      

सजायस्वरुप सिुारगहृिा राशखएका बािबामिका र िदु्दा      

अमभभावक भेटघाट (घण्टा)      

कानूनव्यवसायीको भेटघाट (घण्टा)      

सहयोगाथि अमभभावकको बसाई      

सिुार कायििि       

बािबामिकाको व्यवहारिा आएको सिुार िदु्दा र प्रकार      

व्यवहारको सिुारका आिारिा अवमि घटाउन वा छुट दर्दन वा 
स्वरुप पररवििनका िामग मसफाररस गररएका बािबामिका र 
िदु्दा 

     

सजायको स्वरुप पररवििन भई सिरु्दायिा आएका बािबामिका      

उपर्चाराथि आवासीय पनुिस्थापनािा पठाइएका बािबामिका      

अर्दाििबाट बााँकी सिुारअवमि छुट भै छुटकारा पााएका 
बािबामिका 

     

छुटकारा पूविियारी कायि र बािबामिकाको सहभामगिा      

सप्ताहाधि बास गने बािबामिका      

सिरु्दायिा पनुस्र्थाहपि गररएका बािबामिका      

हविेष संरक्षण र  

पनुस्थािपन  

 

हविेष संरक्षणको खााँर्चो रहेका बािबामिका      

उद्धार गररएका बािबामिका      

अस्थायी संरक्षण उपिब्ि गराइएका बािबामिका      

स्वास््योपर्चार गररएका बािबामिका      

पाररवाररक सहयोग      

वैकशल्पक हेरहवर्चारको प्रबधि गररएका बािबामिका      

नािेर्दारिाफि ि वैकशल्पक हेरर्चाह       

इच्छुक पररवारद्धारा हेरर्चाह      

पररवारिा हेरर्चाह गराउन ेसंस्था      

पररवारिा हेरर्चाह गराउने संस्थािाफि ि हेरर्चाहिा रहेका 
बािबामिका 

     

सहयोग प्रायोजन      

बाि गहृ      

बाि गहृिा वैकशल्पक हेरर्चाह भएका बािबामिका      

बाि गहृबाट पाररवाररक पनुमिििन गराइएका बािबामिका      

सािाशजक पनुएकीकरण गररएका बािबामिका      

पनुिस्थापना गररएका बािबामिका      

अमिकार प्रर्चिन 

 

धयाहयक समिमििा परेका मनवेर्दन प्रकार      

अमिकार प्रर्चिन गराउन गररएको आरे्दि      

अमिकार प्रर्चिनका िामग अधय नगरपामिकाको धयाहयक 
समिमििाई िेशखपठाउने कायि 
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अको नगरपामिकाबाट िेशखआएको अमिकार प्रर्चिन गराएको 
कायि 

     

बािबामिकाका िामग गररएको वैकशल्पक बधर्दोबस्ि      

अमिकार प्रर्चिनका िामग मनवेर्दन      

अमिकार प्रर्चिनाथि जारी आरे्दि      

खारेज भएका मनवेर्दन      

र्दाहयत्व पूरा नगनेिाई भएको सजाय      

बािबामिकािाई भराइएको क्षमिपूमिि      

बािबामिकाका िामग गररएको वैकशल्पक बधर्दोबस्ि      

पीमडि 
बािबामिकाको 
पनुिस्थापना 
 

स्वास््योपर्चार गररएका बािबामिका      

पाररवाररक सहयोग      

सहयोग प्रायोजन      

पनुस्थािपन  केधर      

पनुस्थािपन  केधर हेरर्चाह भएका बािबामिका      

पनुस्थािपन  गहृबाट पाररवाररक पनुिमििन गराइएका 
बािबामिका 

     

पनुसाििाशजक पनुएिकीरकण गररएका पीमडि बािबामिका      
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अनसूुर्ची-२ 

( कायिहवमिको र्दफा १२(७) संग सम्बशधिि ) 

अनाथ, बेवाररस वा स्याहार संरक्षण गने बाबआुिा वा अमभावक नभएको बािबामिकासम्बधिी सूर्चना 

श्री बािकल्याण अमिकारी 

मिरै्चया नगरपामिका,मसरहा । 

श्री इिाका प्रहरी कायाििय  

मिरै्चया मसरहा  । 

 

हवषयः बेवाररस अवस्थािा बािबामिका फेिा परेकोिे उद्धार िथा संरक्षणाथि प्रस्ििु गरेको बारे । 

 

िहोर्दय, 

..................... शजल्िा ............. पामिका वडा नं. .......... िा मिमि ..............बजेको सियिा बेवाररस अवस्थािा रहेको रे्दहाय बिोशजिको 
हववरण बािबामिका फेिा परेको हनुािे मनजको ित्काि उद्धार िथा संरक्षणको व्यवस्था हनु यो जानकारी एबं मनवेर्दन गरेको छु :- 

फेिा परेको बािबामिकाको नाि थर :- 

हमुिया :-                                          उर्चाई :-           उिेर :-     मिंग :- 

िारीररक अवस्था :-                                 सक्षििा :- 

बािबामिकासम्बधिी थाहा हनु आएको अधय कुरा :-             

फेिा पाने व्यशक्तको नाि थर :-                          ठेगाना :-               सम्पकि  नं. :- 

हस्िाक्षर :- 
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अनसूुर्ची-३ 

( कायिहवमिको र्दफा १५(१) संग सम्बशधिि ) 

संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि आवद्धिाको िामग मनवेर्दनको ढााँर्चा 

                                                                                  मिमि 

श्री प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि ज्य,ु 

मिरै्चया नगरपामिका,नगर कायिपामिकाको कायाििय, 

मिरै्चया मसरहा । 

 

हवषयः– संस्था/बाि क्िब/सञ्जाि र्दिाि/आबद्धिा गरी पाऊाँ  भने्न बारे । 

िहोर्दय, 

 

हािीिे .................................नािको संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि खोल्न र्चाहेकोिे “बाि अमिकार प्रबििन  िथा संरक्षण कायिहवमि  २०८०” 
िे गरेको व्यवस्था बिोशजि संस्था/बाि क्िब/सञ्जाि सूर्चीकृि/आवद्धिा गनिको िामग रे्दहायको हववरण खोिी मनवेर्दन पेस गरेका छौं । 

प्रस्िाहवि संस्था/बाि क्िब/सञ्जािको प्रबधिपत्रको र्दईुप्रमि, मसफाररस, संस्था/बाि क्िब/सञ्जाि आवद्धिा अमभिेख फारि र यथािक्य सिूहका 
पर्दामिकारीहरूको नािाविी, जधि र्दिाि प्रिाणपत्रको फोटोकपी यसैसाथ संिग्न गररएको छ । 

 

 

                                                                                    भवर्दीय 

                                                                                    अध्यक्ष 
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अनसूुर्ची-४ 

( कायिहवमिको र्दफा १५(२) संग सम्बशधिि ) 

संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि र्दिाि सूर्चीकृि प्रिाणपत्रको निनुा 

मिरै्चया  नगरपामिका.मसरहा 

ििेि प्ररे्दि नेपाि 

र्दिाि/आवद्धिा प्रिाणपत्र  

आवद्धिा नं.–                                                                                मिमिः– 

 

श्री.......................................संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि 

ठेगाना .......... । 

 

.............शजल्िा....................नगरपामिका...............वडानं............को.........................हवद्यािय/सिरु्दाय/बािगहृ/बाि सिुार गहृिा 
गठन भएको................................................संस्था/बािक्िव/सञ्जाििाई यस .......................... पामिकािा आवद्धिा गरी पामिकाको 
“बाि अमिकार प्रबििन  िथा संरक्षण कायिहवमि २०८०” को .र्दफा १५(२) को व्यवस्थाअनसुार र्दिाि/आवद्धिाको प्रिाणपत्र प्रर्दान गररएको 
छ । 

बािअमिकारको संरक्षण र कायििा संहविान िथा काननुको अिीनिा रही यस नगरपामिकाको बाििैत्री अमभयानिा यहााँहरूको सहिय 
सहभामगिाको अपेक्षा गर्दिछौ । 

                            

                                                                                 प्रिाशणि गने 

                                                                                  नाि :- 

                                                                                   पर्द :- 

                                                                                  र्दस्िखि 
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अनसूुर्ची-५ 

( कायिहवमिको र्दफा १५(३) संग सम्बशधिि ) 

संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि नवीकरणको िामग मनवेर्दनको ढााँर्चा 

                                                                                     मिमि 

श्री प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि ज्य,ु 

मिरै्चया नगरपामिका,नगर कायिपामिकाको कायाििय, 

मिरै्चया मसरहा । 

  

हवषयः– संस्था/बाि क्िब/सञ्जाि नवीकरण गरी पाऊाँ  भने्न बारे । 

िहोर्दय, 

.............शजल्िा.......................पामिका.............वडा नं.........शस्थि ...................हवद्यािय/सिरु्दाय/बािगहृ/बाि सिुार गहृिा 
आिाररि हाम्रो ................................ नािको संस्था/बािक्िव/सञ्जाि मिमि..................िा र्दिाि नं .... साथ र्दिाि/आबद्ध भै हियािीि 
रहाँरै्द आएकोिा सोको सियावमि ....िा सिाप्त हनु/ेभएको छ । बािक्िब/सञ्जाि नवीकरण गनिको िामग रे्दहायको हववरण खोिी मनवेर्दन पेि 
गरेका छौं । 

हाम्रो संस्था/बाि क्िब/सञ्जाििे वषिभरी सम्पन्न गरेका िखु्य हियाकिापको संशक्षप्त हववरण, संस्था/बाि क्िब/सञ्जाििा रहेका सर्दस्यहरु 
िथा कायिसमिमििा रहेका पर्दामिकारीको हववरण यसैसाथ संिग्न गररएको छ । 

 

 

                                                                                            भवर्दीय 

                                                                                            अध्यक्ष 
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अनसूुर्ची-६ 

( कायिहवमिको र्दफा १५(४) संग सम्बशधिि ) 

संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि र्दिाि/आबद्धिा हकिाव 

.ि.सं 

 

संस्था/बाि क्िब/ 
संस्थाको नाि  

ठेगाना  संस्था/बाि क्िब/ संस्थाको 
सर्दस्य संख्या  

संरक्षकको 
नाि  

स्थापना मिमि  सशुर्चकृि न. र 
मिमि  

सम्पकि  न. प्रिाण-पत्र 
बझु्नेको नाि  

प्रिाशणि गने   

बािक  बामिका  
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अनसूुर्ची-७ 

( कायिहवमिको र्दफा १५(४) संग सम्बशधिि ) 

संस्था/बाि क्िव/सञ्जाि सूर्चीकरण नवीकरणको र्दिाि हकिाव 

.ि.सं 

 

संस्था/बाि क्िब/ 
संस्थाको नाि  

ठेगाना  संस्था/बाि क्िब/ संस्थाको 
सर्दस्य संख्या  

संरक्षकको 
नाि  

स्थापना मिमि  सशुर्चकृि न. र 
मिमि  

सम्पकि  न. नमबकरण 
मिमि   

प्रिाशणि गने   

बािक  बामिका  

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

 

 

                                                                                                            आज्ञािे  

                                                                                                         मबष्ण ुरंजन बराि  

                                                                                                      प्रिखु प्रिासहकय अमिकृि  


